UCHWALA NR 1000/2023
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
Z dnia 27 wrzesnia 2023 r.

w  sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w  Turku
upowaznienia do podpisania listu intencyjnego, ztozenia wniosku, nawigzania partnerstwa
w celu przystgpienia do udzialu w projekcie z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021 — 2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+) Dziatanie 6.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw
trzecich, w tym migrantow oraz do realizacji projektu.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2 i 20
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735) oraz § 5 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzedu Pracy w Turku uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.1. Upowaznia si¢ Panig Beat¢ Bartczak — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,
do podpisania listu intencyjnego, ztozenia wniosku i nawigzania partnerstwa W celu
przystapienia do udzialu w projekcie z udzialem $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021 — 2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+) Dzialanie 6.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw
trzecich, w tym migrantow do realizacji projektu, sktadania o$wiadczen woli, zawierania
umow cywilnoprawnych i zaciggania zobowigzan wynikajacych z realizacji projektu w latach
2021 — 2027.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, uprawnia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku do udzielenia dalszego upowaznienia Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Turku Pani Renacie Kukulskiej — Kurzaj, do podejmowania wszelkich czynnosci
wymienionych w ust. 1 w okresie nieobecnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Starosta — Dariusz Katuzny /-/

Wicestarosta — Wtadystaw Karski /-/
Czlonek Zarzadu — Ryszard Papierkowski /-/
Cztonek Zarzadu — Bohdan Radecki /-/

Cztonek Zarzadu — Magdalena Wysocka /-/



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR 1000/2023
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
z dnia 27 wrzes$nia 2023 r.

Na podstawie zapisow Szczegdélowego Opisu Priorytetow Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021 — 2027, Powiatowy Urzad Pracy w Turku moze
realizowa¢ W partnerstwie projekty z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021 — 2027 Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+) Dziatanie 6.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw
trzecich.

Celem przedmiotowego projektu jest integracja spoteczno-gospodarcza obywateli
panstw trzecich, wsparcie w procesie legalizacji pobytu migranta, poprawa dost¢pu do
zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla osob bezrobotnych, poszukujacych pracy i biernych
zawodowo, w zakres pomocy wilaczeni sg zarOwno migranci przyjezdzajacy do pracy,
studenci, jak rowniez uchodzcy oraz osoby, ktére otrzymaty inne formy ochrony.

Nabor ogtoszony jest w ramach Priorytetu 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
0 silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+), Dziatanie 6.12 Integracja spoleczno-
gospodarcza obywateli panstw trzecich, w tym migrantow - Program Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski 2021-2027. W punkcie 3.6 Regulaminu wyboru projektu okreslone zostaty
wymagania dotyczace partnerstwa. Wybor partnera nalezy dokonac przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie i dokonywany jest zgodnie z rozdziatem 13 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022
r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw  europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022. poz. 1079). W rozdziale 13, art. 39 ust.
1 ww. ustawy mowi ,,W celu wspolnej realizacji projektu, w zakresie okreslonym
przez instytucje zarzadzajaca krajowym programem albo instytucje zarzadzajaca regionalnym
programem, moze zosta¢ utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszace do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujace wspdlnie projekt, zwany
dalej "projektem partnerskim", na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie
0 partnerstwie.”

W zwigzku z powyzszym niezbedne jest upowaznienie dla Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Turku do podpisania porozumienia/umowy o partnerstwie/listu intencyjnego
w celu przystgpienia do udzialu w projekcie nr: FEWP.06.12-1P.01-002/23 Priorytet 6
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+)
Dziatanie 6.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw trzecich w tym
migrantéw. Stosownie do tresci Regulaminu Organizacyjnego PUP w Turku catoksztattem
dziatalnosci PUP kieruje Dyrektor (§ 5 ust. 1). W zwigzku z tym uzasadnione jest
upowaznienie Dyrektora do dziatania w imieniu Powiatu Tureckiego.

Natomiast zgodnie z § 5 ust. 4 ww. regulaminu podczas nieobecnosci Dyrektora
kierownictwo PUP sprawuje Zastepca Dyrektora. Wobec powyzszego dla prawidtowej
realizacji projektu w okresie nieobecno$ci Dyrektora PUP w Turku, uzasadnione jest
upowaznienie Dyrektora do udzielenia dalszego upowaznienia dla Zastgpcy Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Turku do skladania o$wiadczen woli, zawierania umow

cywilnoprawnych oraz zaciggania zobowigzan wynikajacych z realizacji projektu
w latach 2021 — 2027.



