ZARZADZENIE Nr 28/2024
STAROSTY TURECKIEGO
z dnia 02.04.2024 r.

w sprawie organizacji wewnetrznej Referatu Kadr i Plac

Starostwa Powiatowego w Turku

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2024 r. poz. 107) oraz § 7 ust. 1 uchwaty Nr 1128/2024 Zarzadu Powiatu Tureckiego z dnia 28 marca
2024 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Turku, zarzadza sig, co

nastepuje:

§ 1. W Referacie Kadr i Ptac Starostwa Powiatowego w Turku, zwanym dalej ,,Referat™:
ustala sie nastgpujaca liczbe etatow:
1) stanowisko urzednicze kierownicze — 1 etat;

2) stanowiska urzednicze —3 1 1/5 etatu;

§ 2. W Referacie ustala si¢ nastgpujgce stanowiska pracy:
1) kierownik Referatu- 1 etat, stanowisko urzednicze, kierownicze
2) stanowisko ds. ptac — 1 etat, stanowisko urzednicze;
3) stanowisko ds. rozliczania wynagrodzen — 1 etat, stanowisko urzednicze;
4) stanowisko ds. organizacji kadr i szkolen — 1 etat, stanowisko urzednicze;

5) stanowisko ds. BHP — 1/5 etatu, stanowisko urzednicze.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 kwietnia 2024 r..
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Zalacznik nr 1

do zarzadzenia Nr 28/2024

Starosty Tureckiego z dnia 2 kwietnia 2024 .

w sprawie wewnetrznej organizacji Referatu Kadr i Pfac
w Starostwie Powiatowym w Turku

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
REFERATU KADR I PEAC

W STAROSTWIE POWIATOWYM W TURKU
(STANOWISKA URZEDNICZE)

Kierownik Referatu Kadr i Plac
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