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Raport o stanie Powiatu Tureckiego za 2023 rok. 

 

I. Wprowadzenie 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U. z 2024 r. poz. 107) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie 
powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu 
powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i  strategii, 
uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Działając na podstawie art. 30a ww. ustawy 
rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. 
W odniesieniu do raportu za rok 2023 r. Rada Powiatu Tureckiego nie skorzystała 
z powyższego uprawnienia, w związku z powyższym raport został przygotowany w oparciu 
o ogólne wytyczne wskazane w ustawie. 

II. Podstawowe dane dotyczące powiatu  

Nazwa  Powiat Turecki 
Siedziba władz Ul. Kaliska 59, 62-700 Turek 
Okres, którego 
dotyczy raport  1 stycznia – 31 grudnia 2023 r.  

Liczba mieszkańców 
wg stanu na dzień 
31 grudnia 2023 r.  

Liczba mieszkańców wg. stanu na 31 grudnia 2023 r. wynosiła 
81244 osób.  z czego 51,2% stanowią kobiety, a 48,8% mężczyźni. 
W latach 2002-2023 liczba mieszkańców zmalała o 3,0%. 

Powierzchnia  929 km 2 

Czy w porównaniu do 
roku poprzedzającego 
rok sprawozdawczy 
doszło do zmiany 
granic powiatu. Jeżeli 
tak wskazać zakres 
zmian. 

 Granice powiatu tureckiego nie uległy zmianie 

Podział 
administracyjny 

W skład powiatu wchodzą:  
• 1 gmina miejska: Turek 
• 2 gminy miejsko-wiejskie: Dobra, Tuliszków 
• 6 gmin wiejskich: Brudzew, Kawęczyn, Malanów, 

Przykona, Turek, Władysławów 
• 3 miasta: Turek, Dobra, Tuliszków 

Krótki opis  

Powiat Turecki położony jest we wschodniej Wielkopolsce i 
graniczy z powiatami: kolskim, konińskim, kaliskim oraz 
poddębickim i sieradzkim, administracyjnie należącymi do 
województwa łódzkiego. Głównym ośrodkiem administracyjnym i 
gospodarczym powiatu tureckiego jest miasto Turek. Przez Turek 
przechodzi węzeł komunikacyjny o znaczeniu wojewódzkim i 
międzywojewódzkim (droga krajowa nr 72, droga krajowa nr 83, 
droga wojewódzka nr 470). 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Turek
https://pl.wikipedia.org/wiki/Dobra_(gmina_w_wojew%C3%B3dztwie_wielkopolskim)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Tuliszk%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Brudzew_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Kaw%C4%99czyn_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Malan%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Przykona_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Turek_(gmina_wiejska)
https://pl.wikipedia.org/wiki/W%C5%82adys%C5%82aw%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Turek
https://pl.wikipedia.org/wiki/Dobra_(powiat_turecki)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Tuliszk%C3%B3w
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_wielkopolskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_kolski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_koni%C5%84ski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_kaliski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_podd%C4%99bicki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_sieradzki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_%C5%82%C3%B3dzkie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Turek
https://pl.wikipedia.org/wiki/Droga_krajowa_nr_72_(Polska)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Droga_krajowa_nr_83_(Polska)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Droga_wojew%C3%B3dzka_nr_470
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Podstawowe dane 
finansowe w układzie 
porównawczym na 
koniec 2022 i 2023 r.  

Powiat Turecki w 2022 roku pozyskał dochody w łącznej kwocie 
119.966.210,47 zł, w tym: 

−  subwencje ogółem: 48.681.557,00 zł, 
− z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące: 

15.449.864,10 zł, 
− dochody majątkowe: 13.926.405,30 zł. 

Natomiast w 2023 roku pozyskał dochody w łącznej kwocie 
143.464.155,21 zł, w tym: 

− subwencje ogółem: 64.630.858,90 zł, 
− z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące: 

17.127.006,97 zł, 
− dochody majątkowe: 25.652.906,83 zł. 

Realizacja wydatków w 2022 roku  wyniosła 126.950.100,45 zł, w 
tym: 

− wydatki bieżące: 98.691.605,32 zł, 
− wydatki majątkowe: 28.258.495,13 zł. 

W 2023 roku realizacja wydatków wyniosła 155.269.229,99 zł, 
w tym: 

− wydatki bieżące: 114.942.305,62 zł, 
− wydatki majątkowe: 40.326.924,37 zł. 

 

Na inwestycje związane z poprawą infrastruktury drogowej w 
2023 roku wykorzystano kwotę łączną 11.981.800,74 zł, a w 2022 
roku 11.437.082,11 zł.  

Rok 2023 zamknął się deficytem budżetu w kwocie 11.805.074,78 
zł. Rok 2022 również zamknął się deficytem budżetu, w którym 
przyjął wartość – 6.983.889,98 zł. 

Na koniec 2023 roku stan zobowiązań z tytułu kredytów i 
pożyczek wyniósł 12.500.000,- zł i obejmował zobowiązania z 
tytułu umowy organizacji, prowadzenia i obsługi emisji obligacji z 
dnia 23.07.2018 r. - 2.500.000,00 zł, umowy z dnia 11.12.2023 r. 
zawartej z DOMEM MAKLERSKIM BDM S.A w Bielsko-Białej 
- 6.000.000,00 zł oraz umowy z dnia 21.12 2023 r. zawartej z 
DOMEM MAKLERSKIM NWAI SP z o.o. w Warszawie - 
4.000.000,00 zł. 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła uchwały o emisji obligacji 
komunalnych na okaziciela w łącznej liczbie 6.000 sztuk o 
wartości nominalnej 1.000 zł na łączną kwotę 6.000.000 zł (edycja 
pierwsza) oraz w łącznej liczbie 4.000 sztuk o wartości nominalnej 
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1.000 zł na łączną kwotę 4.000.000 zł (edycja druga). 

Wielkość emisji oraz terminy wykupu poszczególnych serii 
ustalono uwzględniając możliwości finansowe Powiatu oraz 
obowiązek zachowania ustawowych ograniczeń. Wykup 
poszczególnych serii został zaplanowany w sposób 
zabezpieczający odpowiednią płynność budżetu Powiatu w okresie 
Wieloletniej Prognozy Finansowej. 

W roku 2023 plan rozchodów budżetu i ich realizacja przedstawiał 
się następująco: 

– § 991 – udzielone pożyczki i kredyty: 

Plan – 4.400.000,00 zł, wykonanie – 4.400.000,00 zł; 

- § 992 – spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i kredytów: 

Plan – 1.500.000,00 zł, wykonanie – 1.500.000,00 zł. 

 

III. Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte w 2023 r. 

Lp. Uchwała (numer/data 
podjęcia/przedmiot Informacja o wykonaniu 

1.  

Uchwała Nr XLIX/323/2023 z 
dn. 01.01.2023 r. w sprawie 
powierzenia Miastu Zielona 
Góra prowadzenia zadania 
publicznego 

Zawarcie porozumienia Nr 1/EDU/2023 
Zarządu Powiatu Tureckiego z dnia 22.02.2023 
r. z Miastem Zielona Góra w sprawie 
przeprowadzenia i zasad finansowania 
kształcenia uczniów klas wielozawodowych w 
zakresie teoretycznych przedmiotów 
zawodowych w Zespole Szkół i Placówek 
Kształcenia Zawodowego w Centrum 
Kształcenia Zawodowego w Zielonej Górze. 

2.  

Uchwała Nr XLIX/324/2023 z 
dn. 01.02.2023 r. zmieniająca 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
864.886,06 zł 

3.  

Uchwała Nr XLIX/325/2023 z 
dn. 01.02.2023 r. zmieniająca 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023-2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

4.  1. Uchwała Nr L/326/2023 z 
dn. 06.03.2023 r. w sprawie: 

W 2023 r. w ramach środków PFRON: 

- skierowano do odbycia stażu 1 osobę 
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określenia zadań i podziału 
środków z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na 
realizację z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych w 
2023 r. 
2. Uchwała Nr LIV/350/2023 z 
dn. 25.07.2023 r. o zmianie 
uchwały  
Nr L/326/2023 Rady Powiatu 
Tureckiego z dnia 6 marca 
2023 r. w sprawie określenia 
zadań i podziału środków z 
Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na 
realizację zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych w 
2023 r. 

3. Uchwała Nr LIX/375/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. o zmianie 
uchwały Nr L/326/2023 Rady 
Powiatu Tureckiego z dnia 6 
marca 2023r. w sprawie 
określenia zadań i podziału 
środków z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na 
realizację zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych w 
2023 r. zmienionej uchwałą 
Nr LIV/350/2023 Rady 
Powiatu Tureckiego z dnia 25 
lipca 2023r. 

 

(wydatkowano: 6669,00 zł), 

 - przyznano jednorazowo środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 2 osobom 
(wydatkowano kwotę 50 000,00 zł), 

- w ramach wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy utworzono 3 stanowiska pracy 
dla 3 osób (wydatkowano: 94 101,81 zł.)  

Zgodnie z ustawą o rehabilitacji zawodowej  
i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych Rada Powiatu Tureckiego 
określiła w drodze uchwały zadania, na które 
zostały przeznaczone środki z PFRON.  
W 2023r. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Turku realizowało następujące 
zadania z zakresu rehabilitacji społecznej: 

1) dofinansowanie uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów  
w turnusach rehabilitacyjnych,  

2) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji  
i turystyki osób niepełnosprawnych, 

3) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 
i środki pomocnicze, 

4) dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych,  
w komunikowaniu się i technicznych,  
w związku z indywidualnymi potrzebami 
osób niepełnosprawnych,  

5) dofinasowanie kosztów tworzenia  
i działania warsztatów terapii zajęciowej, 

6) dofinansowanie usług tłumacza języka 
migowego lub tłumacza przewodnika. 

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 
realizowane były przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Turku. 

2. Uchwała Nr LIV/350/2023 z dn. 25.07.2023 
r zmieniająca dotyczyła zmian w podziale 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych na zadania z zakresu 
rehabilitacji zawodowej, które realizował 
Powiatowy Urząd Pracy w Turku. Oszczędności 
wygenerowane na zadaniach z rehabilitacji 
zawodowej zostały przeniesione na zadania  
z zakresu rehabilitacji społecznej, tj.:  

1) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze,  
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2) dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych,  
w komunikowaniu się i technicznych  
w związku z indywidualnymi 
potrzebami osób niepełnosprawnych. 

 
Ponadto niniejszą uchwałą została zwiększona 
kwota na działalność Warsztatu Terapii 
Zajęciowej w Turku w związku ze 
zwiększeniem dofinansowania kosztów 
rocznego pobytu jednego uczestnika  
w warsztacie. 

3. Uchwała Nr LIX/375/2023 z dn. 01.12.2023 
r. zmieniająca dotyczyła zmian w podziale 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych na zadania z zakresu 
rehabilitacji zawodowej, które realizował 
Powiatowy Urząd Pracy w Turku. 
Wygenerowane oszczędności przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Turku praz powstałe na zadań  
z rehabilitacji społecznej zostały przeniesione na 
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  
i środki pomocnicze. 

5.  

Uchwała Nr L/327/2023 z dn. 
06.03.2023 r. w sprawie 
złożenia wniosku do Ministra 
Obrony Narodowej  
o zezwolenie na prowadzenie 
oddziału przygotowania 
wojskowego 

Po otrzymaniu decyzji Ministra Obrony 
Narodowej o udzieleniu zezwolenia na 
utworzenie od dnia 1 września 2023 r. oddziału 
przygotowania wojskowego (OPW) w 
Technikum w Zespole Szkół Rolniczych CKP w 
Kaczkach Średnich wystąpiono o 
dofinansowanie na zakup wyposażenia 
specjalistycznego niezbędnego do realizacji 
programu szkolenia w OPW w roku szkolnym 
2023/2024 i zakup indywidualnego pakietu 
ubiorczego uczniów OPW.  

Podpisano umowę z Ministerstwem Obrony 
Narodowej  

w dniu 20.11.2023 r. w sprawie udzielenia 
dotacji celowej. 

6.  Uchwała Nr L/328/2023 z dn. 
06.03.2023 r. zmieniającej 
uchwałę nr XLIII/285/2022 
Rady Powiatu Tureckiego z 
dnia 31 sierpnia 2022 r. 
pozbawienia dróg kategorii 
drogi powiatowej 

Uchwała weszła w życie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego 
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7.  Uchwała Nr L/329/2023 z dn. 
06.03.2023 r. w sprawie 
przyjęcia zadania z zakresu 
administracji rządowej 

Na podstawie przedmiotowej uchwały  
podpisane zostało porozumienie   Nr ZK-
VI.0031.29.2023.9      z dnia 6 kwietnia 2023 r. 
Przedmiotem porozumienia było przekazanie 
zadań z zakresu działania Wojewody 
Wielkopolskiego określonych w art. 63 ust.1-2  
i  5-6  ustawy z dnia 11 marca 2022r. o obronie 
Ojczyzny wobec osób zamieszkujących na 
terenie Powiatu na pobyt stały lub pobyt 
czasowy trwający ponad trzy miesiące.  

Na podstawie zawartego porozumienia 
podpisano 4 umowy podmiotami leczniczymi  
w celu wykonywania badań specjalistycznych 
osób zgłaszających się do kwalifikacji 
wojskowej w 2023 r. oraz dokonano wypłaty 
wynagrodzeń za udział w pracy powiatowej 
komisji lekarskiej. 

8.  Uchwała Nr L/330/2023 z dn. 
06.03.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

 

Dochody zwiększono o 3.454.240,94 zł,  

wydatki zwiększono o 6.583.945,94 zł 

zwiększone  zostały także przychody  
o 3.129.705,00 zł 

9.  Uchwała Nr L/331/2023 z dn. 
06.03.2023 r. zmieniająca 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023-2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej. 

10.  Uchwała Nr L/332/2023 z dn. 
06.03.2023 r. w sprawie 
rozpatrzenia petycji 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. Petycję przekazano według 
właściwości Staroście Tureckiemu. 

 

11.  Uchwała Nr L/333/2023 z dn. 
06.03.2023 r. w sprawie 
rozpatrzenie skargi 
,,Zgłoszenie w sprawie 
łamania prawa i 
niewywiązywanie się dyrekcji 
z obowiązków w Zespole 
Szkół Rolniczych w Kaczkach 
Średnich za pozwoleniem 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę, skargę pozostawiono bez rozpoznania. 
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organu prowadzącego szkołę” 

12.  Uchwała Nr LI/334/2023 z dn. 
27.04.2023 r. w sprawie 
udzielenia Województwu 
Wielkopolskiemu pomocy 
finansowej w formie dotacji 
celowej na pokrycie części 
wkładu własnego w związku z 
realizacją Projektu  pn. 
,,Budowa nowej linii 
kolejowej Turek-Konin” w 
ramach Programu 
Uzupełniania Lokalnej i 
Regionalnej Infrastruktury 
Kolejowej – Kolej+ do 2029 
roku 

Uchwała została podjęta i przekazana do 
realizacji do Wydz. Inwestycji, zamówień 
publicznych i projektów. 

13.  Uchwała Nr LI/335/2023 z dn. 
27.04.2023 r. w sprawie 
delegowania radnych do 
składu Komisji 
Bezpieczeństwa  
i Porządku Powiatu 
Tureckiego 

Delegowano radnych do składu Komisji 
Bezpieczeństwa  
i Porządku Powiatu Tureckiego 

14.  Uchwała Nr LI/336/2023 z dn. 
27.04.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody zwiększono o 670.275,42 zł, 
wydatki zwiększono o 349.108,62 zł.  

Zwiększone  zostały także przychody o 
78.833,20 zł oraz rozchody  o 400.000,00 zł 

15.  Uchwała Nr LI/337/2023 z dn. 
27.04.2023 r. zmieniająca 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023-2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

16.  Uchwała Nr LI/338/2023 z dn. 
27.04.2023 r. w sprawie 
udzielenia pomocy finansowej 
w formie dotacji celowej dla 
Gminy i Miasta Tuliszków 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przekazano dotację na 
współorganizację Dożynek Powiatowo-Miejsko-
Gminnych. 

17.  Uchwała Nr LI/339/2023 z dn. Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
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27.04.2023 r. w sprawie 
rozpatrzenie skargi 

 

uchwałę, skargę pozostawiono bez rozpoznania. 

18.  Uchwała Nr LII/340/2023 z 
dn. 02.06.2023 r. w sprawie 
upoważnienia Zarządu 
Powiatu Tureckiego do 
zatwierdzania realizacji 
projektów  
z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w ramach 
programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla 
Wielkopolski 2021 – 2027, 
realizowanych przez 
Powiatowy Urząd Pracy 
w Turku 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przekazała do realizacji do 
Powiatowego Urzędu Pracy w Turku. 

19.  Uchwała Nr LII/341/2023 z 
dn. 02.06.2023 r. w sprawie 
wyrażenia zgody na wynajęcie 
na okres 10 lat pomieszczeń 
będących w użyczeniu SP 
ZOZ w Turku 

Rada Powiatu Tureckiego wyraziła zgodę na 
wynajęcie na okres 10 lat na rzecz DaVita sp.  
z o.o. z siedzibą we Wrocławiu, części 
nieruchomości budynkowej tj. pomieszczeń  
o powierzchni użytkowej 472,45 m2 , 
mieszczących się na I piętrze budynku przy ul. 
Łąkowej 4a w Turku, znajdujących się na 
nieruchomości oznaczonej nr ewid. 287/5  
o pow. 1,4775 ha, stanowiącej własność Powiatu 
Tureckiego, będącej w użyczeniu 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Turku. 

20.  Uchwała Nr LII/342/2023 z 
dn. 02.06.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
236.791,65 zł 

21.  Uchwała Nr LII/343/2023 z 
dn. 02.06.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 
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22.  Uchwała Nr LII/344/2023 z 
dn. 02.06.2023 r. w sprawie 
udzielenie pomocy finansowej 
Gminie i Miastu Tuliszków 

Umowa w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej zawarta w dniu 26 czerwca 2023 r. 
pomiędzy Powiatem Tureckim a Gminą i 
Miastem Tuliszków na dofinansowanie kosztów 
związanych z organizacją imprezy pn.,, 
Powiatowo - Gminne Dożynki” na kwotę 18.000 
zł. 

23.  Uchwała Nr LIII/345/2023 z 
dn. 28.06.2023 r. w sprawie 
udzielenia Zarządowi Powiatu 
Tureckiego wotum zaufania 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i  udzieliła Zarządowi Powiatu 
Tureckiego wotum zaufania 

24.  Uchwała Nr LIII/346/2023 z 
dn. 28.06.2023 r. w sprawie 
zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania 
budżetu Powiatu Tureckiego 
za 2022 rok 

Rada Powiatu Tureckiego zatwierdziła 
sprawozdanie finansowe wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu 
Tureckiego za 2022 rok. 

25.  Uchwała Nr LIII/347/2023 z 
dn. 28.06.2023 r. w sprawie 
absolutorium dla Zarządu 
Powiatu Tureckiego  
z tytułu wykonania budżetu 
za 2022 rok. 

Rada Powiatu Tureckiego udzieliła 
absolutorium dla Zarządu Powiatu Tureckiego. 

26.  Uchwała Nr LIII/348/2023 z 
dn. 28.06.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok. 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
197.032,22 zł 

27.  Uchwała Nr LIII/349/2023 z 
dn. 28.06.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

28.  Uchwała Nr LIV/351/2023 z 
dn. 25.07.2023 r.  w sprawie 
wyrażenia zgody na 
dokonanie na rzecz Gminy 
Malanów, darowizny 

Na podstawie uchwały,  w dniu 18.09.2023 r. 
podpisano Protokół z Rokowań pomiędzy 
Powiatem Tureckiemu reprezentowanym przez 
jego Zarząd, a Gminą Malanów, reprezentowaną 
przez Wójta Gminy Malanów w sprawie 
darowizny na rzecz Gminy Malanów 
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nieruchomości ozn. nr ewid. 
910/1, położonej w m. 
Malanów gm. Malanów, 
stanowiącej własność Powiatu 
Tureckiego 

nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 
Tureckiego, położonej w m. Malanów gm. 
Malanów ozn. nr ewid. 910/1 o pow. 0,1006 ha. 

Akt notarialny zawarty został w dniu 16.10.2023 
r. 

29.  Uchwała Nr LIV/352/2023 z 
dn. 25.07.2023 r.  w sprawie 
powierzenia Gminie i Miastu 
Tuliszków prowadzenia 
zadania publicznego w 
zakresie zimowego 
utrzymania dróg i ulic 
powiatowych w gminie 
Tuliszków w sezonie 
zimowym 2023/2024 oraz w 
zakresie wykonywania prac 
porządkowych w roku 2024 

Porozumienie z Gminą i Miastem Tuliszków 
podpisano w dniu 06 września 2023 roku 
zadanie jest w trakcie realizacji. 

30.  Uchwała Nr LIV/353/2023 z 
dn. 25.07.2023 r.  w sprawie 
powierzenia Gminie Dobra 
prowadzenia zadania 
publicznego w zakresie 
zimowego utrzymania dróg i 
ulic powiatowych na terenie 
Gminy Dobra w sezonie 
zimowym 2023/2024 

Porozumienie z Gminą Dobra podpisano w dniu 
15 września 2023 roku zadanie jest w trakcie 
realizacji. 

31.  Uchwała Nr LIV/354/2023 z 
dn. 25.07.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
325.849,60 zł 

32.  Uchwała Nr LIV/355/2023 z 
dn. 25.07.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

33.  Uchwała Nr LV/356/2023 z Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
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dn. 28.08.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

2.626.339,92 zł 

34.  Uchwała Nr LV/357/2023 z 
dn. 28.08.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

35.  Uchwała Nr LVI/358/2023 z 
dn. 27.09.2023 r.  zmieniająca 
uchwałę w sprawie 
powierzenia Miastu Zielona 
Góra prowadzenia zadania 
publicznego 

Zawarcie aneksu nr 1 Zarządu Powiatu 
Tureckiego z dnia 22.10.2023 r. do 
porozumienia Nr 1/EDU/2023 Zarządu Powiatu 
Tureckiego z dnia 22.02.2023 r. z Miastem 
Zielona Góra w sprawie przeprowadzenia i 
zasad finansowania kształcenia uczniów klas 
wielozawodowych w zakresie teoretycznych 
przedmiotów zawodowych w Zespole Szkół i 
Placówek Kształcenia Zawodowego w Centrum 
Kształcenia Zawodowego w Zielonej Górze 

 

36.  Uchwała Nr LVI/359/2023 z 
dn. 27.09.2023 r.  w sprawie 
utworzenia Rady Seniorów 
Powiatu Tureckiego oraz 
uchwalenia statutu 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę.  

37.  Uchwała Nr LVI/360/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. zmieniającej 
Statut Powiatu Tureckiego 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę.  

38.  Uchwała Nr LVI/361/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody zwiększone o 7.675.728,00 zł, wydatki 
zwiększono o 4.775.728,00 zł. Zmniejszone  
zostały także przychody o 2.900.000,00 zł 

39.  Uchwała Nr LVI/362/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 
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2034 

40.  Uchwała Nr LVI/363/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. w sprawie 
emisji obligacji komunalnych 
oraz zasad ich zbywania, 
nabywania i wykupu 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przekazała do realizacji do Wydział 
Finansów. 

41.  Uchwała Nr LVI/364/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. w sprawie 
rozpatrzenia petycji 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę, petycję postanowiono nie uwzględnić. 

42.  Uchwała Nr LVI/365/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. w sprawie 
rozpatrzenia petycji 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. Petycję przekazano według 
właściwości Zarządowi Powiatu Tureckiego. 

43.  Uchwała Nr LVI/366/2023 z 
dn. 27.09.2023 r. w sprawie 
skargi na działalność Starosty 
Tureckiego 

 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. Skargę przekazano według 
właściwości Staroście Tureckiemu. 

44.  Uchwała Nr LVII/367/2023 z 
dn. 24.10.2023 r. w sprawie 
zatwierdzenia realizacji 
projektu pn.: „Aktywizacja 
zawodowa osób bezrobotnych 
i poszukujących pracy w 
powiecie tureckim”, 
realizowanego przez 
Powiatowy Urząd Pracy w 
Turku w okresie od dnia 
01.01.2023 do dnia 31.12.2024 
r. z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w ramach 
programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla 
Wielkopolski 2021 – 2027 

W okresie realizacji projektu 2021-2027  
w ramach realizowanych form wsparcia: 

- staż 

- bon na zasiedlenie 

- przyznanie jednorazowo środków na podjęcie    

  działalności gospodarczej 

- wyposażenie lub doposażenie stanowiska 
pracy 

- szkolenia 

• wydatkowano kwotę 1 834 306,31  zł. 

• objęto wsparciem 151 

45.  Uchwała Nr LVII/368/2023 z 
dn. 24.10.2023 r. w sprawie 
oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Samodzielnego 
Publicznego Zespołu Opieki 

Przepis art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej nakłada  
na podmiot tworzący obowiązek dokonania 
oceny sytuacji ekonomiczno–finansowej 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej.  
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Zdrowotnej w Turku Realizując ww. obowiązek ustawowy Rada 
Powiatu Tureckiego, działając jako organ 
podmiotu tworzącego tj. Powiatu Tureckiego, 
dokonał oceny dla Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Opieki Zdrowotnej w Turku. 

46.  Uchwała Nr LVII/369/2023 z 
dn. 24.10.2023 r. w sprawie 
udzielenia dotacji celowych na 
prace konserwatorskie, 
restauratorskie i roboty 
budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru 
zabytków znajdującym się na 
obszarze Powiatu Tureckiego 

Umowa nr 1/2024 zawarta w dniu 08.01.2024 r.                       
o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie 
celowej na dofinansowanie prac 
konserwatorskich, restauratorskich lub robót 
budowlanych przy zabytku przyznana  
w wysokości 1.000.000,00 zł. 

47.  Uchwała Nr LVII/370/2023 z 
dn. 24.10.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
237.152,16 zł 

48.  Uchwała Nr LVII/371/2023 z 
dn. 24.10.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

49.  Uchwała Nr LVIII/372/2023 
 z dn. 13.11.2023 r. w sprawie 
zatwierdzenia programu 
naprawczego Samodzielnego 
Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Turku 

Program naprawczy wykazuje poprawę sytuacji 
finansowej placówki w zakresie ograniczenia 
kosztów funkcjonowania oraz możliwości 
uzyskiwania przez szpital dodatkowych 
przychodów. Program naprawczy stanowi 
załącznik do niniejszej uchwały.  

50.  Uchwała Nr LVIII/373/2023 
 z dn. 13.11.2023 r.  w sprawie 
uchwalenia Programu 
współpracy Powiatu 
Tureckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz 
podmiotami, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy  
o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie 

Zgodnie z ustawą o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie w 2023r. 
uchwalony został Program współpracy Powiatu 
Tureckiego z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 
ustawy o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie na rok 2024, zgodnie z którym 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku 
ogłosiło otwarty konkurs na realizację w 2024r. 
zadania publicznego z zakresu wspierania 
rodziny i systemu pieczy zastępczej – 
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na rok 2024. prowadzenie placówki opiekuńczo – 
wychowawczej typu socjalizacyjno – 
interwencyjnego na 14 miejsc w tym 2 miejsc 
interwencyjnych – z siedzibą Kaczki Średnie 
62H, 62 – 700 Turek – zadanie zlecone 
Stowarzyszeniu „Dajmy Szansę” z Kaczek 
Średnich. 

 

51.  Uchwała Nr LVIII/374/2023 z 
dn. 13.11.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
1.676.073,84 zł 

52.  Uchwała Nr LIX/376/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. w sprawie 
uchwalenia Powiatowego 
Programu Rozwoju Pieczy 
Zastępczej w Powiecie 
Tureckim na lata 2024 – 2026; 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 
w Powiecie Tureckim  
na lata 2024 – 2026 jest realizacją zapisów 
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie  
z art. 180 pkt 1 ww. ustawy do zadań własnych 
powiatu należy: „opracowanie  
i realizacja 3 – letnich powiatowych programów 
dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, 
zawierających między innymi coroczny limit 
rodzin 
zastępczych zawodowych”. 
Celem głównym programu jest: „Stworzenie 
warunków sprzyjających rozwojowi pieczy 
zastępczej w powiecie tureckim”, który zostanie 
osiągnięty poprzez realizację celów 
szczegółowych i zadań opisanych  
w Programie. 
Program zakłada współpracę różnych 
podmiotów działających w obszarze pieczy 
zastępczej, zatem może stanowić podstawę do 
stworzenia sprawnego lokalnego systemu pieczy 
zastępczej, poprzez podniesienie 
jakości i efektywności podejmowanych działań. 

 

53.  Uchwała Nr LIX/377/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. w sprawie 
zatwierdzenia do realizacji 
przez Powiat Turecki - 
Powiatowy Urząd Pracy w 
Turku umowy o partnerstwie 
na rzecz projektu pn.: 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przekazała do realizacji  
do Powiatowego Urzędu Pracy w Turku. 
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„Podnoszenie i zmiana 
kwalifikacji oraz aktywizacja 
zawodowa pracowników 
Grupy Kapitałowej Zespołu 
Elektrowni Pątnów-Adamów-
Konin zorientowana na 
utworzenie i utrzymanie 
miejsc pracy. Droga do 
zatrudnienia po węglu” w 
ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Wielkopolski 
na lata 2021-2027, priorytet 
10 Sprawiedliwa 
Transformacja Wielkopolski 
Wschodniej, Działanie 
10.01.Rynek pracy, 
kształcenie i aktywne 
społeczeństwo wspierające 
transformację gospodarki 

 

 

54.  Uchwała Nr LIX/378/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 
Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
221.440,63 zł Zwiększone  zostały także 
przychody  i rozchody o kwotę 4.000.000,00 zł.  

55.  Uchwała Nr LIX/379/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023 – 
2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

 

 

 

 

56.  Uchwała Nr LIX/380/2023 z 
dn. 01.12.2023 r. w sprawie 
emisji obligacji komunalnych 
oraz zasad ich zbywania, 
nabywania i wykupu 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przekazała do realizacji do Wydziału 
Finansów. 

57.  Uchwała Nr LX/381/2023 z Przyjęcie Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
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dn. 27.12.2023 r. o zmianie 
Uchwały Nr XIV/110/2016 
Rady Powiatu Tureckiego z 
dnia 18 marca 2016 r. w 
sprawie przyjęcia 
Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy 
oraz Ochrony Ofiar Przemocy 
w Rodzinie w Powiecie 
Tureckim na lata 2016 – 2025 
wraz z Powiatowym 
Programem Korekcyjno – 
Edukacyjnym dla Osób 
Stosujących Przemoc w 
Rodzinie w Powiecie 
Tureckim na lata 2016 – 2025 

Ochrony Osób Doznających Przemocy 
Domowej w Powiecie Tureckim na lata 2024 – 
2025 było konieczne ze względu na fakt zmiany 
dotychczas obowiązującej ustawy  
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, która  
w dniu 21.03.2023r. została zmieniona na 
ustawę o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 
Tym samym dla powiatu został określony 
obowiązek opracowania i realizacji 
powiatowego programu przeciwdziałania 
przemocy domowej i ochrony osób doznających 
przemocy domowej wraz  
z opracowaniem i realizacją programów 
korekcyjno – edukacyjnego i psychologiczno – 
terapeutycznych dla osób stosujących przemoc 
domową. 
Program daje podstawę prawną, merytoryczną  
i organizacyjną do podejmowania i realizowania 
wielu działań w obszarze przeciwdziałania 
przemocy domowej. Będzie dokumentem, który 
skoordynuje działania publiczne, społeczne  
i indywidualne podejmowane w zakresie 
przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony 
osób doznających przemocy domowej, 
realizowane nie tylko w oparciu o umocowania 
prawne wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy domowej. Ponadto ułatwi 
pozyskiwanie zewnętrznych środków 
finansowych na realizowanie działań w szeroko 
rozumianym obszarze przeciwdziałania 
przemocy domowej. 

58.  Uchwała Nr LX/382/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
wyznaczenia przedstawiciela 
Powiatu Tureckiego do składu 
Komisji konkursowej do 
przeprowadzenia konkursu 
na stanowisko Zastępcy 
Dyrektora Samodzielnego 
Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Turku 

Wyznaczono przedstawiciela Powiatu 
Tureckiego do składu Komisji konkursowej do 
przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Turku. Po przeprowadzeniu 
konkursu przez powołaną Komisję konkursową 
na ww. stanowisko zgodnie z rozporządzeniem 
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.  
w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu 
na niektóre stanowiska kierownicze  
w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą i Regulaminem konkursu oraz 
ustawie o działalności leczniczej, po wyrażeniu 
pozytywnej opinii przez komisję zostanie 
zatrudniony lek. med. Jako Zastępca Dyrektora 
ds. Lecznictwa Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Opieki Zdrowotnej w Turku. 
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59.  Uchwała Nr LX/383/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
ustalenia wysokości opłat za 
usuwanie  
i przechowywanie pojazdów 
oraz wysokości kosztów 
powstałych  
w przypadku odstąpienia od 
wykonania dyspozycji 
usunięcia pojazdu na obszarze 
powiatu tureckiego 

 

 

Uchwała realizowana przez zewnętrznego 
wykonawcę zgodnie z umową KD.7135.1.2024 
zawartą w dniu 12 stycznia 2024r na „Usuwanie 
pojazdów z dróg na terenie powiatu tureckiego” 
Umowa obowiązuje od 12 stycznia 2024 do 31 
grudnia 2024 roku lub do wyczerpania 
maksymalnej wartości brutto wynikającej  
z umowy. 
Uchwała realizowana przez zewnętrznego 
wykonawcę zgodnie z umową KD.7135.3.2024 
zawartą w dniu 09 stycznia 2024 r na 
„Prowadzenie parkingu strzeżonego dla 
pojazdów usuniętych z dróg na terenie powiatu 
tureckiego” 
Umowa obowiązuje od 09 stycznia 2024 do 31 
grudnia 2024 roku lub do wyczerpania 
maksymalnej wartości brutto wynikającej  
z umowy.  
Wykonanie uchwały powierzono Naczelnikowi 
Wydziału Komunikacji w Starostwie 
Powiatowym w Turku. 
Wydział Komunikacji na bieżąco kontroluje stan 
wydatków  dotyczących całości umowy  
i przedkłada informację do Skarbnika  
i Wydziału Organizacyjnego. 
 

60.  Uchwała Nr LX/384/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
wyrażenia zgody na 
wydzierżawienie na czas 
nieoznaczony nieruchomości, 
obejmującej działkę ozn. nr 
ewid. 193 oraz 212, położonej 
w m. Kowale Księże oraz na 
odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu 
zawarcia umowy 

Na podstawie uchwały, Zarząd  Powiatu 
Tureckiego podjął uchwałę Zarządu Powiatu Nr 
1076/2024 r. z dnia 10.01.2024 r. w sprawie 
przeznaczenia do wydzierżawienia 
nieruchomości obejmującej działkę 193 oraz 
212 położonej w m. Kowale Księże gm. Turek 
oraz ustalenia wysokości czynszu. 

61.  Uchwała Nr LX/385/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
przyjęcia zadania z zakresu 
administracji rządowej do 
realizacji w 2024 roku 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę i przyjęła zadania z zakresu 
administracji rządowej do realizacji w 2024 
roku – dot. przeprowadzenia kwalifikacji 
wojskowej na terenie Powiatu Tureckiego  
w 2024 r. 

62.  Uchwała Nr LX/386/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie budżetu 

Dochody i wydatki zwiększono o kwotę 
417.064,28 zł 
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Powiatu Tureckiego na 2023 
rok 

63.  Uchwała Nr LX/387/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. zmieniającej 
uchwałę w sprawie 
Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2023-2034 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz 
zadań inwestycyjnych do zapisów uchwały 
budżetowej 

64.  Uchwała Nr LX/388/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
ustalenia wykazu wydatków, 
które nie wygasają w 2023 
roku z upływem roku 
budżetowego 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. 

65.  Uchwała Nr LX/389/2023 z 
dn. 27.12.2023 r.  w sprawie 
uchwalenia Wieloletniej 
Prognozy Finansowej Powiatu 
Tureckiego na lata 2024-2034 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. 

66.  Uchwała Nr LX/390/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
uchwalenia budżetu Powiatu 
Tureckiego na 2024 rok 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. 

67.  Uchwała Nr LX/391/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
planu pracy Rady Powiatu 
Tureckiego na 2024 rok 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę.  

68.  Uchwała Nr LX/392/2023 z 
dn. 27.12.2023 r. w sprawie 
planu pracy Komisji 
Rewizyjnej Rady Powiatu 
Tureckiego na 2024 rok 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła powyższą 
uchwałę. 
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IV. Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte przed 1 stycznia 2023 r. 
ale obejmujące swym zakresem 2023 r.  

Lp. Uchwała (numer/data 
podjęcia/przedmiot Informacja o wykonaniu  

1.  Uchwała Nr 
XII/85/2015 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 29.12.2015r.  

w sprawie przyjęcia 
Strategii integracji i 
rozwiązywania 
problemów społecznych  

w Powiecie Tureckim 
na lata 2016 – 2025. 

Informacja o wykonaniu uchwały została opisana  
w pkt V i VII. 

2.  Uchwała Nr 
XII/92/2015 z dnia 
29.12.2015 r. w sprawie 
przyjęcia 
„Zintegrowanej 
Strategii Rozwoju 
Gospodarczego Gmin 
Powiatu Tureckiego na 
lata 2015-2025” 

Informacja o wykonaniu uchwały została opisana  
w pkt V i VII.  

3.  Uchwała Nr 
XII/94/2015 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 29.12.2015 r. w 
sprawie przyjęcia 
„Powiatowego 
Programu Ochrony 
Środowiska na lata 
2016 – 2019 z 
perspektywą na lata 
2020 - 2023” 

Powiatowy Program Ochrony Środowiska dla 
Powiatu Tureckiego na lata 2016-2019  
z perspektywą na lata 2020 - 2023, przyjęty 
Uchwałą Rady Powiatu Tureckiego z dnia 29 
grudnia 2015 r. Nr XII/94/2015 - Program Ochrony 
Środowiska zawiera analizę i ocenę stanu środowiska. 
Przedmiotowy dokument określa politykę 
środowiskową, ustala cele i zadania środowiskowe na 
terenie Powiatu Tureckiego. Program kompleksowo 
odnosi się do zagadnień ochrony środowiska  
i koordynuje działania w tym zakresie, w całym 
okresie, na który został uchwalony, włączając okres 
perspektywiczny. Najważniejsze cele programu 
stanowią m.in.: poprawa jakości powietrza i obniżenie 
poziomu szkodliwych substancji w powietrzu 
atmosferycznym, wzrost wykorzystania energii ze 
źródeł odnawialnych, ograniczenie uciążliwości 
odpadów dla środowiska, podnoszenie świadomości 
ekologicznej mieszkańców, zapewnienie sprzyjającego 
komfortu akustycznego środowiska oraz kontrola 
poziomów oraz minimalizacja promieniowania pola 
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elektromagnetycznego do środowiska, racjonalne 
użytkowanie zasobów naturalnych. Przyjęte  
w Programie Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Tureckiego zadania służą realizacji obowiązujących 
wymogów ustawowych. W poszczególnych zadaniach 
przedstawiony został w dokumencie stan wszystkich 
komponentów środowiska, kierunki zmian, a także 
wytyczone cele wraz z  celami priorytetowymi. Na 
podstawie określonych kierunków działań 
wyodrębniono zadania, których realizację powierzono 
wykonaniu przez powiat lub innym jednostkom 
według właściwości, w ramach działań 
koordynowanych. 

 

4.  Uchwała Nr 
XIII/104/2016 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 04.02.2016r. w 
sprawie przyjęcia 
Powiatowego Programu 
Działań na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych  
w Powiecie Tureckim 
na lata 2016 – 2025   

Zgodnie z ustawą o rehabilitacji zawodowej  
i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych do zadań własnych powiatu należy 
opracowanie i realizacja powiatowego programu 
działań na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie 
rehabilitacji społecznej, zawodowej i zatrudnianiu oraz 
przestrzegania praw osób niepełnosprawnych. Wobec 
powyższego program ten został przyjęty uchwałą Rady 
Powiatu Tureckiego. Program daje podstawy prawne, 
merytoryczne i organizacyjne do podejmowania  
i realizowania wielu działań w obszarze pomocy 
osobom niepełnosprawnym na terenie powiatu 
tureckiego. W 2023 r. podejmowane były działania 
publiczne, społeczne i indywidualne dla: 

− poprawy warunków życia oraz zaspokajania 
potrzeb niepełnosprawnych mieszkańców naszego 
powiatu, 

− wyrównywania szans życiowych osób 
niepełnosprawnych, 

− doskonalenie systemu zapewniającego możliwości 
pełnej społecznej i zawodowej osób 
niepełnosprawnych, 

− stworzenie systemu pomocy rodzinom osób 
niepełnosprawnych, 

− stworzenie szans edukacyjnych dla dzieci  
i młodzieży niepełnosprawnej, 

− zapewnienie kontroli przestrzegania praw wobec 
osób niepełnosprawnych, 

− stworzenie osobom niepełnosprawnym warunków 
do udziału w różnych formach życia społecznego.      

5.  Uchwała Nr 
XIV/110/2016 Rady 
Powiatu Tureckiego z 

Zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy  
w rodzinie do zadań własnych powiatu należy 
opracowanie i realizacja powiatowego programu 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony 
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dnia 18.03.2016 r. w 
sprawie przyjęcia 
Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania 
Przemocy oraz 
Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie w 
Powiecie Tureckim na 
lata 2016 – 2025 wraz z 
Powiatowym 
Programem 
Korekcyjno – 
Edukacyjnym dla Osób 
Stosujących przemoc w 
Rodzinie w Powiecie 
Tureckim na lata 2016 
– 2025 

ofiar przemocy w rodzinie oraz programów 
oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie. Wobec powyższego 
takie programy zostały przyjęte uchwałą Rady Powiatu 
Tureckiego.  
W 2023 r. PCPR w Turku podejmowało działania: 

− profilaktyczne mające na celu udzielenie 
specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie 
promowania i wdrożenia prawidłowych metod 
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 
zagrożonych przemocą,  

− zapewnienie funkcjonowania punktu interwencji 
kryzysowej 

− udzielanie pomocy psychologicznej, prawnej, 
rodzinnej i pedagogicznej,  

− realizowanie programu korekcyjno – edukacyjnego 
dla osób stosujących przemoc w rodzinie.  

W 2023 r. PCPR w Turku podejmowało szereg zadań, 
zgodnych z przyjętymi programami, zmierzających do 
ociągnięcia celu głównego, jakim było 
przeciwdziałanie  
i zmniejszanie zjawisk przemocy na terenie powiatu 
tureckiego.    

6.  Uchwała Nr 
XXXII/244/2017 Rady 
Powiatu z dnia 
26.10.2017 r. w sprawie 
rozkładu godzin pracy i 
dyżurów aptek 
ogólnodostępnych na 
terenie Powiatu 
Tureckiego 

Uchwała reguluje czas pracy aptek ogólnodostępnych 
na terenie Powiatu Tureckiego zgodnie z wymogami 
określonymi w ustawie i jest aktem prawa 
miejscowego. Przed podjęciem projekt uchwały został 
przesłany do Wielkopolskiej Okręgowej Izby 
Aptekarskiej w Poznaniu oraz wójtów, burmistrzów 
miast i gmin z terenu Powiatu Tureckiego, gdzie 
uzyskał pozytywną opinię. Przedmiotowa uchwała 
została ogłoszona w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego oraz została podana 
do informacji publicznej. 

7.  Uchwała Nr 
XXXIV/256/2017 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 28.12.2017 r. w 
sprawie ustalenia trybu 
udzielania i rozliczania 
dotacji szkołom i 
placówkom 
niepublicznym 
wpisanym do ewidencji 
prowadzonej przez 
Starostę Tureckiego 

Comiesięczne naliczanie i rozliczanie dotacji dla szkół 
niepublicznych. 
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oraz trybu 
przeprowadzania 
kontroli prawidłowości 
ich pobrania i 
wykorzystania 

8.  Uchwała Nr 
XXXVIII/280/2018  
Rady Powiatu 
Tureckiego z dnia 
26.04.2018 r. w sprawie 
zasad udzielania dotacji 
celowej spółką 
wodnym, trybu 
postępowania w 
sprawie udzielania 
dotacji     i sposobu jej 
rozliczania 

Na podstawie Uchwały Zarządu Powiatu Tureckiego 
Nr 930/2023 z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie 
przyznania dotacji spółkom wodnym  na 2023 r. 
udzielono dotacji z budżetu Powiatu Tureckiego niżej 
wymienionym spółkom wodnym: 
 
 

1) GSW Przykona – 20 000,00 zł, 
2) GSW Dobra – 10 000,00 zł, 
3) GSW Kawęczyn – 25 000,00 zł, 
4) GSW Malanów – 20 000,00 zł, 
5) GSW Tuliszków – 25 000,00 zł 
6) GSW Turek – 20 000,00 zł 

 

9.  Uchwała nr 
XLI/295/2018 Rady 
Powiatu Tureckiego 

z dnia 9 lipca 2018 r. 

w sprawie regulaminu 
wynagradzania 
nauczycieli 
zatrudnionych w 
szkołach i placówkach 
prowadzonych przez 
Powiat Turecki (Dz. 
Urz. Woj. Wlkp. z 
2018r. poz. 5921 ze zm.) 

 

 

 

 

 

Uchwała Nr 865/2023 Zarządu Powiatu Tureckiego  
z dnia 17.02.2023 r. w sprawie ustalenia wysokości 
dodatku motywacyjnego dla dyrektorów szkół  
i placówek, dla których Powiat Turecki jest organem 
prowadzącym, na okres od dnia 1 marca 2023r. do 
dnia 31 sierpnia 2023r. 

Uchwała Nr 986/2023 Zarządu Powiatu Tureckiego  
z dnia 24 sierpnia 2023 r. w sprawie ustalenia 
wysokości dodatku motywacyjnego dla dyrektorów 
szkół i placówek, dla których Powiat Turecki jest 
organem prowadzącym, na okres od dnia 1 września 
2023r. do dnia 29 lutego 2023r. 

Na podstawie § 14 ust. 1 i § 16 ust. 1 uchwały  
Nr XLI/295/2018 Rady Powiatu Tureckiego z dnia  
19 lipca 2018 r. z okazji Dnia Edukacji Narodowej  
z inicjatywy Starosty Tureckiego zostały przyznane 
Nagrody I Stopnia oraz na wniosek dyrektorów 
szkół/placówek Nagrody Starosty Tureckiego II 
stopnia. 

10.  XVI/117/2019 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 30.12.2019 r. w 

Sprawozdania: 

- Komendy Powiatowej Policji w Turku  wg. 
kompetencji o istotnych zdarzeniach i zagrożeniach 
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sprawie „Powiatowego 
Programu 
Zapobiegania 
Przestępczości oraz 
Ochrony 
Bezpieczeństwa 
Obywateli i Porządku 
Publicznego na lata 
2020-2025” 

dla życia i zdrowia mieszkańców, 

- Komendanta Powiatowego Państwowej Straży 
Pożarnej  w Turku wg kompetencji  o istotnych 
zdarzeniach i zagrożeniach dla życia i zdrowia 
mieszkańców, 

- pozostałych służb i inspekcji wg kompetencji  
o istotnych zdarzeniach i zagrożeniach dla życia  
i zdrowia mieszkańców oraz zwierząt w 2023 r. 

11.  Uchwała Rady Powiatu 
Tureckiego Nr 
XVI/122/2019 z dnia 
30.12.2019 r. w sprawie 
uchwalenia Wieloletniej 
Prognozy Finansowej 
Powiatu Tureckiego na 
lata 2020-2025 

Dostosowanie kwot dochodów i wydatków oraz zadań 
inwestycyjnych do zapisów uchwały budżetowej oraz 
ustalenie wykazu zadań 

12.  U c h w a ł a   Nr 
XXIII/175/2020 

Rady Powiatu 
Tureckiego 

z dnia 30.11.2020 r. 

w sprawie wyrażenia 
zgody na sprzedaż, 
stanowiącego własność 
Powiatu Tureckiego, 
udziału w 
nieruchomości 
położonej w Nowym 
Świecie gm. Tuliszków 

 

 

 

 

 

 

 

1. Zgodnie z podjętą uchwałą Rady, Zarząd podjął 
Uchwałę Nr 753/2022 z dnia 06.09.2022 r. w sprawie 
przeznaczenia do sprzedaży udziału w nieruchomości 
stanowiącej współwłasność Powiatu Tureckiego, 
położonej w m. Nowy Świat gm. Tuliszków, 
oznaczonej nr ewid. 383/2 i 383/3 oraz ustalenia ceny 
jej sprzedaży. 

2. Następnie zgodnie z Uchwałą Nr 796/2022 z dnia 
09.11.2022 r. Zarząd ogłosił pierwszy przetarg ustny 
nieograniczonego na sprzedaż przedmiotowej  
nieruchomości oraz powołania komisji do 
przeprowadzenia tego przetargu. Przetarg zakończył 
się  wynikiem negatywnym. 

3. Zarząd postanowił przeprowadzić drugi przetarg 
zgodnie z podjętą Uchwałą Nr 874/2023 z dnia 
28.02.2023 r. w sprawie  ogłoszenia drugiego 
przetargu ustnego nieograniczonego na sprzedaż 
udziału w przedmiotowej nieruchomości oraz ustalenia 
ceny jej sprzedaży oraz  powołania komisji do 
przeprowadzenia tego przetargu. Przetarg został 
zakończony wynikiem negatywnym. 

4. Uchwałą Nr 992/2023 z dnia 07.09.2023 r. Zarząd 
ogłosił trzeci przetarg ustny nieograniczonego na 
sprzedaż przedmiotowej  nieruchomości oraz 
powołania komisji do przeprowadzenia tego przetargu. 
Przetarg zakończył się  wynikiem negatywnym. 
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13.  Uchwała Nr 
XXVI/183/2020 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 30 grudnia 2020r. 
w sprawie przyjęcia 
Powiatowego Programu 
Rozwoju Pieczy 
Zastępczej  
w Powiecie Tureckim 
na lata 2021 – 2023 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej zadaniem własnym powiatu jest 
opracowanie i realizacja 3 – letnich powiatowych 
programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, 
zawierających między innymi coroczny limit rodzin 
zastępczych zawodowych. Program został opracowany 
przez pracowników Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Turku, który będąc jednoczenie 
Organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej może 
właściwie realizować zadania z pieczy zastępczej 
wynikające z ww. ustawy. Celem głównym programu 
jest wsparcie i rozwój pieczy zastępczej w powiecie 
tureckim poprzez realizację poniższych celów 
szczegółowych: 
promowanie i rozwój rodzinnych form pieczy 
zastępczej, wspieranie istniejących form pieczy 
zastępczej, pomoc i wsparcie dzieci umieszczonych  
w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej,  
pomoc i wsparcie usamodzielnianym wychowankom 
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku  
w 2023 r. realizowało szereg zadań, zgodnych  
z przyjętym programem, zmierzających do osiągnięcia 
celu głównego. Ponadto podejmowanie działania 
zakładały współpracę różnych podmiotów 
działających w obszarze pieczy zastępczej dając tym 
samym podstawę do stworzenia sprawnego lokalnego 
systemu pieczy zastępczej. 
 

14.  Uchwała nr 
XXXIV/236/2021 

z dnia 22.11.2021 r. 

w sprawie ustalenia 
wysokości opłat za 
usuwanie i 
przechowywanie 
pojazdów oraz 
wysokości kosztów 

Uchwała realizowana przez zewnętrznego wykonawcę 
zgodnie z umową KD.7135.16.2021 zawartą w dniu       
1 stycznia 2022 r na „Usuwanie pojazdów  
i prowadzenie parkingu strzeżonego dla pojazdów 
usuniętych z dróg na terenie powiatu tureckiego” 

Umowa obowiązuje od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 
2023 roku lub do wyczerpania maksymalnej wartości 
brutto wynikającej z umowy. 

Wykonanie uchwały powierzono Naczelnikowi 
Wydziału Komunikacji w Starostwie Powiatowym  
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powstałych w 
przypadku odstąpienia 
od wykonania 
dyspozycji usunięcia 
pojazdu na obszarze 
powiatu tureckiego 

w Turku. 

Wydział komunikacji na bieżąco kontroluje stan 
wydatków  dotyczących całości umowy i przedkłada 
informację do Skarbnika i Wydziału Organizacyjnego. 

 

15.  Uchwała nr 
XXXVIII/258/2022 

Rady Powiatu 
Tureckiego z dnia 28 
marca 2022 r.  
w sprawie przyjęcia 
„Programu opieki nad 
zabytkami Powiatu 
Tureckiego na lata 
2022-2025” 

Uchwała jest realizowana. 

16.  Uchwała nr 
XLII/280/2022 Rady 
Powiatu Tureckiego z 
dnia 28 czerwca 2022r. 

w sprawie określenia 
warunków, form i 
zakresu udzielania 
pomocy w ramach 
„Programu wspierania 
edukacji uzdolnionych 
uczniów szkół 
ponadpodstawowych 
pobierających naukę na 
terenie Powiatu 
Tureckiego” oraz trybu 
postępowania w tych 
sprawach (Dz. Urz. 
Woj. Wlkp. z 2022r. 
poz. 5221) 

06.10.2022r. podjęto uchwałę nr 769/2022 Zarządu 
Powiatu Tureckiego w sprawie przyznania stypendiów 
Powiatu Tureckiego. Na rok szkolny 2022/2023 
Zarząd Powiatu Tureckiego postanowił przyznać 169 
Stypendiów, w tym: 168 Stypendiów naukowych i 1 
Stypendium sportowe oraz 11 Nagród, w tym: 5 
Nagród za szczególne osiągnięcie w wybranej 
dziedzinie wiedzy, 3 Nagrody za szczególne 
osiągnięcie sportowe i 3 Nagrody za szczególne 
osiągnięcie w jednej z dziedzin sztuki. 

25.09.2023r. podjęto uchwałę nr 999/2023 Zarządu 
Powiatu Tureckiego w sprawie przyznania stypendiów 
Powiatu Tureckiego. Na rok szkolny 2023/2024 
Zarząd Powiatu Tureckiego postanowił przyznać 156 
Stypendiów naukowych oraz 13 nagród, w tym: 2 
nagrody za szczególne osiągnięcie w wybranej 
dziedzinie wiedzy, 5 nagród za szczególne osiągnięcie 
sportowe i 6 nagród za szczególne osiągnięcie  
w jednej z dziedzin sztuki. 

17.  Uchwała  
Nr XLVI/303/2022 
Rady Powiatu 
Tureckiego  
z dnia 22.11.2022r.  
w sprawie  uchwalenia 

Zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie w 2022r. uchwalony został Program 
współpracy Powiatu Tureckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami,  
o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023, 
zgodnie z którym Powiatowe Centrum Pomocy 
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„Programu współpracy 
Powiatu Tureckiego  
z organizacjami 
pozarządowymi oraz 
podmiotami, o których 
mowa w art. 3 ust. 3 
ustawy o działalności 
pożytku publicznego  
i o wolontariacie na rok 
2023r. 

Rodzinie w Turku ogłosiło otwarty konkurs na 
realizację od 2023 r. następujących zadań publicznych: 

1) z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej – prowadzenie placówki opiekuńczo 
– wychowawczej typu socjalizacyjnego na 14 
miejsc w Kaczkach Średnich w 2023 r.– 
zadanie zlecone Stowarzyszeniu „Dajmy 
Szansę” z Kaczek Średnich; 

z zakresu pomocy społecznej – prowadzenie 
Środowiskowego Domu Samopomocy w Turku (ul. 
Poduchowne) przeznaczonego na pobyt dzienny dla 44 
osób niepełnosprawnych będących mieszkańcami 
Powiatu Tureckiego w latach 2023 – 2027 – zadanie 
zlecone Regionalnemu Stowarzyszeniu na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych z Turku. 

18.  Uchwała nr 
XLVI/305/2022 
z dnia 22.11.2022r. 
w sprawie ustalenia 
wysokości opłat za 
usuwanie i 
przechowywanie 
pojazdów oraz 
wysokości kosztów 
powstałych w 
przypadku odstąpienia 
od wykonania 
dyspozycji usunięcia 
pojazdu na obszarze 
powiatu tureckiego 

Uchwała realizowana przez zewnętrznego wykonawcę 
zgodnie z umową KD.7135.34.2022 zawartą w dniu       
1 stycznia 2023r na „Usuwanie pojazdów i 
prowadzenie parkingu strzeżonego dla pojazdów 
usuniętych z dróg na terenie powiatu tureckiego” 
Umowa obowiązuje od 1 stycznia 2023 do 31 grudnia 
2023 roku lub do wyczerpania maksymalnej wartości 
brutto wynikającej z umowy. 
Wykonanie uchwały powierzono Naczelnikowi 
Wydziału Komunikacji w Starostwie Powiatowym  
w Turku. 
Wydział Komunikacji na bieżąco kontroluje stan 
wydatków  dotyczących całości umowy i przedkłada 
informację do Skarbnika i Wydziału Organizacyjnego. 
 

19.  Uchwała Rady Powiatu 
Tureckiego Nr  
XLVIII/318/2022 z dnia 
29.12.2022 r.  w sprawie 
uchwalenia Wieloletniej 
Prognozy Finansowej 
na lata 2023-2034 

Uchwalono Wieloletnią Prognozę Finansową Powiatu 
Tureckiego na lata 2023-2034 oraz Wieloletnie 
Przedsięwzięcia Finansowe 

20.  Uchwała Rady Powiatu 
Tureckiego  Nr 
XLVIII/319/2022 z dnia 
29.12.2022 r. w sprawie 
ustalenia wykazu 
wydatków , które nie 
wygasają w 2022 roku z  

Ustalono wykaz wydatków budżetowych Powiatu 
Tureckiego, które nie wygasają z upływem roku 
budżetowego  oraz określono ostateczny  termin ich 
wykonania 
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upływem roku 
budżetowego 

 

 

V. Wykonanie strategii/programu rozwoju/uchwały o kierunkach działania Zarządu 
Powiatu (tj. dokumentów programowych wyznaczających ogólne kierunki 
rozwoju Powiatu Tureckiego)   

  

Nazwa dokumentu  Strategia Powiatu Tureckiego 
Tryb i data przyjęcia 
(ze wskazaniem 
ewentualnych zmian 
dokumentów)  

 Uchwała Nr XII/92/2015 Rady Powiatu w sprawie przyjęcia 
„Zintegrowanej Strategii Rozwoju Gospodarczego Gmin 
Powiatu Tureckiego na lata 2015-2025”.  
 

Podstawowe założenia 

1. Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin 
Powiatu Tureckiego obejmuje lata 2015–2025. Okres 2015–2025 
jest zbieżny z ramami czasowymi unijnej perspektywy 
finansowej 2014–2025. W kontekście realizacji zadań w ramach 
ZSRGGPT oznacza to, iż lata 2015–2025 będą zasobniejsze w 
środki finansowe, a tym samym okres ten stanowić będzie 
główne ramy czasowe dla realizacji zadań zaplanowanych  
w  projektach strategicznych. 
W procesie tworzenia Zintegrowanej Strategii Rozwoju 
Gospodarczego Gmin Powiatu Tureckiego na lata 2015–2025 
wykorzystano szereg podejść badawczych: 

• podejście zintegrowane – identyfikacja potencjałów  
i zagrożeń (problemów) oraz wskazanie obszarów wspólnych 
potencjałów  
i wspólnych zagrożeń (problemów); 
• podejście porównawcze w odniesieniu do całego 
województwa i obszarów sąsiadujących –  uwzględniające 
prezentację wskaźników dla gmin i obszaru powiatu 
tureckiego w porównaniu ze wskaźnikami dla wszystkich 
gmin miejskich, wiejskich i miejsko-wiejskich województwa 
wielkopolskiego, a także w porównaniu do obszarów 
sąsiednich (powiatów i gmin graniczących z powiatem 
tureckim); 
• podejście przestrzenne – analizy prowadzone na czterech 
poziomach: 

− regionalny – poziom województwa wyłącznie w analizach 
otoczenia gospodarczego powiatu tureckiego, dla dziedzin,  
w których poziom regionalny posiada kluczowe znaczenie; 
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− subregionalny – gminy powiatu tureckiego oraz powiatów 
sąsiadujących; 

− lokalny I rzędu – gminy powiatu tureckiego; 
− lokalny II rzędu – miejscowości powiatu tureckiego  

(w przypadku gdzie jest to możliwe i zasadne). 
• podejście ukierunkowane na wewnętrzne powiązania 
funkcjonalne – uwzględniające istniejące i potencjalne 
powiązania funkcjonalne między jednostkami samorządu 
terytorialnego w obrębie powiatu tureckiego; 
• podejście ukierunkowane na zewnętrzne powiązania 
funkcjonalne – uwzględniające istniejące i potencjalne 
powiązania funkcjonalne między jednostkami samorządu 
terytorialnego a gminami i powiatami sąsiadującymi  
z powiatem tureckim; 
• podejście wielopłaszczyznowe – uwzględniające 
komplementarność między sferami rozwoju społeczno-
gospodarczego z uwzględnieniem zarówno łączenia się 
potencjałów i barier w ramach jednej sfery, jak i ich 
komplementarności pomiędzy sferami. Zgodnie z tym 
podejściem preferowane będą projekty kompleksowe i wobec 
siebie komplementarne przyczyniające się do realizacji 
konkretnego celu strategicznego/szczegółowego. Zakłada się, 
że powodzenie osiągnięcia pożądanej zmiany społeczno-
gospodarczej jest o wiele bardziej prawdopodobne, jeżeli 
działania realizowane w celu jej osiągnięcia odbywają się na 
wielu płaszczyznach. 
• podejście porównawcze w odniesieniu do innych 
dokumentów – uwzględniające odniesienia do strategii 
rozwoju poszczególnych jednostek administracyjnych  
i programów wyższego rzędu uwzględniające rolę obszaru 
powiatu tureckiego oraz gmin wchodzących w jego skład  
w rozwoju gospodarczym województwa, kraju i w odniesieniu 
do celów wymienionych w dokumentach wspólnotowych. 

Ponadto, zgodnie z funkcjonalnym podejściem do rozwoju 
obszarów promowanych przez Ministerstwo Infrastruktury  
i Rozwoju oraz Unię Europejską, szczególnie potraktowano 
podejście funkcjonalne. Przez to podejście rozumie się takie 
powiązania gmin między sobą lub z podmiotami zewnętrznymi, 
które zapewniają kreowanie rozwoju za pomocą utworzenia 
nowej funkcji lub wzrostu znaczenia funkcji istniejącej.  
W rezultacie istnieje potrzeba podejmowania wspólnych działań 
na rzecz rozwoju całego obszaru funkcjonalnego. Zdecydowanie 
niepożądane jest ograniczenie działań prorozwojowych 
poszczególnych gmin wyłącznie do ich granic 
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administracyjnych. 
ZSRGGPT stanowi zbiór celów i zadań, jednocześnie stanowiąc 
wzorzec decyzji dotyczących pozycji i tożsamości samorządu, 
zdolności wykorzystywania mocnych stron i przeciwdziałania 
słabym, co może złożyć się na sukces w regionie.  
Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin Powiatu 
Tureckiego na lata 2015–2025 składa się z następujących części: 
charakterystyka zewnętrznych uwarunkowań rozwoju społeczno-
gospodarczego powiatu tureckiego oraz charakterystykę 
wewnętrznej sytuacji powiatu przy uwzględnieniu podziału na 
komponent społeczny, gospodarczy, infrastrukturalny  
i zagospodarowania przestrzennego, środowiska, kultury  
i turystyki. Kolejna część stanowi ocena mocnych i słabych 
stron, a także szans i zagrożeń składających się na analizę 
SWOT/TOWS. Następnie uwzględniono ogólne założenia 
Strategii, wraz z wizją, misją, celami strategicznymi, 
operacyjnymi i planowanymi działaniami służącymi realizacji 
poszczególnych celów. Zintegrowaną strategię kończą 
planowane projekty strategiczne i zarządzanie rozwojem 
gospodarczym w zintegrowanej strategii, obejmujące 
mechanizmy wdrażania, monitoring realizacji i system ewaluacji. 
Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin Powiatu 
Tureckiego na lata 2015–2025, wyznacza długofalowe kierunki 
rozwoju, a ponadto uruchamia działania partnerskie na rzecz 
rozwoju powiatu. W ten sposób zapoczątkowane zostaje nowe 
myślenie o rozwoju powiatu tureckiego poprzez odkrywanie  
i uruchamianie nowych szans rozwojowych. Intensyfikacja 
rozwoju nastąpi również na skutek wyzwalania i utrwalania 
aktywności społeczności lokalnej. Determinacja i konsekwencja 
w działaniu zapoczątkuje realne i pozytywne zmiany odczuwane 
przez wszystkie podmioty i wszystkich mieszkańców powiatu 
tureckiego. 
Wyznaczone przez Strategię cele i działania będą skutkować 
przełamywaniem barier rozwojowych w celu podniesienia 
konkurencyjności powiatu na tle województwa wielkopolskiego i 
całej Polski. Realizacja wizji rozwoju stanowić będzie sumę 
działań wszystkich uczestników procesu, zwłaszcza samorządu 
terytorialnego, podmiotów gospodarczych, organizacji 
społecznych, kulturalnych itd. 
Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin Powiatu 
Tureckiego na lata 2015–2025 powstała w ramach projektu pn. 
„Partnerstwo lokalne na rzecz rozwoju gospodarczego gmin 
powiatu tureckiego” finansowanego z funduszy EOG, 
pochodzących z Islandii, Liechtensteinu i Norwegii oraz 
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środków krajowych. Projekt realizowany jest przez Gminę 
Miejską Turek, która jest liderem w partnerstwie z Gminą 
Brudzew, Miastem i Gminą Dobra, Gminą Kawęczyn, Gminą 
Malanów, Gminą Przykona, Miastem i Gminą Tuliszków, Gminą 
Turek, Gminą Władysławów, Powiatem Tureckim, Turecką Izbą 
Gospodarczą oraz Stowarzyszeniem Turkowska Unia Rozwoju 
T.U.R. Celem projektu jest poprawa sytuacji gospodarczej na 
terenie Powiatu Tureckiego poprzez zapewnienie zdolności 
Partnerstwa do realizacji zintegrowanych przedsięwzięć, 
związanych z ożywieniem gospodarczym obszaru. ZSRGGPT 
jest pierwszym z pięciu, obok Koncepcji przestrzennego 
zagospodarowania obszaru, Studium komunikacyjnego dla 
obszaru, Strategii marki i produktu turystycznego dla obszaru i 
dokumentacji związanej z powołaniem Funduszy: poręczeń 
kredytowych  
i pożyczkowych dla podmiotów gospodarczych, wspólnych 
dokumentów strategicznych i sektorowych opracowywanych  
w ramach Partnerstwa. Strategia wyznacza kierunki rozwoju dla 
pozostałych wymienionych dokumentów. 
Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin Powiatu 
Tureckiego na lata 2015–2025 ma na celu określenie potencjału  
i perspektyw rozwoju dla powiatu tureckiego, jak i dla każdej z 
gmin. Na tej podstawie możliwe będzie podjęcie konkretnych 
kroków, by doprowadzić do poprawy sytuacji gospodarczej  
na terenie obszaru objętego Strategią. 

• Komponent społeczny rozumiany jako zasoby ludności  
w kontekście rynku pracy i edukacji, przy uwzględnieniu 
niekorzystnych trendów demograficzno-społecznych, 
problemu ubóstwa i wykluczenia społecznego oraz rynku 
edukacyjnego. 
•   Komponent gospodarczy określa stan lokalnej gospodarki 
wraz z przeglądem lokalnych firm i kapitału oraz ocena 
działalności promocyjnej lokalnej gospodarki i terenów 
inwestycyjnych. 
•  Komponent infrastrukturalny określa stan i zasoby 
infrastruktury transportowej, mieszkalnictwa, energetyki  
i pozostałej infrastruktury technicznej. 
•   Komponent zagospodarowania przestrzennego, 
środowiska, kultury i turystyki rozumiany jest poprzez 
zagospodarowanie przestrzenne, stan i funkcjonowanie 
środowiska oraz kulturę  
i turystykę. 
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Realizacja założeń 
przyjętych 
w dokumencie wg stanu 
na dzień 31 grudnia 
2023 r.  

Realizacja założeń została opisana w pkt VII.  

Najważniejsze działania 
podejmowane w roku 
2023 r. 

Podejmowane działania zostały zawarte w pkt VII. 

 

Nazwa dokumentu  Strategia integracji i rozwiązywania problemów społecznych  
w Powiecie Tureckim na lata 2016-2025 

Tryb i data przyjęcia 
(ze wskazaniem 
ewentualnych zmian 
dokumentów)  

 
Uchwała Nr XII/85/2015 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 
29.12.2015 r. w sprawie przyjęcia Strategii integracji  
i rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Tureckim 
na lata 2016-2025 
 

Podstawowe założenia 

Cel strategiczny: Skuteczne wsparcie najbardziej 
potrzebujących mieszkańców powiatu tureckiego. 
 
Cele operacyjne realizowane przez Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w Turku: 

1. Prawidłowe funkcjonowanie i rozwój systemu pieczy 
zastępczej. 

2. Poprawa warunków życiowych osób niepełnosprawnych. 
3. Rozwój systemu pomocy ofiarom i sprawcom przemocy  

w rodzinie. 
4. Realizacja przez PCPR w Turku pozostałych zadań 

ustawowych. 
 

Cele operacyjne realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Turku: 

1. Wzrost zatrudnienia. 
2. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości oraz 

przygotowanie przedsiębiorców i pracowników do zmian 
gospodarczych. 

3. Wspieranie adaptacji oferty edukacyjnej do potrzeb 
rynku pracy. 

4. Przeciwdziałanie i zapobieganie wykluczeniu 
społecznemu wśród osób pozostających bez pracy. 

5. Zwiększenie jakości i skuteczności usług świadczonych 
przez PUP w Turku.  

 
Realizacja założeń  
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przyjętych 
w dokumencie wg stanu 
na dzień 31 grudnia 
2023 r.  

Założenia realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Turku. 
Prawidłowe funkcjonowanie i rozwój systemu pieczy zastępczej. 
Założenia: 

1. Efektywna ochrona, profesjonalne wsparcie i pomoc 
dzieciom w postaci stabilnego, solidnego i rodzinnego 
środowiska wychowawczego. 

2. Profesjonalne wsparcie rodzinnych form pieczy 
zastępczej  
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. 

3. Organizowanie kompleksowego systemu pieczy 
zastępczej poprzez pozyskiwanie, kwalifikowanie  
i szkolenie kandydatów do rodzinnych form pieczy 
zastępczej. 

4. Wspieranie i organizowanie pomocy w procesie 
usamodzielniania pełnoletnich wychowanków pieczy 
zastępczej oraz wychowanków opuszczających placówki 
opiekuńczo – wychowawcze. 

Poprawa warunków życiowych osób niepełnosprawnych. 
Założenie: Wspieranie udziału osób niepełnosprawnych w życiu 
lokalnej społeczności: 
 
Rozwój systemu pomocy ofiarom i sprawcom przemocy  
w rodzinie. 
Założenia: 

1. Rozwój systemu poradnictwa dla ofiar i sprawców 
przemocy w rodzinie. 

2. Poprawa funkcjonowania Punktu Interwencji 
Kryzysowej. 

 
Realizacja przez PCPR w Turku pozostałych zadań ustawowych. 
Założenia: 

1. Kontynuacja i rozwój poradnictwa specjalistycznego. 
2. Współpraca z innymi podmiotami zajmującymi się 

problematyką społeczną na terenie powiatu tureckiego. 
3. Zwiększenie potencjału kadr pomocy społecznej na 

terenie powiatu tureckiego. 
4. Realizacja zadań wynikających z rządowych programów 

pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu 
życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 
specjalistycznego wsparcia. 

 
 
 
Założenia realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Turku. 
Wzrost zatrudnienia. Założenia: 
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1. Identyfikowanie potrzeb i trendów na rynku pracy. 
2. Pozyskiwanie środków zewnętrznych. 
3. Wspieranie aktywizacji osób bezrobotnych  

i poszukujących pracy. 
4. Trwała aktywizacja ludzi młodych poszukujących 

zatrudnienia. 
5. Wsparcie na rzecz godzenia życia zawodowego  

i prywatnego. 
6. Wspieranie aktywności zawodowej osób starszych 
7. Promocja usług publicznych służb zatrudnienia. 

Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości oraz przygotowanie 
przedsiębiorców i pracowników do zmian gospodarczych. 

1. Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy. 
2. Promocja kształcenia ustawicznego. 
3. Przygotowanie przedsiębiorców i pracowników  

do zmiany gospodarczej oraz wsparcie kompetencji 
innowacyjnych  
w powiecie. 

Wspieranie adaptacji oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
Założenia: 

1. Współpraca publicznych służb zatrudnienia  
z jednostkami oświatowymi. 

2. Badanie potrzeb edukacyjnych z uwzględnieniem zmian 
zachodzących na rynku pracy. 

Przeciwdziałanie i zapobieganie wykluczeniu społecznemu 
wśród osób pozostających bez pracy. Założenia: 

1. Aktywizacja osób zagrożonych i wykluczonych 
społecznie 

2. Wspieranie powstawania przedsiębiorstw społecznych  
i dobrych praktyk w tym obszarze 

3. Promocja i wykorzystywanie dobrych praktyk 
4. Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz osób 

wykluczonych i marginalizowanych 
Zwiększenie jakości i skuteczności usług świadczonych przez 
PUP w Turku. Założenia: 

1. Podnoszenie jakości usług świadczonych przez 
Powiatowy Urząd Pracy w Turku 

2. Rozszerzenie współpracy z partnerami rynku pracy 
 
 

Najważniejsze działania 
podejmowane w roku 
2023 r.  

 
Działania podejmowane przez Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w 2023 r.: 
 

1. Zapewnienie dzieciom opieki w rodzinach zastępczych 
(zawodowych,  
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w tym o charakterze pogotowia rodzinnego; 
niezawodowych  
i spokrewnionych), rodzinnych domach dziecka  
i placówkach opiekuńczo – wychowawczych. 

2. Zapewnienie wsparcia socjoterapeutycznego. 
3. Świadczenie poradnictwa psychologicznego  

i pedagogicznego. 
4. Organizowanie warsztatów o charakterze edukacyjnym  

i profilaktycznym dla dzieci i młodzieży przebywającej  
w rodzinnej pieczy zastępczej.  

5. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka 
przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej. 

6. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji  
o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną. 

7. Wspieranie osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą 
poprzez udzielanie pomocy pedagogicznej, zwłaszcza  
w zakresie wychowania  
i edukacji dzieci ze strony koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej – w 2022 r. w PCPR w Turku 
zatrudnionych było 3 koordynatorów rodzinnej pieczy 
zastępczej. Ich praca skupiała się przede wszystkim  
na pracy i spotkaniach z rodzinami zastępczymi  
i prowadzącym rodzinny dom dziecka oraz pełnoletnimi 
wychowankami, którzy zdecydowali się pozostać  
w pieczy.  

8. W razie występujących potrzeb, pomoc w uzyskaniu 
dostępu do specjalistów, w tym pomocy psychologicznej, 
rehabilitacyjnej, reedukacyjnej (zapewnienie wsparcia  
ze strony psychologa, pedagoga). 

9. Zapewnienie rodzinom zastępczym szkoleń mających  
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę 
ich potrzeby.  

10. Wypłata świadczeń przewidzianych ustawą o wspieraniu 
rodziny  
i systemie pieczy zastępczej. 

11. Udzielenie pomocy w doposażeniu mieszkań rodzin 
zastępczych, a także wypłata dodatkowych świadczeń  
na pokrycie kosztów remontu, utrzymania lokalu. 

12. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawującym 
rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w zakresie 
prawa rodzinnego. 

13. Promocja i rozpowszechnianie idei rodzicielstwa 
zastępczego.  

14. Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji 
rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej lub 
prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 
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15. Kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienie funkcji 
rodziny lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

16. Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny 
dom dziecka oraz wydawanie zaświadczeń 
kwalifikacyjnych, zawierających potwierdzenie 
ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków  
i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej.  

17. Opracowywanie programów usamodzielnień i nadzór nad 
ich realizacją. 

18. Pełnienie funkcji opiekunów usamodzielnienia, pomoc  
w tworzeniu i realizowaniu indywidualnych programów 
usamodzielnienia.  

19. Wspieranie osób usamodzielnianych w aktywnym życiu 
społecznym, pomoc w kontynuowaniu nauki oraz 
uzyskaniu kwalifikacji zawodowych. 

20. Udzielanie pomocy finansowej oraz rzeczowej. 
21. Finansowanie kosztów działania Warsztatu Terapii 

Zajęciowej w Turku oraz pokrywanie kosztów 
rehabilitacji mieszkańców powiatu tureckiego będących 
uczestnikami warsztatu na terenie powiatu konińskiego. 

22. Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych  
i ich opiekunów  
w turnusach rehabilitacyjnych. 

23. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 

24. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,  
w komunikowaniu się i technicznych, w związku z 
indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych. 

25. Dofinansowanie do organizacji sportu, kultury, rekreacji  
i turystyki osób niepełnosprawnych. 

26. Prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego. 
27. Opracowywanie i rozpowszechnianie informacji  

o prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych. 
28. Realizacja programów z zakresu rehabilitacji społecznej 

osób niepełnosprawnych, dofinansowywanych  
ze środków PFRON:  

− Aktywny Samorząd,  
− Program wyrównywania różnic między regionami 

III,  
− Zajęcia klubowe w WTZ,  
− „Samodzielność – Aktywność – Mobilność! 

Dostępne mieszkanie, 
− „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 

Mieszkanie dla absolwenta. 
29. Realizacja programu ze środków Funduszu 
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Solidarnościowego „Asystent osobisty dla osób 
niepełnosprawnych” – edycja 2023. 

30. Realizacja programu ze środków Funduszu 
Solidarnościowego „Opieka wytchnieniowa” – edycja 
2023. 

31. Podpisanie Umowy  o partnerstwie na rzecz realizacji 
projektu pn. „Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy 
zastępczej w podregionie konińskim” w ramach 
Działania 6.15 Wsparcie deinstytucjonalizacji rodziny  
i systemu pieczy zastępczej Programu Fundusze 
Europejskie dla Wielkopolski 2021 – 2027 (FEW) 
współfinansowanego ze środków Funduszu 
Europejskiego Plus (EFS+) – realizacja projektu od 
01.01.2024r.  

32. Realizacja Programu Korekcyjno – Edukacyjnego dla 
Osób Stosujących Przemoc w Rodzinie. 

33. Funkcjonowanie Punktu Interwencji Kryzysowej  
w PCPR w Turku. 

 
 
Działania podejmowane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Turku w 2023 r. szczegółowo opracowano w zadaniu: 
Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego 
rynku pracy w części nr VII raportu. 
 

 

VI. Budżet obywatelski  

Powiat Turecki nie korzystał z tej formy konsultacji społecznych.  

VII. Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji polityk, programów i 
strategii dotyczących tych zadań.  

 

Nazwa zadania Edukacja publiczna. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 

Nie dotyczy 
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powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 
Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Turku 
 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Sporządzono raport o stanie realizacji zadań oświatowych  
w Powiecie Tureckim za poprzedni rok szkolny (w 2023 roku 
za rok szkolny 2022/2023). Raport jest sprawozdaniem  
z wykonywania zadań priorytetowych i efektów kształcenia  
w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Turecki.   

Powiat Turecki współorganizuje przedsięwzięcia o charakterze 
edukacyjnym. Na 2023 rok podjęto uchwałę Nr 844/2023  
Zarządu Powiatu Tureckiego z dnia 12.01.2023r. w sprawie 
współorganizowania przez Powiat Turecki w 2023 roku 
przedsięwzięć o charakterze edukacyjnym. 

Z dniem 1 września 2023 r. utworzono oddział przygotowania 
wojskowego w Technikum wchodzącym w skład Zespołu 
Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia Praktycznego  
w Kaczkach Średnich, w zawodzie technik spedytor. 

Sporządzono sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń 
nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego  
w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu 
terytorialnego za rok 2022. 

W ramach programu „Laptop dla nauczyciela” pozyskano dla 
nauczycieli klas VI-VIII Szkoły Podstawowej Specjalnej  
w Zespole Placówek Edukacyjno-Wychowawczych w Turku 
bony o wartości 2,5 tys. zł na zakup laptopów w formie 
jednorazowych świadczeń. 

Przyznano nauczycielom nagrody specjalne z okazji 250. 
rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej, na 
podstawie zmian wprowadzonych w ustawie Karta 
Nauczyciela. 

Pozyskano dotację celową na 2023 rok na wyposażenie szkoły 
podstawowej w Zespole Placówek Edukacyjno-
Wychowawczych w Turku w podręczniki, materiały edukacyjne 
lub materiały ćwiczeniowe. 

W 2023 roku w ramach przedsięwzięcia pn. „Poznaj Polskę” 
pozyskano dofinansowanie w wysokości 120.000 zł. Wycieczki 
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zostały zorganizowane dla uczniów Technikum i Branżowej 
szkoły I Stopnia w Zespole Szkół Technicznych oraz I Liceum 
Ogólnokształcącego w Turku. 

Pozyskano dotację z Ministerstwa Obrony Narodowej  
z programu pn. „Strzelnica w powiecie 2023” na utworzenie 
wirtualnej strzelnicy umożliwiającej prowadzenie 
zorganizowanego szkolenia strzeleckiego, w szczególności 
wśród dzieci i młodzieży. Strzelnica będzie zlokalizowana  
w Zespole Szkół Rolniczych CKP w Kaczkach Średnich. 

W 2023 r. w ramach dodatkowej subwencji Powiat Turecki 
otrzymał środki na: 1) z tytułu podziału środków na 
zwiększony odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 
dla nauczycieli, 2) z tytułu wzrostu zadań szkolnych  
i pozaszkolnych, 3) z tytułu dofinansowania w zakresie 
wyposażenia w sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczne  
pomieszczeń  w prowadzonych szkołach, 4) z tytułu 
dofinansowania w zakresie doposażenia w sprzęt szkolny  
i pomoce dydaktyczne  nowych pomieszczeń do nauki 
pozyskanych w wyniku adaptacji w prowadzonych szkołach. 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

We IX 2023r. oddano do użytku salę gimnastyczną wraz  
z towarzyszącą infrastrukturą oraz łącznikiem komunikacyjnym  
z istniejącym budynkiem I Liceum Ogólnokształcącego w 
Turku (dofinansowanie z Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz 
z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19). 

We IX 2023r. oddano do użytku zmodernizowany stadion 
lekkoatletyczny przy Zespole Szkół Rolniczych CKP w 
Kaczkach Średnich (dofinasowanie z programu Polski Ład). 

W II 2023r. podpisano umowę na budowę budynku 
administracyjno-biurowego na potrzeby Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej w Turku i Starostwa 
Powiatowego w Turku (dofinansowanie z Programu Polski 
Ład). 

 

Nazwa zadania Promocja i ochrona zdrowia. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 

USG aorty brzusznej – bezpłatne badania USG aorty brzusznej 
– 11 lutego 2023 r. w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki 
Zdrowotnej w Turku realizowanym w Wielkopolskim Programie 
Zdrowotnym   

 

Mammografia – bezpłatne badania mammograficzne – 
20 czerwca 2023 r. w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki 
Zdrowotnej w Turku 
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powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 
Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Turku 
Referat Administracyjny i Zarządzania Kryzysowego w 
Wydziale Organizacyjnym  

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

 

Nazwa zadania Pomoc społeczna. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Uchwała Nr XII/85/2015 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 29 
grudnia 2015 r. w sprawie przyjęcia Strategii integracji i 
rozwiązywania problemów społecznych  
w Powiecie Tureckim na lata 2016 – 2025. 
Uchwała Nr XIV/110/2016 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 18 
marca 2016r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy oraz Ochrony Ofiar Przemocy w 
Rodzinie w Powiecie Tureckim na lata 2016 – 2025 wraz z 
Powiatowym Programem Korekcyjno – Edukacyjnym dla Osób 
Stosujących przemoc w Rodzinie w Powiecie Tureckim na lata 
2016 – 2025. 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku,  
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Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

1. Kierowanie do Środowiskowego Domu Samopomocy w 
Turku  
(ul. Poduchowne 1) prowadzonym przez Regionalne 
Stowarzyszenie na Rzecz Osób niepełnosprawnych. ŚDS 
jest placówką dziennego pobytu dla 44 osób 
niepełnosprawnych z terenu powiatu tureckiego.  

2. Wydawanie decyzji o umieszczaniu w Domu Pomocy 
Społecznej  
w Skęczniewie, który przeznaczony jest dla osób 
psychicznie chorych, z liczbą miejsc 210.  

3. Realizacja Programu Korekcyjno – Edukacyjnego dla Osób 
Stosujących Przemoc w Rodzinie, którego celem była 
redukcja zachowań agresywnych, kształtowanie postawy 
partnerstwa i szacunku wobec innych osób oraz 
odpowiedzialności za popełnione czyny związane z 
przemocą.   

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Nie dotyczy. 

 

Nazwa zadania Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Uchwała Nr XXV/183/2020 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 
30 grudnia 2020r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu 
Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Tureckim na lata 2021 
– 2023. 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku,  
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Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

1. Propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego i 
promowanie w środowisku lokalnym rodzinnych form 
pieczy zastępczej. 

2. Szkolenia dla rodzin zastępczych oraz prowadzących 
rodzinny dom dziecka mające na celu podnoszenie ich 
kwalifikacji. Warsztaty dla wychowanków rodzinnej 
pieczy zastępczej. 

3. Organizowanie konkursów dla wychowanków pieczy 
zastępczej.   

4. Zapewnienie pomocy psychologicznej, pedagogicznej i 
prawnej rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne 
domy dziecka. 

5. Zapewnienie pomocy i wsparcia ze strony 
koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. 

6. Organizowanie grup wsparcia dla osób sprawujących 
rodzinną pieczę zastępczą i wychowanków pieczy. 

7. Organizowanie zajęć z socjoterapii i arteterapii dla 
wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej. 

8. Organizowanie wsparcia psychoterapeutycznego.  
9. Pomoc w opracowywaniu programów 

usamodzielnienia. 
10. Przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie, 

zagospodarowanie i kontynuowanie nauki. 
11. Przyznawanie pomocy w uzyskaniu odpowiednich 

warunków mieszkaniowych poprzez częściowe 
pokrycie wydatków związanych  
z wynajmem lokalu. 

12. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci 
przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej oraz 
oceny rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka. 

13. Przeprowadzanie badań psychologicznych kandydatów 
do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 
rodzinnego domu dziecka oraz rodzin zastępczych i 
prowadzących rodzinne domy dziecka. 

14.Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o 
dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu 
poszukiwania dla nich rodzin potrzebujących. 
15. Nawiązanie współpracy z ROPS w Poznaniu w celu 
realizacji projektu pn. „Wsparcie deinstytucjonalizacji 
pieczy zastępczej w podregionie konińskim” na rzecz dzieci 
i młodzieży przebywającej w pieczy zastępczej oraz na 
rzecz rodziców zastępczych i kandydatów na rodziny 
zastępcze. 

 
Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 

Nie dotyczy. 
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dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 
 

 

Nazwa zadania Wspieranie osób niepełnosprawnych. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Uchwała Nr XIII/104/2016 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 4 
lutego 2016r. w sprawie przyjęcia „Powiatowego Programu 
Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie 
Tureckim na lata 2016 – 2025”.   

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku,  
 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

1. Podnoszenie świadomości społecznej z zakresu praw 
osób niepełnosprawnych poprzez poradnictwo o ulgach 
i prawach przysługujących osobom niepełnosprawnym, 
upowszechnienie informacji o prawach osób 
niepełnosprawnych, szkolenia pracowników. 

2. Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i 
ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych. 

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 

4. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w 
komunikowaniu się i technicznych, w związku z 
indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych. 

5. Finansowanie kosztów działania Warsztatu Terapii 
Zajęciowej w Turku oraz pokrywanie kosztów 
rehabilitacji osób będących uczestnikami warsztatu na 
terenie powiatu konińskiego.  

6. Dofinansowanie do organizacji sportu, kultury, rekreacji 
i turystki osób niepełnosprawnych. 
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7. Realizacja programów z zakresu rehabilitacji społecznej 
i zawodowej osób niepełnosprawnych – Aktywny 
Samorząd, Program wyrównywania różnic między 
regionami III. 

− Aktywny Samorząd,  
− Zajęcia klubowe w WTZ,  
− Program wyrównywania różnic między 

regionami III,  
− „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 

Dostępne mieszkania 
− „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 

Mieszkanie dla absolwenta, 
− Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – 

edycja 2023, 
− Opieka wytchnieniowa – edycja 2023. 

 
8. Umożliwienie osobom niepełnosprawnym (w 

szczególności poruszającym się na wózkach 
inwalidzkich) pełnego uczestnictwa w życiu 
społecznym poprzez rozwijanie właściwych dla nich 
form transportu, likwidowanie barier architektonicznych 
i w komunikowaniu się – realizacja programów: 
Program wyrównywania różnic między regionami III, 
Aktywny Samorząd  
i realizacja zadań ustawowych. 

9. Podejmowanie innych działań na rzecz stworzenia 
możliwości aktywnego udziału osób niepełnosprawnych 
w życiu lokalnej społeczności – realizacja programu 
Zajęcia klubowe WTZ, organizacja konkursu Kartka 
bożonarodzeniowa.     

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

 

Nazwa zadania Transport zbiorowy i drogi publiczne. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 

Dla zadania  nie została opracowana polityka/ 
strategia/program.  
 



Strona 44 z 91 
 

założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 
Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Zarządu Dróg Powiatowych w Turku 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

 

Budżet Zarządu Dróg Powiatowych w Turku na 2023r.  

został przyjęty Uchwałą Rady Powiatu Tureckiego   
w wysokości: 

 Dochody                              631 359,80 zł 
 Wydatki                            13 464 752,00 zł 

następnie został zmieniony uchwałami Zarządu Powiatu 
Tureckiego oraz Rady Powiatu Tureckiego  i na dzień 
31.12.2023r. wyniósł:  

 Dochody                              725 305,80zł 
 Wydatki                           20 543 659,02zł 

W stosunku  do  budżetu  uchwalonego  na  początek  roku  
plan dochodów został zwiększony o 14,88% a plan wydatków 
o 52,57%. 

DOCHODY 

Dochody zostały zrealizowane w wysokości 788 559,99zł  co 
stanowi 108,72% planu. O poziomie wykonania dochodów 
zadecydowały w głównej mierze wpływy uzyskane z opłat za 
zajęcie pasa drogowego. Opłaty roczne za zajęcie pasa 
drogowego w związku z umieszczeniem urządzeń 
infrastruktury technicznej wnoszone są w dwóch terminach, do 
15  stycznia i  do 31 marca każdego roku. 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 

 



Strona 45 z 91 
 

dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Realizacja zadań inwestycyjnych w 2023r. 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 4490P Grąbków- 
Kowale Pańskie (100% planu) – zadanie zrealizowane. 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 3400P Koło-Brudzew- 
Brudzyń (0% planu)- podpisano umowę na wykonanie 
dokumentacji projektowej, zadanie ujęte w wykazie 
wydatków które nie wygasają z upływem  2023 roku. 

3. Rozbudowa dróg powiatowych: nr 4526P ulica 
Legionów Polskich i nr 4525P aleja Józefa Piłsudskiego 
w m. Turek(100% planu) –podpisano umowę na 
wykonanie dokumentacji projektowej,  zadanie ujęte w 
WPF, termin wykonania całości zadania -2024r. 

4. Przebudowa drogi powiatowej nr 4479P Tuliszków-
Tarnowa - Władysławów (100% planu) - podpisano 
umowę na wykonanie dokumentacji projektowej, 
zadanie ujęte w WPF, termin realizacji 2024r. 

5. Przebudowa drogi powiatowej nr 3219P Genowefa-
Władysławów-Turek budowa chodników w m. Kuny, 
Chylin, Władysławów, Międzylesie i Małoszyna 
(98,45% planu)- zadanie zostało zrealizowane. 

6. Budowa chodnika w m. Smaszew wraz z odwodnieniem 
i oświetleniem ulicznym (99,52% planu)-zadanie 
zostało zrealizowane. 

7. Przebudowa drogi powiatowej nr 3219P Genowefa -
Władysławów-Turek na odcinku Władysławów-Kuny 
(99,39% planu)- zadanie zostało zrealizowane. 

8. Przebudowa ulic powiatowych  nr 4519P Dobrska i nr 
4519P Uniejowska w Turku-II etap przebudowa ulicy nr 
4518P Dobrska w Turku (91,62% planu)- zadanie 
zostało zrealizowane. 

9. Przebudowa drogi powiatowej nr 3400P ulicy 
Turkowskiej w m. Brudzew (96,02% planu)- zadanie 
zostało zrealizowane. 

10. Przebudowa drogi powiatowej nr 4555P ulica Ignacego 
Paderewskiego w m. Tuliszków (0% planu)- podpisano 
umowę na wykonanie dokumentacji projektowej, 
zadanie ujęte w wykazie wydatków które nie wygasają z 
upływem  2023 roku. 

11. Przebudowa dróg powiatowych w m. Tuliszków: droga 
nr 4545Pul. Jabłonna, nr 4548P ul. Marii Konopnickiej, 
nr 4551P ul. Parkowa, nr 4550P ul. Targowa (0% planu) 
- podpisano umowę na wykonanie dokumentacji 
projektowej, zadanie ujęte w wykazie wydatków które 
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nie wygasają z upływem  2023 roku. 
12. Zakup posypywarki (98,92% planu)- zadanie zostało 

zrealizowane.  
Wydatki niewygasające  

Plan wydatków,  które nie wygasły w 2022r. z upływem roku 
budżetowego w dziale 600 rozdział 60014 wynosi 
202 335,00zł. 

Wydatki nie zostały zrealizowane. 

1. Zadanie pn. : „Przebudowa drogi powiatowej nr 4555P 
ulica Ignacego Paderewskiego w m. Tuliszków” na 
kwotę 57195,00zł zostało ujęte w planie wydatków na 
2023r. a następnie w wykazie wydatków które nie 
wygasają z upływem  2023 roku. 

2. Zadanie pn. : „Przebudowa dróg powiatowych w m. 
Tuliszków: droga nr 4545Pul. Jabłonna, nr 4548P ul. 
Marii Konopnickiej, nr 4551P ul. Parkowa, nr 4550P ul. 
Targowa” na kwotę 109 470,00zł zostało ujęte w planie 
wydatków na 2023r., a następnie w wykazie wydatków 
które nie wygasają z upływem  2023 roku. 

Zadanie pn.: „ Wykonanie przeglądów podstawowych 
rocznych” na kwotę 35.670,00zł nie zostało zrealizowane. 
 
 
 
 
 

 

Nazwa zadania Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 

„Program opieki nad zabytkami Powiatu Tureckiego na lata 
2022-2025”. Dokument został przyjęty Uchwałą nr 
XXXVIII/258/2022 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 
28.03.2022 r.  

Program ten ma na celu w szczególności:  

1) włączenie problemów ochrony zabytków do systemu zadań 
strategicznych, wynikających z koncepcji przestrzennego 
zagospodarowania kraju;  

2) zahamowanie procesów degradacji zabytków  
i doprowadzenie do poprawy stanu ich zachowania; 

3) wyeksponowanie poszczególnych zabytków oraz walorów 
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odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

krajobrazu kulturowego; 

4) podejmowanie działań zwiększających atrakcyjność 
zabytków dla potrzeb społecznych, turystycznych  
i edukacyjnych oraz wspieranie inicjatyw sprzyjających 
wzrostowi środków finansowych na opiekę nad zabytkami;  

6) określenie warunków współpracy z właścicielami zabytków, 
eliminujących sytuacje konfliktowe związane  
z wykorzystaniem tych zabytków;  

7) podejmowanie przedsięwzięć umożliwiających tworzenie 
miejsc pracy związanych z opieką nad zabytkami. 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Turku. 
 
Powiatowa Biblioteka Publiczna w Turku. 
 
 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

W ramach zadań kulturalnych Powiat Turecki finansuje 
działalność Powiatowej Biblioteki Publicznej w Turku. 

Na to zadanie została przeznaczona dotacja podmiotowa  
w wysokości 283 000 zł.  

Realizacja zadania obejmowała:  

1) gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie 
materiałów bibliotecznych, w tym dotyczących wiedzy 
o własnym regionie oraz dokumentujących jego 
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy, 

2) pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-
bibliograficznej, organizowanie obiegu wypożyczeń  
międzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie 
bibliografii regionalnych, a także innych materiałów  
o charakterze regionalnym, 

3) tworzenie i udostępnianie własnych komputerowych 
baz danych: katalogowych, bibliograficznych, 

4) udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-
metodycznej  
i szkoleniowej, 

5) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie 
realizacji przez gminne biblioteki publiczne zadań 
określonych w ustawie o bibliotekach, 

6) organizacja form pracy z czytelnikiem służących 
popularyzowaniu czytelnictwa, literatury, nauki i sztuki  
oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego powiatu, 
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7) współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami 
kultury, ośrodkami naukowymi, organizacjami  

8) w zakresie rozwoju czytelnictwa i zaspokajania potrzeb 
mieszkańców powiatu. 

9) zakup materiałów i wyposażenia, remont lokalu. 
Powiat Turecki w ramach swej działalności kulturalnej w 2023 
roku współpracował z organizacjami pozarządowymi  
w zakresie współorganizacji imprez kulturalnych. 

 

Na powyższe działania zostały przeznaczone / wydatkowane 
środki finansowe: 
 18.000 zł - Powiatowo Gminne Dożynki  
  1.000 zł – Ogólnopolski Konkurs Fotograficzny 
,,Fotogeniczność” 
1.000 zł – Powiatowy Dzień Strażaka 
300.00 zł – Konkurs Plastyczny ,,Zapobiegajmy Pożarom” 
300.00 zł – Spotkanie wigilijne koła PZN w Turku 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

Nie dotyczy. 

Nazwa zadania Kultura fizyczna i turystyka. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Nie dotyczy 

Jednostki organizacyjne Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Turku, 
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powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Powiat Turecki realizuje wiele działań o charakterze 
sportowym, propagując tym samym zdrowy tryb życia, 
umiejętność zdrowego współzawodnictwa, kształtowanie 
pozytywnych postaw wśród dzieci i młodzieży, kształtowanie 
samodyscypliny i współodpowiedzialności.  

Zrealizowane zadania w tym obszarze to:  

a) współpraca z organizacjami pozarządowymi, 

b) organizacja zadań Szkolnego Związku Sportowego  
tj. Powiatowych Igrzysk Młodzieży Szkolnej  w roku szkolnym 
2022/2023 skierowanych do  dzieci i młodzieży szkół 
podstawowych i ponadgimnazjalnych / ponadpodstawowych. 

Do współzawodnictwa w roku szkolnym 2022/2023 przystąpiły  
41 szkół w kategorii: 

1) Igrzyska Dzieci – 18 szkół podstawowych, 

2) Igrzyska Młodzieży Szkolnej -  20 szkół podstawowych, 

3) Licealiada – 3 szkoły ponadpodstawowe. 

Na współzawodnictwo złożyły się 33 imprezy, w ramach 
których odnotowano 1108 osobo-startów. 

W ramach Powiatowych Igrzysk Młodzieży Szkolnej, których 
organizatorem było Starostwo Powiatowe w Turku  
przeprowadzone zostały 33 imprezy, w których udział wzięło 
1108 zawodników/uczniów - (Igrzyska Dzieci 354 
zawodników/uczniów; Igrzyska Młodzieży Szkolnej – 356 
zawodników uczniów; Licealiada – 398 zawodników/uczniów) 

Starostwo Powiatowe w Turku zabezpieczyło udział 
reprezentacjom ze szkół ponadpodstawowych w 37 imprezach 
randze rejonowej, wojewódzkiej dla 346 uczestników. 

Liczny udział oraz wysoki poziom sportowy 
zawodników/uczniów szkół biorących udział w minionej edycji 
współzawodnictwa spowodowały zdobycie w ramach 
LICEALIADY III miejsca  przez Powiat Turecki oraz II 
miejsca I Liceum Ogólnokształcącego w Turku we 
Współzawodnictwie Sportowym Województwa 
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Wielkopolskiego. 

 

Na powyższe działania zostały przeznaczone/wydatkowane 
środki finansowe w kwocie 79.500,00 zł. 

 
Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Nie dotyczy. 

 

Nazwa zadania Geodezja, kartografia i kataster. 

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 
Kontynuacja zadania  na podstawie Uchwały Nr 2998/2016 
Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 9 grudnia 
2016r.Dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego w ramach Wielkopolskiego 
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Działania 
2.1”Rozwój elektronicznych usług publicznych „ Poddziałania 
2.1.2”Cyfryzacja geodezyjnych rejestrów publicznych „WRPO 
na lata 2014-2020 
Nr projektu RPWP.02.01.02-30-0004/16 
 
Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin 
Powiatu Tureckiego na lata 2015-2025.Dokument został 
przyjęty Uchwałą Nr XII/92/2015 z dnia 29.12.2015r. 
 
Założenia strategii realizowane są poprzez następujące 
inwestycje, zadania inwestycyjne, projekty zewnętrzne, dotacje 
 
W związku z otrzymaniem płatności końcowej z w/w projektu 
w dniu 30.12.2019 r. informujemy, iż zgodnie z § 5 Umowy      
o dofinansowanie projektu Beneficjent jest zobowiązany do 
zapewnienia trwałości Projektu , zgodnie z art.71 ust.1 
rozporządzenia 1303/2013 w okresie 5 lat od dnia dokonania 
płatności końcowej  (tj. do dnia 30.12.2024r 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 

Wydział Geodezji i Ochrony Środowiska                          
Starostwa Powiatowego w Turku  
Wydział Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Turku 
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realizujące zadanie.  

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

 
 
Zadanie dotyczące wykorzystania  dotacji celowych 
przekazanych   jednostkom  samorządu  terytorialnego                
w okresie  od  dnia   1   stycznia   do  31   grudnia  2023 roku, 
na   sfinansowanie  zadań   z   zakresu    administracji   
rządowej     dział 710, rozdział  71012 Zadania z zakresu 
geodezji i kartografii oraz dotacji celowych – dział 010,rozdział 
01005 Prace geodezyjno- urządzeniowe na potrzeby rolnictwa ,            
w tym środków otrzymanych z rezerw celowych budżetu 
państwa uprzejmie infomujemy, iż przyznana dotacja została 
przeznaczona na prace pn:  
 
 
1. „ Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Bądków Pierwszy  ( zawarta 
umowa               z firmą  Pracownia Usług Geodezyjnych 
Libella Małgorzata Kowalik, ul. Adama Branickiego 20/36, 02-
972 Warszawa) 
-   w kwocie  8 523,90 zł 
 
2.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Feliksów  ( zawarta umowa z 
firmą  Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata 
Kowalik,    ul. Adama Branickiego 20/36,   02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  7 387,38 zł 
 
3.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Kotwasice( zawarta umowa z 
firmą  Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata 
Kowalik,  ul. Adama Branickiego 20/36,    02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  12 312,30 zł 
 
4.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Krępa( zawarta umowa z firmą  
Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata Kowalik,   
ul. Adama Branickiego 20/36,    02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  9 660,42 zł 
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5.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Olszówka( zawarta umowa z 
firmą  Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata 
Kowalik,  ul. Adama Branickiego 20/36,    02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  3 788,40 zł 
 
6.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Ostrówek( zawarta umowa z 
firmą  Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata 
Kowalik,    ul. Adama Branickiego 20/36,    02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  5 209,05 zł 
 
7.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Zborów( zawarta umowa z firmą  
Pracownia Usług Geodezyjnych Libella Małgorzata Kowalik,    
ul. Adama Branickiego 20/36,    02-972 Warszawa) 
-   w kwocie  2 178,33 zł 
 
8„ Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Wrząca  ( zawarta umowa z 
firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709 
Malanów ) 
-   w kwocie  4 700,00 zł 
 
9 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Ogorzelczyn ( zawarta umowa z 
firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul Nowa 5, 62-709   
Malanów ) 
-   w kwocie  5 900,00 zł 
 
10 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Kuny ( zawarta umowa z firmą 
Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709 
Malanów ) 
-   w kwocie  7 350,00 zł 
 
11 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
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BDOT 500 i GESUT )- obręb Felicjanów ( zawarta umowa z 
firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709   
Malanów ) 
-   w kwocie  5 700,00 zł 
 
12 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Małoszyna ( zawarta umowa z 
firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa5, 62-709   
Malanów ) 
-   w kwocie  6 700,00 zł 
 
13 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500   i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Piętno ( zawarta umowa z firmą 
Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709 
Malanów ) 
-   w kwocie  6 850,00 zł 
 
14 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Kowale Księże( zawarta umowa 
z firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709   
Malanów ) 
-   w kwocie  5 900,00 zł 
 
15. „ Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500   i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- Piekary  (zawarta umowa z firmą  
GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp. z o.o. ul. 
Obornicka 330,       60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  6 700,00 zł 
 
16.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Milejów  (zawarta umowa z 
firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp .z o.o. 
ul. Obornicka 330,     60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  7 700,00 zł 
 
17.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500   i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Brudzyń (zawarta umowa z 
firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp .z o.o. 
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ul. Obornicka 330,    60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  5 300,00 zł 
 
18.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Strachocice Kolonia (zawarta 
umowa          z firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX 
GEODEZJA ) Sp .z o.o. ul. Obornicka 330, 60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  5 300,00 zł 
 
19.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb  Wola Piekarska (zawarta umowa 
z firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp .z 
o.o. ul. Obornicka 330, 60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  4 600,00 zł 
 
20.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500   i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Wichertów ((zawarta umowa z 
firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp .z o.o. 
ul. Obornicka 330, 60-689 Poznań ) 
-   w kwocie  6 400,00 zł 
 
21.„  Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Smaszew ( zawarta umowa z 
firmą  GESUT   PROJEKT oraz PAX GEODEZJA ) Sp .z o.o. 
ul. Obornicka 330,     60-689 Poznań) 
-   w kwocie  9 700,00 zł 
 
22„ Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Tarnowa Gm. Tuliszków  ( 
zawarta umowa z firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. 
Nowa 5, 62-709 Malanów ) 
-   w kwocie  7 000,00 zł 
 
23 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Tarnowa Gm. Brudzew ( zawarta 
umowa z firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5,                  
62-709 Malanów ) 
-   w kwocie  10 000,00 zł 
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24 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500  i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Krwony ( zawarta umowa z 
firmą Usługi Geodezyjne Andrzej Tutak, ul. Nowa 5, 62-709 
Malanów ) 
-   w kwocie  12 000,00 zł 
 
25 „Przetworzenie zasobu geodezyjnego do postaci cyfrowej 
dotyczącego baz danych BDOT 500 i GESUT ( akt. Bazy 
BDOT 500 i GESUT )- obręb Obrębizna  ( zawarta umowa z 
firmą  Hubsky Solutions Hubert Janicki , ul. Kochanowskiego 
52/193 Warszawa) 
-   w kwocie  9 000,00  zł 
 
Kwota  ogólna wykorzystanej dotacji - 175 859,78 zł 
 
Ponadto zostało  realizowane zadanie w ramach dotacji celowej 
przekazanej od Wojewody Wielkopolskiego na realizację zadań 
z zakresu geodezji i kartografii, wykonywanych jako zadania z 
zakresu administracji rządowej, obowiązującymi standardami 
normami, zasadami technicznymi określające zasięg klas 
bonitacyjnych. 
 
 1.„Realizacja i wykonanie projektu ustalenia klasyfikacji 
gruntu dla nieruchomości położonej w miejscowości Miłkowice 
gmina Dobra” zawarta umowa nr GEOŚ.273.28.2023 z Panem 
Radosławem Kaczyńskim prowadzącym działalność pod nazwą 
„Klasyfikacja Gruntów  i Badania Gleboznawcze” z siedzibą w 
Rożnowie, ul.   Brzozowa 6, 64-600 Rożnowo 
 - w kwocie  9 471,00 zł 
 
2.„Realizacja i wykonanie projektu ustalenia klasyfikacji 
gruntu dla nieruchomości położonej w miejscowości Miłkowice 
gmina Dobra” zawarta umowa nr GEOŚ.273.29.2023 z Panem 
Radosławem Kaczyńskim prowadzącym działalność pod nazwą 
„Klasyfikacja Gruntów  i Badania Gleboznawcze” z siedzibą w 
Rożnowie, ul. Brzozowa 6, 64-600 Rożnowo 
 - w kwocie  4 243,50 zł 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
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dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 
 

Nazwa zadania Gospodarka nieruchomościami.  

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Dla zadania nie została opracowana polityka/ 
strategia/program. 
 
Zgodnie z zapisem art. 4 ust. 1 pkt 10 z 5 czerwca 1998 roku o 
samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ) do 
zadań powiatu należy gospodarka nieruchomościami. 
 
Gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomościami 
następuje zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 
o gospodarce nieruchomościami (Dz.U. 2023 r. poz. 344, 1113, 
1463, 1506, 1688, 1762, 1906, 2029) 
 
Przedmiotem obrotu rynkowego, mającym wpływ na stan 
mienia w Powiecie Tureckim jest prawo własności, prawo 
użytkowania wieczystego, prawo najmu, prawo dzierżawy, 
prawo użyczenia oraz forma władania nieruchomościami przez 
powiatowe jednostki organizacyjne, jaką jest trwały zarząd. 
 
Oddawanie nieruchomości w najem lub dzierżawę stanowi 
istotny element gospodarowania majątkiem, pozwala bowiem 
na uzyskiwanie przez powiat stałych miesięcznych dochodów, 
przy zachowaniu uprawnień właścicielskich w stosunku do 
całej nieruchomości. 
 
Sprzedaż nieruchomości jest uzasadniona w przypadkach, gdy 
wiadomo, że remont i dalsza eksploatacja wymagają 
wydatkowania nadmiernych środków finansowych, a 
nieruchomość stała się zbędna do wykonywania przez powiat 
ustawowych zadań. 
 
Na dzień 31 grudnia 2023 r. w powiatowym zasobie 
nieruchomości pozostało 1997 działek (w tym 2 będące w 
użytkowaniu wieczystym osób fizycznych ), o łącznej 
powierzchni 504,7817 ha o wartości księgowej 25.085.505,49 
zł 
 
Zestawienie powierzchni gruntów powiatowego zasobu 
nieruchomości wg. formy władania 
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1.  Nieruchomości oddane w trwały zarząd: 
 
22 działek o łącznej powierzchni 28,4425 ha, którymi 
gospodarują powiatowe jednostki organizacyjne nie 
posiadające osobowości prawnej, w tym: 
 
1) I Liceum Ogólnokształcące w Turku Obr. „A” (dz. 297, 
299/2, 300/3 o łącznej pow. 2,4045 ha) 
2) Zespół Szkół Technicznych w Turku Obr. „A”( dz. 
806/2, 132/1, 132/5, Obr. „B” (dz. 360/3) o łącznej pow. 1,9969 
ha) 
3) Zespół Szkół Rolniczych CKP w Kaczkach Średnich 
gm. Turek (dz. 182/2, 184/5, 186/2, 187/8, 187/9, 187/11, 
187/14, 221/4, 279/7 o łącznej pow. 17,8364 ha ) 
4) Zespół Placówek Edukacyjno – Wychowawczych w 
Turku Obr. „A” (dz. 132/2 o pow. 0,4492 ha) 
5) Zarząd Dróg Powiatowych w Turku, Obr. „B” (dz. 
219/5, 219/6 o łącznej pow. 0,9074 ha) 
6) Powiatowy Urząd Pracy w Turku Obr. „D” ( dz. 542/1 o 
pow. 0,3492 ha) 
7) Dom Pomocy Społecznej w Skęczniew gm. Dobra ( dz. 
438/2, 438/73 o łącznej pow. 4,4989 ha) 
 
2. Nieruchomości oddane w Użytkowanie wieczyste: 
 
2 działki o łącznej powierzchni 0,0107 ha 
 
1) Energa S.A (Stacja Trafo) w Kaczkach Średnich gm. 
Turek (dz.187/6 o pow. 0,0034 ha) 
2) Osoba fizyczna – użytkownik wieczysty gruntu w 
Turku, Obręb „B” ( dz. 336/4 o pow. 0,0073 ha ) 
 
3. Nieruchomości którymi gospodaruje Zarząd Powiatu: 
 
5 działek o łącznej powierzchni 2,6306 ha 
 
1) Dz. 291/2 o pow.0,1081 ha - położona w Turku Obr. 
„C” (w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego –
droga) 
2) Dz. 327/1 o pow.0,6819 ha - budynek administracyjny 
w Turku – Siedziba Starostwa Powiatowego (udział Powiatu - 
127093/240221 ) 
3) Dz. 279/6 o pow. 0,9406 ha - w Kaczkach Średnich gm. 
Turek, zabudowana fundamentami 
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4) Dz. 383/25, 383/3 o łącznej pow. 0,9000 ha – budynek 
po byłym Domu Dziecka w  Nowym Świecie gm. Tuliszków ( 
udział Powiatu 97015/110222 )  
 
4. Nieruchomości oddane w dzierżawę : 
36 działek o łącznej pow. 97,5994 ha. 
 
5. Nieruchomości oddane w najem: 
       1 działka o łącznej pow. 0,0074 ha. 
 
6. Nieruchomości oddane w użyczenie: 
            8 działek o łącznej pow. 8,0001 ha 
 
7. Nieruchomości stanowiące drogi : 
1923 działki o łącznej pow. 368,0910  ha 
 
8.  Nabycie nieruchomości w 2023 r. :  
34 działki  o łącznej pow. 5,3572 ha. 
 
9.  Sprzedaż/ darowizna nieruchomości  w 2023 r.: 
      95 działek o łącznej powierzchni 12,0318 ha 
 
- dz. 910/1 o pow. 0,1006 ha położona w m. Malanów gm. 
Malanów - na podstawie Aktu notarialnego Repertorium A 
numer 6947/2023 z dnia 16.10.2023 r., Powiat Turecki darował 
na rzecz Gminy Malanów, własność ww. nieruchomości. 
- dz. 336 o pow. 4,7300 ha – na podstawie decyzji Wojewody 
Wielkopolskiego nr SN-VI.7532.2.243.2019.13 z dnia 
30.03.2023 r. została uchylona decyzja Woj. Wielkop. nr SN-
VI.7532.2.295.2015.11 z dnia 19.08.2023 r. na mocy której 
Powiat Turecki nabył własność nieruch. ozn. nr ewid. 336 o 
pow. 4,7300 ha, położonej w m. Żdżary gm. Kawęczyn. 
Działka Droga wojewódzka nr 471- Działka stała się 
własnością SKARBU PAŃSTWA 
- dz. 1748/1 o pow. 0,3404 ha oraz dz. 1748/2 o pow. 0,7356 ha 
położone w m. Tuliszków - na mocy Uchwały Nr 
XLIV/296/2022 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 28.09.2022 r., 
w sprawie pozbawienia drogi kategorii drogi powiatowej 
działki położone w m. Tuliszków ozn. nr ewid. 1748/1 oraz 
1748/2 zostały pozbawione kategorii drogi powiatowej i 
zaliczone do kategorii drogi gminnej. 
 
- Rada Powiatu Tureckiego podjęła uchwałę nr XLIII/285/2022 
z dnia 31.08.2022 r w sprawie pozbawienia dróg kategorii drogi 
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powiatowej i zostały zaliczone do kategorii drogi gminnej : 
 
 
miasto Tuliszków 
1 1002 1,2238 
2 1392 0,6812 
3 258 0,0900 
4 675 0,5658 
5 1828/1 0,2643 
6 1961 0,0877 
Ruda gm. Tuliszków 
7 79/5 0,0127 
8 82/1 0,0128 
9 109/1 0,0094 
10 113/1 0,0063 
11 117/1 0,0073 
12 121/1 0,0107 
13 125/1 0,0159 
14 128/1 0,0087 
15 139/1 0,0086 
16 143/1 0,0034 
17 147/1 0,0044 
18 151/1 0,0039 
19 156/1 0,0110 
20 161/1 0,0053 
21 166/3 0,0033 
22 171/1 0,0030 
23 175/1 0,0038 
24 176/1 0,0028 
25 180/1 0,0047 
26 181/3 0,0034 
27 185/1 0,0052 
28 186/1 0,0038 
29 190/1 0,0061 
30 191/1 0,0034 
31 195/1 0,0082 
32 196/1 0,0062 
33 200/1 0,0057 
34 201/1 0,0071 
35 205/1 0,0010 
36 208/1 0,0056 
37 209/1 0,0033 
38 213/1 0,0066 
39 217/1 0,0106 
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40 218/1 0,0025 
41 220/1 0,0034 
42 223/5 0,0028 
43 224/1 0,0112 
44 228/1 0,0207 
45 229/1 0,0078 
46 231/1 0,0111 
47 232/1 0,0062 
48 234/1 0,0071 
49 235/1 0,0040 
50 237/1 0,0058 
51 238/1 0,0040 
52 240/1 0,0060 
53 241/1 0,0040 
54 243/1 0,0060 
55 244/1 0,0035 
56 247/1 0,0036 
57 249/1 0,0124 
58 255/1 0,0064 
59 256/1 0,0022 
60 258/1 0,0066 
61 259/3 0,0023 
62 261/3 0,0020 
63 261/5 0,0030 
64 262/1 0,0023 
65 264/1 0,0055 
66 265/1 0,0036 
67 266/1 0,0022 
68 268/1 0,0147 
69 269/1 0,0007 
70 271/4 0,0059 
71 272/1 0,0014 
72 274/1 0,0004 
73 275/1 0,0008 
74 278/1 0,0011 
75 282/3 0,0026 
76 285/1 0,0059 
77 288/1 0,0062 
78 290/1 0,0105 
79 291/1 0,0058 
80 293/1 0,0143 
81 294/1 0,0075 
82 296/1 0,0065 
83 300/1 0,0080 
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84 301/1 0,0080 
85 306/3 0,0181 
86 308/1 0,0042 
87 310/1 0,0120 
88 327 1,9300 
Grzymiszew gm. Tuliszków 
89 1146 0,4600 
90 1150 0,3600 
91 1151/2 0,0060 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Gospodarki Nieruchomościami Starostwa 
Powiatowego w Turku, jednostki organizacyjne Powiatu 
Tureckiego 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

W 2023 r. zasób nieruchomości powiatowych uległ 
następującym zmianom: 

- powiatowy zasób nieruchomości powiększył się o 5,3572 ha 

- powiatowy zasób nieruchomości zmniejszył się o 12,2796 ha 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

W 2023 roku Powiat Turecki poniósł wydatki na:  

1. utrzymanie budynku byłego Domu Dziecka w Nowym 
Świcie gm. Tuliszków - 2.560,38 zł. ( Okresowa kontrola 
stanu technicznego budynku 1.300,00 zł.  zakup energii 
elektrycznej budynku – 313,68 zł, zakup materiałów 
montażowych oraz sprzętu niezbędnego do monitorowania 
nieruchomości 946,70 zł. 

2. Koszty związane z gospodarowaniem nieruchomości 
stanowiących własność Powiatu Tureckiego  – 5.350,00 zł         
–  koszty sporządzenia wyceny surowca drzewnego 
pozyskanego z wycinki na nieruch. powiatowej dz. 287/6 m. 
Turek „C”– 1200,00 zł. 
- koszty sporządzenia operatu szacunkowego w celu wyceny 
nieruch. położonej w Kaczkach Średnich gm. Turek ozn. nr 
ewid. 279/6 stanowiącej wł. Powiatu w celu jej sprzedaży – 
850,00 zł. 
- koszty sporządzenia operatu szacunkowego określającego 
stawki czynszu dzierżawnego nieruchomości  położonej w 
m. Kowale Księże gm. Turek, obejmującej działki ozn. nr 
ewid. 193 oraz 212 stanowiące wł. Powiatu – 700,00 zł. 
–  koszty sporządzenia operatów szacunkowych 
określających stawki czynszu za wynajem pomieszczeń 
oświatowych (hale i sale dydaktyczne w LO i ZST w Turku) 
– 2.600,00 zł. 

3. Koszty związane z regulacją stanu prawnego nieruchomości 
– 22.150,00 zł 
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- wypłatę odszkodowania za zajecie gruntu pod pas drogi 
powiatowej - 16.400,00 zł 

– wnioski do Sądu – 5.750,00 zł  

4. Podatek od nieruchomości Powiatowych – 9829,00 zł. 
5. Podatek od nieruchomości rolnych Powiatowych – 600,00 zł 
6. Zajecie pasa drogowego opłata roczna 416,75 zł.  

Inne wydatki inwestycyjne realizowane były przez poszczególne 
jednostki organizacyjne powiatu. 

 
 

Nazwa zadania Administracja architektoniczno-budowlana. 

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 

Zgodnie z zał. Nr 1 ( zadania Starosty Tureckiego z zakresu 
administracji rządowej) 

Realizacja zadań z zakresu administracji rządowej w 2023 r. 

Ilość wydanych decyzji o 
pozwoleniu na budowę 

577 Pozytywne  546             
Negatywne  8            
Umorzenie  23               
Uchylenie    0                 

Ilość wniosków o  
pozwoleniu na budowę 

514  

Ilość wydanych decyzji o 
pozwoleniu na rozbiórkę 

19 Pozytywne  17          
Negatywne  0             
Umorzenie  1  
Wygaśnięcie decyzji  1            

Ilość wniosków o 
pozwoleniu na rozbiórkę 

18  

Ilość zgłoszeń 
wykonania robót 
budowlanych 

1234 Pozytywne  1136          
Negatywne  77               
Umorzenie   21              
Bez rozpatrzenia  0      

Ilość wydanych decyzji 
ZRID 

8 Pozytywne  5              
Negatywne  0              
Umorzenie   1 
Bez rozpatrzenia  2           

Ilość wniosków ZRID 9  
 

Zadania z zakresu ustawy z dnia 27.03.2003 r. o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym w zakresie opiniowania 
projektów studiów uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego oraz dotyczących miejscowych planów 
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zagospodarowania przestrzennego gmin z terenu Powiatu 
Tureckiego, tj.: 

- w zakresie uzgodnień miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego – 19 

- opiniowanie projektu studium i kierunków – 12 
 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach realizujące 
zadanie. 

Wydział Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego  
w Turku 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

j.w. 
 
 
 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

 

Nazwa zadania Gospodarka wodna. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Zadanie realizowane w ramach nadzoru nad spółkami 
wodnymi: 
Uchwała Rady Powiatu Tureckiego Nr XXXVIII/280/2018 z 
dn 26 kwietnia 2018 roku w sprawie zasad udzielania dotacji 
celowej      z budżetu Powiatu Tureckiego spółkom wodnym, 
trybu postępowania w sprawie udzielenia dotacji i sposobu jej 
rozliczania 

Jednostki organizacyjne Wysokość dotacji 120 000 zł 
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powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Przy wykorzystaniu dotacji zrealizowano: 
- konserwacja rowów: 
1) GSW Dobra: 0,534 km 
2) GSW Kawęczyn: 1,502 km 
3) GSW Malanów: 1,082 km 
4) GSW Tuliszków: 1,392 km 
5) GSW Turek: 1,247 km 
6) GSW Przykona: 1,082 km 
- awarie drenarskie: 
1) GSW Dobra: 5 ha 
2) GSW Kawęczyn: 11 ha 
3) GSW Malanów: 7 ha 
4) GSW Tuliszków: 6 ha 
5) GSW Turek: 6 ha 
6) GSW Przykona: 7 ha 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

j.w. 

 

Nazwa zadania Ochrona środowiska i przyrody. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 
Cel - Poprawa przestrzegania norm środowiskowych 
przez podmioty korzystające ze środowiska. 
 
Powiatowy Program Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Tureckiego na lata 2016-2019 z perspektywą na lata 2020 - 
2023, przyjęty Uchwałą Rady Powiatu Tureckiego z dnia 29 
grudnia 2015 r. Nr XII/94/2015 - Program Ochrony 
Środowiska zawiera analizę i ocenę stanu środowiska. 
Przedmiotowy dokument określa politykę środowiskową, ustala 
cele i zadania środowiskowe na terenie Powiatu Tureckiego. 
Program kompleksowo odnosi się do zagadnień ochrony 
środowiska i koordynuje działania w tym zakresie, w całym 
okresie, na który został uchwalony, włączając okres 
perspektywiczny. Najważniejsze cele programu stanowią m.in.: 
poprawa jakości powietrza i obniżenie poziomu szkodliwych 
substancji w powietrzu atmosferycznym, wzrost wykorzystania 
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energii ze źródeł odnawialnych, ograniczenie uciążliwości 
odpadów dla środowiska, podnoszenie świadomości 
ekologicznej mieszkańców, zapewnienie sprzyjającego 
komfortu akustycznego środowiska oraz kontrola poziomów 
oraz minimalizacja promieniowania pola elektromagnetycznego 
do środowiska, racjonalne użytkowanie zasobów naturalnych. 
Przyjęte w Programie Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Tureckiego zadania służą realizacji obowiązujących wymogów 
ustawowych. W poszczególnych zadaniach przedstawiony 
został w dokumencie stan wszystkich komponentów 
środowiska, kierunki zmian, a także wytyczone cele wraz z  
celami priorytetowymi. Na podstawie określonych kierunków 
działań wyodrębniono zadania, których realizację powierzono 
wykonaniu przez powiat lub innym jednostkom według 
właściwości, w ramach działań koordynowanych. 
W 2023 r. wykonano Raport za lata 2021 – 2022 z realizacji 
Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Tureckiego na lata 
2016 – 2019 z perspektywą na lata 2020 – 2023.  
W 2023 r. zlecono wykonanie nowego „Programu Ochrony 
Środowiska dla Powiatu Tureckiego na lata 2024 – 2030”. 
Wykonano Prognozę oddziaływania na środowisko „Programu 
Ochrony Środowiska dla Powiatu Tureckiego na lata 2024 – 
2030”.  
 
 
     

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Geodezji i Ochrony Środowiska – Referat Ochrony 
Środowiska 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

jw.   

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

W 2023 r., Referat Ochrony Środowiska realizował ustawowe 
zadania z zakresu:  
a)  Przyrody; 
- ilość wydanych decyzji zezwalających na usunięcie drzew– 
47 szt. 
- ilość wydanych decyzji odmownych na usunięcie drzew- 5 
szt. 
- ilość wydanych decyzji zmieniających ostateczną decyzję 
Starosty Tureckiego- 4 szt. 
- ilość wydanych decyzji umarzających opłatę ustaloną na 
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podstawie decyzji Starosty Tureckiego- 22 szt. 
- ilość wydanych zaświadczeń o dokonaniu wpisu do rejestru 
zwierząt- 29 szt. 
- ilość zarejestrowanych zwierząt egzotycznych, zgodnie z 
wymogami ustawy o ochronie przyrody – 68 szt. 
 b) Ochrony powietrza; 
-  rozpatrzono 5 wniosków o wydanie pozwolenia na 
wprowadzanie pyłów i gazów do powietrza,  
- wydano 3  pozwolenia na wprowadzanie pyłów i gazów do 
powietrza,  
- wydano 2 zaświadczenia potwierdzające eksploatację 
instalacji spalania paliw o mocy powyżej 1 MW,  
- przyjęto 4 zgłoszenia instalacji, nie wymagających uzyskania 
pozwolenia na wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza, 
 - przyjęto 1 raport roczny nt. emisji gazów cieplarnianych 
- sporządzono sprawozdanie z realizacji programów ochrony 
powietrza, 
- przyjęto 9 pomiarów wielkości emisji zanieczyszczeń do 
powietrza,  
c) pozwoleń zintegrowanych: 
- rozpatrzono 8 sprawozdań wynikających z pozwoleń 
zintegrowanych,  
d) Ochrony przed promieniowaniem elektromagnetycznym 
- przyjęto 8 zgłoszeń nowych instalacji wytwarzających pola 
elektromagnetyczne - stacji bazowych telefonii komórkowej, 
- przyjęto 27  zgłoszeń o zmianie danych w zgłoszeniu 
instalacji wytwarzającej pola elektromagnetyczne - istniejących 
stacji bazowych telefonii komórkowej. 
e) Odpadów: 
Wpłynęły 23 sprawy związane z gospodarką odpadami, w tym: 
- 10 wniosków o zezwolenie na zbieranie i przetwarzanie 
odpadów, 
-  wydano 10 decyzji w tym: 3 zezwolenia na zbieranie 
odpadów,4 zezwolenia na przetwarzanie odpadów i 1 
zezwolenie na zbieranie i przetwarzanie odpadów,  
- wydano 2 szt. pozwolenia na wytwarzanie odpadów. 
f) Rekultywacji; 
w 2023 r. wpłynęło 18 spraw związanych z rekultywacją, w 
tym: 
- uznanie rekultywacji za zakończoną – 4 szt. 
- nadanie kierunku rekultywacji – 6 sz. 
g) Planowanie i Zagospodarowanie Przestrzenne; 
przyjęto 25 informacje dot. MPZP oraz zmiany w studium 
uwarunkowań kierunków zagospodarowania przestrzennego,                 
w tym; 
- wydano 2 szt. postanowień dot. pozytywnego uzgodnienia 
projektów miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego, 
- zaopiniowano – 19 szt. projektów miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego. 
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g) Hałas 
- wydano 1 decyzję zobowiązującą do wykonania przeglądu 
ekologicznego, 
- przeprowadzono 2 kontrole zakładów w zakresie nadmiernego 
hałasu,  
- przyjęto 8 szt. pomiarów emisji hałasu do środowiska,  
-wydano 1 decyzję określającą poziom hałasu emitującego do 
środowiska.  
 

  

 

Nazwa zadania Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo śródlądowe. 

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Powiatowy Program Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Tureckiego na lata 2016-2019 z perspektywą na lata 2020 - 
2023, przyjęty Uchwałą Rady Powiatu Tureckiego z dnia 29 
grudnia 2015 r. Nr XII/94/2015 
 
Cele: 
- ograniczenie wykorzystywania gruntów rolnych i leśnych na 
cele nierolnicze i nieleśne; 
- nadzór nad gospodarką leśną w lasach nie należących do 
Skarbu Państwa; 
- promocja rybactwa śródlądowego; 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Geodezji i Ochrony Środowiska – Referat Ochrony 
Środowiska 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Łowiectwo: 
 - naliczono 10 kołom łowieckim czynsz dzierżawny na rok 
gospodarczy 2023/2024  na kwotę  33 813,09 zł, 
- rozdysponowano czynsze dzierżawne z poszczególnych kół 
łowieckich wg dzierżawionej powierzchni na terenie gmin 
powiatu tureckiego na poszczególne gminy i Nadleśnictwa, 
- rozpatrzono złożone 2 oświadczenia o zakazie wykonywania 
polowania na nieruchomości, 
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- wydano 1 decyzję zezwalającą na utrzymanie charta 
rasowego.  
Rolnictwo: 
W 2023 r. rozpatrzono 401 wniosków dotyczących wyłączenia 
gruntów z produkcji rolniczej, w tym wydano 23 decyzje dla 
gruntów podlegających ochronie (klasa I-III oraz IV-VI – 
pochodzenia organicznego). Ponadto rozpatrzono 829 
projektów decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony 
gruntów rolnych w tym wydano 124 postanowień. 
Współuczestniczono w organizowaniu Powiatowo-Gminno-
Parafialnych dożynek w Tuliszkowie, w tym został 
zorganizowany konkurs o tematyce ekologicznej. 
- zorganizowano konkurs „zbiorniki wodne powiatu tureckiego 
w jesiennym obiektywie” 
Leśnictwo 
- sporządzono sprawozdanie L-03 o lasach prywatnych do 
Głównego Urzędu Statystycznego - za 2023 r.,  
- sprawowano nadzór nad gospodarką leśną w lasach 
niestanowiących własności Skarbu Państwa,  w ramach 
porozumienia z dnia 14 lutego 2013 roku zostało powierzone 
Nadleśniczemu Nadleśnictwa Turek. Powierzchnia lasów, 
powierzonych w 2023 r. w nadzór wyniosła 8243,10 ha. Stawka 
za nadzór nad lasami wynosiła 24,00 zł/ha (razem w roku za 
nadzór złotych: 197834,40 zł), 
- zakupiono 13 tys. sztuk oznaczników do cechowania drewna 
za łączna kwotę 2843,02 zł  
- wydano 878 zaświadczenia w sprawie, czy działki (planowane 
do zbycia lub nabycia) są objęte uproszczonym planem 
urządzenia lasu oraz czy dla przedmiotowych działek została 
wydana decyzja, o której mowa w art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 
28 września 1991 r. o lasach, 
- dokonano wypłaty ekwiwalentów za dokonanie zalesień w 
latach 2002 - 2003  na kwotę 91 365,73 zł, 
 -prowadzono postępowanie administracyjne w sprawie zmiany 
lasu na użytek rolny, wydano w tej sprawie 4 decyzje ( w tym 4 
pozytywne), 
- prowadzono 1 postępowanie administracyjne w sprawie 
pozyskania drewna niezgodnie z uproszczonym planem 
urzadzenia lasu (wydana decyzja pozytywna), 
- zgodnie z art. 14. ust. 7 ustawy o lasach, przeprowadzono 
ocenę  udatności upraw leśnych pochodzących z zalesień w 
2019 roku  na powierzchni 2,31 ha a następnie wykonano 
gleboznawczą  klasyfikację gruntów na pow. 2,31 ha celem 
ujawnienia zmian w operacie ewidencji gruntów.  Prace zostały 
wykonane na podstawie umowy o dzieło  z dnia 20.07.2023 r., 
po przeprowadzonym przetargu. Koszt prac 3100 zł. 
 
Rybactwo śródlądowe 
Z dniem 1 sierpnia 2020 r. zmieniły się zasady rejestracji 
sprzętu służącego do amatorskiego połowu ryb. W świetle art. 3 
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ust. 1 ustawy z 12 kwietnia 2018 r. o rejestracji jachtów i 
innych jednostek pływających o długości do 24 m (Dz.U. z 
2020r. poz. 1500) - obowiązkowi rejestracji podlega jacht oraz 
jednostka pływająca używana do amatorskiego połowu ryb, o 
długości większej niż 7,5 m lub napędzie mechanicznym o 
mocy większej niż 15 kW. Powstał jeden, ogólnopolski rejestr 
jednostek morskich i śródlądowych, prowadzony w systemie 
teleinformatycznym, zwanym Systemem REJA24. Wnioski 
przygotowane przy wykorzystaniu e-usług Systemu REJA24 
interesant może kierować drogą elektroniczną do dowolnie 
wybranego przez siebie organu rejestrującego. Rejestracji 
jednostki pływającej dokonuje organ rejestrujący (starosta), 
wpisując jednostkę do rejestru jachtów i innych jednostek 
pływających o długości do 24 m, oraz nadaje jej numer 
rejestracyjny i wydaje dokument rejestracyjny. 
- ilość wydanych kart wędkarskich - 146, 
- ilość zarejestrowanego sprzętu pływającego służącego do 
połowu ryb (łodzie, pontony itp.) - 51 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

j.w. 

 

Nazwa zadania Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 
Uchwała Nr XVI/117/2019 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 30 
grudnia 2019 r. w sprawie „Powiatowego Programu 
Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa 
Obywateli i Porządku Publicznego na lata 2020-2025”.  
Założenia: 
Poszukiwanie i wdrażanie skutecznych form i metod 
profilaktycznych w kierunku zapobiegania przestępczości,  
wzrostu poczucia bezpieczeństwa miast i wsi na terenie 
powiatu tureckiego.  
Program określa ramy stałej, partnerskiej współpracy i 
współdziałania służb, inspekcji i straży oraz organów 
administracji samorządowej. 
 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 

Partnerska współpraca, współdziałanie służb, inspekcji ,straży 
oraz organów administracji samorządowej.  
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w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

 
Sprawozdania 
- Komendy Powiatowej Policji w Turku  wg kompetencji o 
istotnych zdarzeniach i zagrożeniach dla życia i zdrowia 
mieszkańców, 
- Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej  w 
Turku wg kompetencji  o istotnych zdarzeniach i zagrożeniach 
dla życia i zdrowia mieszkańców, 

- pozostałych służb i inspekcji wg kompetencji o istotnych 
zdarzeniach i zagrożeniach dla życia i zdrowia mieszkańców 
oraz zwierząt w 2023 r. 
-Sprawozdanie nr 1/OR/2024 Starosty Tureckiego z dnia 09 
stycznia 2024r z działalności KB i PP za 2023r. , w którym 
poruszono istotne zdarzenia  i zagrożenia dla życia i zdrowia 
mieszkańców oraz zwierząt. Wszystkie istotne zagadnienia 
zostały szczegółowo omówione przez przedstawicieli służb, 
inspekcji i straży oraz pracowników innych organów 
administracji publicznej wykonujących zadania z zakresu 
porządku publicznego i bezpieczeństwa na terenie powiatu 
tureckiego. 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

Nie dotyczy.  

 

 

 

Nazwa zadania 

Ochrona przeciwpowodziowa, w tym wyposażenie i 
utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, 
przeciwpożarowa i zapobieganie innym nadzwyczajnym 
zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska. 

 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 

 
Plan Operacyjny Ochrony przed Powodzią został 
opracowany na podstawie art. 34 ust. 1a ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym.  
Plan Operacyjny Ochrony przed Powodzią określa 
współdziałanie pomiędzy organami administracji 
samorządowej, zespolonymi służbami, inspekcjami i strażami, 
a właścicielami wód podczas zaistnienia zagrożeń 
posiadających cechy powodzi. Został opracowany w celu 
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założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

umożliwienia wypełnienia obowiązku Starosty dotyczącego: 
wyposażenia i utrzymania magazynu przeciwpowodziowego, 
informowanie ludności o zagrożeniu. Powyższy Plan stanowi 
jedno z narzędzi Starosty oraz Powiatowego Zespołu 
Zarządzania Kryzysowego w przypadku wystąpienia 
zagrożenia przed powodzią i powodzi wymagającej 
współdziałania  oraz koordynacji akcji ratunkowej  
i zaangażowania w nią sił i środków   na szczeblu powiatu.  
 
Zostało zawarte Porozumienie w dniu 21 grudnia 2017 r.   
w sprawie Powiatowego Magazynu  Przeciwpowodziowego 
pomiędzy Powiatem Tureckim a Komendą Powiatową 
Państwowej Straży Pożarnej  w celu nieodpłatnego 
magazynowania w obiekcie Komendy wyposażenia 
powiatowego magazynu przeciwpowodziowego.   
 
Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego 
Zatwierdzony przez Wojewodę Wielkopolskiego  pismem  
z  dnia  24.05.2021 r. 
Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego (PPZK) obejmuje 
cztery fazy zarządzania kryzysowego, tj. zapobieganie, 
przygotowanie, reagowanie i odbudowę. 
Wskazany w ustawie o zarządzaniu kryzysowym układ 
strukturalny, objęcie przez Plan wszystkich faz zarządzania 
kryzysowego, a także uwzględnienie składowych elementów 
tego procesu oraz sił i środków dostępnych na potrzeby sytuacji 
kryzysowej na poziomie powiatu czynią z PPZK funkcjonalne 
narzędzie realizacji przedsięwzięć w zakresie zarządzania 
kryzysowego. 
PPZK stanowi źródło informacji, które pozwala szybko 
zorientować się w odpowiedzialności poszczególnych 
uczestników reagowania kryzysowego. Podział na 
poszczególne fazy umożliwia Powiatowemu Zespołowi 
Zarządzania Kryzysowego (PZZK) zaplanowanie działań  
w fazie zapobiegania, wdrażanie przyjętych procedur w fazie 
przygotowania, a także sprawdzenie w formie ćwiczeń, czy 
przyjęte rozwiązania są adekwatne do zagrożeń, a powiatowe 
inspekcje służby i straże, a także organy samorządu 
terytorialnego posiadają wystarczające kompetencje i środki do 
reagowania. 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Organizacyjny Referat Administracyjny i Zarządzania 
Kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Turku. 

Najważniejsze Aktualizacja na bieżąco Planów. Uczestniczenie w 
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informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

ćwiczeniach.   

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

 
 
 
 
 
 

 

Nazwa zadania Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy. 

Czy dla zadania 
została 
opracowana 
polityka/ 
strategia/progra
m.  
Jeżeli tak, 
wskazać 
nazwę/datę/tryb 
przyjęcia 
danego 
dokumentu oraz 
jego 
podstawowe 
założenia i stan 
realizacji na 
koniec 2023 r. 
Jeżeli nie, 
wskazać czy w 
innym 
dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do 
realizacji 
zadania z 
danego obszaru 
i wskazać stan 
realizacji na 
koniec 2023 r. 

I) „Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 
pracy” wpisany w „Strategię integracji i rozwiązywania problemów 
społecznych w Powiecie Tureckim na lata 2016-2025”  
 
Dokument przyjęty Uchwałą Nr XII/85/2015 Rady Powiatu Tureckiego z 
dnia 29 grudnia 2015 r.  
 
 
Podstawowe założenia: 
 
CEL OPERACYJNY 2.1. WZROST ZATRUDNIENIA 
 
Projekt 2.1.1 Identyfikowanie potrzeb i trendów na rynku pracy 
Projekt 2.1.2 Pozyskiwanie środków zewnętrznych 
Projekt 2.1.3 Wspieranie aktywizacji osób bezrobotnych i poszukujących 
pracy 
Projekt 2.1.4.Trwała aktywizacja ludzi młodych poszukujących 
zatrudnienia 
Projekt 2.1.5.Wsparcie na rzecz godzenia życia zawodowego i prywatnego 
Projekt 2.1.6.Wspieranie aktywności zawodowej osób starszych 
Projekt 2.1.7.Promocja usług publicznych służb zatrudnienia 
 
CEL OPERACYJNY 2.2.WSPIERANIE ROZWOJU 
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI ORAZ PRZYGOTOWANIE 
PRZEDSIĘBIORCÓW I PRACOWNIKÓW DO ZMIAN 
GOSPODARCZYCH 
 
Projekt 2.2.1.Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy 
Projekt 2.2.2.Promocja kształcenia ustawicznego 
Projekt 2.2.3.Przygotowanie przedsiębiorców i pracowników do zmiany 
gospodarczej oraz wsparcie kompetencji innowacyjnych w powiecie 
 
CEL OPERACYJNY 2.3.WSPIERANE ADAPTACJI OFERTY 
EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 
 
Projekt 2.3.1.Współpraca publicznych służb zatrudnienia z jednostkami 
oświatowymi 
Projekt 2.3.2.Badanie potrzeb edukacyjnych z uwzględnieniem zmian 
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zachodzących na rynku pracy 
 
CEL OPERACYJNY 2.4.PRZECIWDZIAŁANIE I ZAPOBIEGANIE 
WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU WŚRÓD OSÓB 
POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY 
 
Projekt 2.4.1.Aktywizacja osób zagrożonych i wykluczonych społecznie 
Projekt 2.4.2.Wspieranie powstawania przedsiębiorstw społecznych i 
dobrych praktyk w tym obszarze 
Projekt 2.4.3.Promocja i wykorzystywanie dobrych praktyk 
Projekt 2.4.4.Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz osób 
wykluczonych i marginalizowanych 
 
CEL OPERACYJNY 2.5.ZWIĘKSZENIE JAKOŚCI  
I SKUTECZNOŚCI USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ 
POWIATOWY URZĄD PRACY W TURKU 
 
Projekt 2.5.1.Podnoszenie jakości usług świadczonych przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Turku 
Projekt 2.5.2.Rozszerzenie współpracy z partnerami rynku pracy 
 
Stan realizacji na koniec 2022r.: 
 
CEL OPERACYJNY 2.1. WZROST ZATRUDNIENIA 
 
Projekt 2.1.1.  
Powiatowy Urząd Pracy w Turku w 2023 roku opracował następujące 
diagnozy i analizy: 
1. Barometr zawodów 2024 (opracowany w 2023 roku);  
2. Analiza ankiet przeprowadzonych wśród uczniów kończących naukę  
w szkołach średnich i zawodowych wchodzących na rynek pracy w 2023 r. 
3. Analiza potrzeb lokalnego rynku pracy, z uwzględnieniem osób 
bezrobotnych zamieszkujących na wsi w powiecie tureckim.  
 
Opracowano również 1 sprawozdanie z działalności Powiatowego Urzędu 
Pracy w Turku i 1 Informację o bezrobociu w Powiecie Tureckim. 
 
Projekt 2.1.2  
I) „Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 
pracy” wpisany w „Strategię integracji i rozwiązywania problemów 
społecznych w Powiecie Tureckim na lata 2016-2025”  
 
Dokument przyjęty Uchwałą Nr XII/85/2015 Rady Powiatu Tureckiego  
z dnia 29 grudnia 2015 r.  
 
Podstawowe założenia: 
 
CEL OPERACYJNY 2.1. WZROST ZATRUDNIENIA 
 
Projekt 2.1.1 Identyfikowanie potrzeb i trendów na rynku pracy 
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Projekt 2.1.2 Pozyskiwanie środków zewnętrznych 
Projekt 2.1.3 Wspieranie aktywizacji osób bezrobotnych i poszukujących 
pracy 
Projekt 2.1.4.Trwała aktywizacja ludzi młodych poszukujących 
zatrudnienia 
Projekt 2.1.5.Wsparcie na rzecz godzenia życia zawodowego i prywatnego 
Projekt 2.1.6.Wspieranie aktywności zawodowej osób starszych 
Projekt 2.1.7.Promocja usług publicznych służb zatrudnienia 
 
CEL OPERACYJNY 2.2.WSPIERANIE ROZWOJU 
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI ORAZ PRZYGOTOWANIE 
PRZEDSIĘBIORCÓW I PRACOWNIKÓW DO ZMIAN 
GOSPODARCZYCH 
 
Projekt 2.2.1.Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy 
Projekt 2.2.2.Promocja kształcenia ustawicznego 
Projekt 2.2.3.Przygotowanie przedsiębiorców i pracowników do zmiany 
gospodarczej oraz wsparcie kompetencji innowacyjnych w powiecie 
 
CEL OPERACYJNY 2.3.WSPIERANE ADAPTACJI OFERTY 
EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 
 
Projekt 2.3.1.Współpraca publicznych służb zatrudnienia z jednostkami 
oświatowymi 
Projekt 2.3.2.Badanie potrzeb edukacyjnych z uwzględnieniem zmian 
zachodzących na rynku pracy 
 
CEL OPERACYJNY 2.4.PRZECIWDZIAŁANIE I ZAPOBIEGANIE 
WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU WŚRÓD OSÓB POZOSTAJĄCYCH 
BEZ PRACY 
 
Projekt 2.4.1.Aktywizacja osób zagrożonych i wykluczonych społecznie 
Projekt 2.4.2.Wspieranie powstawania przedsiębiorstw społecznych  
i dobrych praktyk w tym obszarze 
Projekt 2.4.3.Promocja i wykorzystywanie dobrych praktyk 
Projekt 2.4.4.Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz osób 
wykluczonych i marginalizowanych 
 
CEL OPERACYJNY 2.5.ZWIĘKSZENIE JAKOŚCI  
I SKUTECZNOŚCI USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY 
URZĄD PRACY W TURKU 
 
Projekt 2.5.1.Podnoszenie jakości usług świadczonych przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Turku 
Projekt 2.5.2.Rozszerzenie współpracy z partnerami rynku pracy 
 
Stan realizacji na koniec 2023r.: 
 
CEL OPERACYJNY 2.1. WZROST ZATRUDNIENIA 
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Projekt 2.1.1.  
Powiatowy Urząd Pracy w Turku w 2023 roku opracował następujące 
diagnozy i analizy: 
1. Barometr zawodów 2024 (opracowany w 2023 roku);  
2. Analiza ankiet przeprowadzonych wśród uczniów kończących naukę  
w szkołach średnich i zawodowych wchodzących na rynek pracy w 2023 r. 
3. Analiza potrzeb lokalnego rynku pracy, z uwzględnieniem osób 
bezrobotnych zamieszkujących na wsi w powiecie tureckim.  
Opracowano również 1 sprawozdanie z działalności Powiatowego Urzędu 
Pracy w Turku i 1 Informację  
o bezrobociu w Powiecie Tureckim. 
 
 
 
Projekt 2.1.2  
W 2023 r. PUP Turek realizował projekt współfinansowany w ramach EFS 
Plus pn.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących 
pracy w powiecie tureckim” 
Pozyskano środki z „rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Społecznej na 
realizację 2 programów.  
 
Od 1 września 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Turku realizuje 
projekt pilotażowy pn. „Punkt doradztwa dla młodzieży w powiecie 
tureckim”. Projekt skierowany jest do osób do 30 roku życia, których 
miejsce zamieszkania znajduje się na terenie powiatu tureckiego. 
Oferowane wsparcie w ramach Projektu: 
1) Aktywne pośrednictwo pracy  
2) Grant aktywizacyjny  
3) Staż  
4) Bon na start  
5) Szkolenia indywidualne  
6) Praktyka  
7) Poradnictwo zawodowe.  
8) Warsztaty grupowe z autoprezentacji  
9) Usługa informacyjna w zakresie możliwości form pomocy społecznej  
10) Usługa doradztwa psychologicznego   
11) Usługa Doradztwa w zakresie zdrowia i profilaktyki zdrowotnej: 
12) Usługa doradztwa w zakresie edukacji  
13) Usługa doradztwa w zakresie kwestii mieszkaniowych  
14) Usługa doradztwa prawnego  i ekonomiczno -  finansowego  
W roku 2023 wydatkowano kwotę 187 088,02 zł. 
 
W 2023 Powiatowy Urząd Pracy w Turku zakończył realizację od lutego 
2022 roku, projektu pilotażowego pn. „Stabilna praca – silna rodzina. 
Adaptacja Zawodowa”, którego celem była aktywizacja zawodowa 13 osób 
młodych  
do 30 roku życia z grupy NEET (tj. osoby nieuczące się, niepracujące  
i nieszkolące się). Uczestnikami projektu  
były osoby młode, które uzyskały wykształcenie w wybranym przez siebie 
zawodzie, jednakże nie posiadały odpowiedniego doświadczenia 
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zawodowego zbieżnego z wykształceniem. Dlatego też realizacja nowego 
instrumentu wsparcia tj. adaptacji zawodowej, gdzie stanowisko pracy było 
ściśle powiązane z wykształceniem spowodowało, iż proces wdrażania  
w specyfikę pracy oraz realizacja powierzonych zadań była efektywna  
i zadowalająca dla uczestnika oraz pracodawcy.  
Na zakończenie realizacji projektu pilotażowego została zorganizowana 
konferencja podsumowująca zadania realizowane w projekcie. Konferencja 
odbyła się w dniu 20 czerwca 2023 roku. Na konferencji obecni zaproszeni 
goście m. in. Starosta Turecki, Partner w projekcie - Turecka Izba 
Gospodarcza, Wyższa Szkoła Kadr Menedżerskich w Koninie, członkowie 
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Turku, pracodawcy, oraz uczestnicy, 
zapoznali się z efektami osiągniętymi po zrealizowaniu działań 
przewidzianych w projekcie. W roku 2023 wydatkowano kwotę 26 000 zł. 
 
Projekt 2.1.3   
Realizowano usługę rynku pracy w zakresie pośrednictwa pracy  
i poradnictwa zawodowego. 
W celu realizacji ofert pracy PUP Turek zorganizował  
w 2023 roku 2 giełdy pracy, w której uczestniczyło 11 osób bezrobotnych.  
 
W 2023 roku doradcy klienta przeprowadzili 510 porad indywidualnych,  
w trakcie których identyfikowali problemy zawodowe, potrzeby 
doskonalenia zawodowego  
oraz umiejętności i kwalifikacje klientów, aby pomóc  
im w określeniu kierunku rozwoju zawodowego i znalezieniu zatrudnienia.  
W ramach porad grupowych zorganizowano 9 spotkań,  
w których łącznie uczestniczyło 63 osób bezrobotnych. Tematy porad 
grupowych są odzwierciedleniem potrzeb klientów urzędu pracy oraz 
zmian zachodzących na rynku pracy. Ponadto zorganizowano 11 informacji 
zawodowych, w których uczestniczyło 78 osób bezrobotnych. 
 
Podnoszono kwalifikacje i kompetencje kandydatów do pracy w postaci: 
•
 
organizacji szkoleń - indywidualnych i grupowych – 74 szkoleń  dla 51 
osób bezrobotnych  
•
 
studiów podyplomowych – dla 2 osób bezrobotnych 
 
Projekt 2.1.4  
W ramach staży, szkoleń oraz studiów podyplomowych zostało 
zaktywizowanych 132 młodych osób poszukujących zatrudnienia. 
Natomiast w ramach dodatkowego wsparcia ofertowanego w projekcie 
pilotażowym tj. grant aktywizacyjny, bon na start, praktyka oraz warsztaty 
grupowe z autoprezentacji zaktywizowanych zostało 40 osób 
poszukujących zatrudnienia. 
 
Projekt 2.1.7   
Opracowywano i rozpowszechniano materiały informacyjne  
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o usługach i instrumentach rynku pracy oferowanych  
przez PUP (plakaty, informacje na stronie internetowej Powiatowego 
Urzędu Pracy w Turku oraz na stronie internetowej Powiatu Tureckiego, 
informacje na FB-PUP, lokalne portale internetowe). Ponadto Powiatowy 
Urząd Pracy w Turku uczestniczył w wydarzeniach plenerowych jakimi 
były: Majówka Powiatu Tureckiego, zorganizowana  
w Kaczkach Średnich oraz Dożynki Powiatowe, które odbyły się  
w Tuliszkowie. Na stoisku urzędu pracy dostępne były ulotki, katalogi  
i broszury dotyczące działań i usług oferowanych przez Urząd. Pracownicy 
informowali zainteresowanych o ofertach pracy oraz aktualnych 
programach realizowanych przez Urząd. 
CEL OPERACYJNY 2.2. WSPIERANIE ROZWOJU 
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI ORAZ PRZYGOTOWANIE 
PRZEDSIĘBIORCÓW I PRACOWNIKÓW DO ZMIAN 
GOSPODARCZYCH 
 
Projekt 2.2.1  
Udzielono 51 osobom bezrobotnym jednorazowo środków  
na podjęcie działalności gospodarczej. 
Przyznano 40 pracodawcom refundację kosztów wyposażenia lub 
doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wsparcie 
objęło 42 stanowisk pracy. 
 
Projekt 2.2.2  
Przygotowano materiały promocyjne w celu popularyzacji przedmiotowej 
formy wsparcia.  
 
Projekt 2.2.3   
W 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Turku wydatkował kwotę 1 048 
584,74 zł ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Z realizacji tej 
formy wsparcia skorzystało  
92 pracodawców, a 508 osób podniosło swoje kwalifikacje  
lub kompetencje zawodowe. Pracodawcy, którzy otrzymali środki  
na kształcenie ustawiczne, działają w większości  
w branży:  
•Transport i gospodarka magazynowa,  
•Przetwórstwo przemysłowe, 
•Pozostała działalność usługowa, 
•Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna,  
•Budownictwo.  
 
CEL OPERACYJNY 2.3. WSPIERANIE ADAPTACJI OFERTY 
EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 
 
Projekt 2.3.1   
Powiatowy Urząd Pracy w Turku utrzymuje stały kontakt  
z placówkami oświatowymi z terenu Powiatu Tureckiego.  
Powiatowy Urząd Pracy w Turku kolejny raz był inicjatorem obchodów 
Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery. W ramach  
tego przedsięwzięcia został zorganizowany konkurs pn.  
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„Talent i praca - to się opłaca". Adresatami konkursu byli uczniowie szkół 
średnich z terenu powiatu tureckiego.  
Celem konkursu było propagowanie świadomych wyborów edukacyjnych, 
rozwijanie zainteresowań i pasji młodych ludzi. Uczniowie szkół średnich 
z powiatu tureckiego mieli niecodzienną okazję spotkać się  
z przedstawicielami różnych zawodów, którzy zachęcali młodzież do 
świadomego wyboru zawodu. Wyjątkowość Ogólnopolskiego Tygodnia 
Kariery opiera się na zaangażowaniu zainteresowanych szkół średnich  
z terenu powiatu tureckiego, pracodawców wspierających podjętą 
inicjatywę oraz sponsorów, dzięki którym możliwe było uhonorowanie 
laureatów Konkursu. Jednym  
z ważniejszych etapów Konkursu był cykl warsztatów, które umożliwiły 
młodzieży w pełni zaplanować własną drogę edukacji i realizacji kariery 
zawodowej. Przez cały okres trwania konkursu Uczestnicy byli objęci 
wsparciem merytorycznym doradców zawodowych zatrudnionych  
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku. 
Ponadto, doradcy zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy w Turku: 
•uczestniczyli w cyklu spotkań z klasami maturalnymi Zespołu Szkół 
Rolniczych Centrum Kształcenia Praktycznego Kaczki Średnie. Tematem 
przewodnim było przekazanie informacji na temat aktualnej sytuacji na 
lokalnym rynku pracy, zawodów deficytowych i nadwyżkowych  
w powiecie tureckim,  form wsparcia oferowanych przez Powiatowy Urząd 
Pracy oraz procedury rejestracji osoby bezrobotnej w urzędzie pracy.  
W spotkaniach  łącznie uczestniczyło 72  uczniów.   
•przeprowadzili warsztaty w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Dobrej.  
W trakcie warsztatów uczniowie klas ósmych pozyskali wiedzę nt. 
czynników wewnętrznych i zewnętrznych, które mają wpływ na wybór 
kolejnego etapu edukacyjnego, aktualnej sytuacji na rynku pracy oraz 
kompetencji które są ważne w pracy. W spotkaniu uczestniczyło 32 
uczniów 
 
Projekt 2.3.2  
Zostało przeprowadzone badanie pn. „Barometr zawodów", wskazujące 
prognozy zapotrzebowania na pracowników  
w określonych zawodach w nadchodzącym roku 
 
CEL OPERACYJNY 2.5.ZWIĘKSZENIE JAKOŚCI  
I SKUTECZNOŚCI USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY 
URZĄD PRACY W TURKU 
 
Projekt 2.5.1  
Powiatowy Urząd Pracy w Turku poprzez system szkoleń  
i samokształcenia gwarantuje profesjonalizm i fachowość  
w funkcjonowaniu urzędu. Szkolenia pracowników urzędu  
to systematyczny rozwój postaw, wiedzy i umiejętności, niezbędnych do 
prawidłowego wykonywania zadań.  
W 2023 roku przeszkolono 34 pracowników w celu podnoszenia 
kompetencji pracowników PUP Turek.   
 
Projekt 2.5.2  
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Powiatowy Urząd Pracy w Turku w 2023 r. współpracował  
z wieloma instytucjami w celu skutecznej aktywizacji  
oraz profesjonalnego wsparcia doradczego w zakresie kreowania ścieżki 
zawodowej osób bezrobotnych tj. m.in.  
z Turecką Izbą Gospodarczą, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych w 
Turku, Urzędem Skarbowym w Turku,  
Tutejszy urząd współpracował z podmiotem realizującym projekty w 
ramach Funduszy Europejskich,  
w celu informowania osób bezrobotnych o dostępnych formach wsparcia 
oferowanych w ramach przedmiotowych projektów tj. Fundacja Rozwoju 
Kwalifikacji STELLA VIRIUM” 
Ponadto, w ramach innowacyjnych form wsparcia  realizowanych w 
projekcie pilotażowym pn. „Punkt doradztwa dla młodzieży w powiecie 
tureckim”, PUP Turek zawarł szereg porozumień o współpracy z: 
•Urzędami miast i gmin z powiatu tureckiego  
•Ośrodkami pomocy społecznej z powiatu tureckiego  
•Powiatową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną w Turku; 
•Wyższą Szkołą Kadr Menedżerskich w Koninie; 
•Powiatową Komendą Policji w Turku; 
•Zakładem Ubezpieczeń Społecznych Inspektorat w Turku; 
•Sun Garden Sp. z o.o. Sp. k. 
•AMBRO LOGISTICS Sp. z o.o.  
•PROMET TRANS Sp. z o.o. 
•Miranda Sp. z o.o.  

Jednostki 
organizacyjne 
powiatu/komór
ki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące 
zadanie. 

Powiatowy Urząd Pracy w Turku  

Najważniejsze 
informacje 
dotyczące 
realizacji 
zadania w 2023 
r.  

Jak w wierszu pierwszym przedmiotowej tabeli. 

Inwestycje 
realizowane 
w obszarze, 
którego dotyczy 
zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczy
m. 

Nie dotyczy  
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Nazwa zadania Ochrony praw konsumenta. 

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Dla zadania nie została opracowana polityka/ 
strategia/program. 
 
Ochrona konsumentów jest jednym z 21 zadań ustawowych  
i publicznych o charakterze ponadgminnym. Zadane to wynika  
z poz. 18 ustawy z dnia 5 czerwca  1998 r. o samorządzie 
powiatowym i jest wykonywane przez powiatowego rzecznika 
konsumentów. 
 Zadania realizowane przez rzeczników konsumentów 
wynikające między innymi z ustawy o ochronie konkurencji i 
konsumentów: 
− zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego  

i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów 
konsumentów, 

− składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany 
przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony 
interesów konsumentów, 

− występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony 
praw  
i interesów konsumentów, 

− współdziałanie z Urzędem Ochrony Konkurencji  
i Konsumentów, organami Inspekcji Handlowej oraz 
organizacjami konsumenckimi i  innymi w zakresie ochrony 
konsumentów, 

− wytaczanie powództw na rzecz konsumentów  
i wstępowanie do toczących się postępowań, 

− działania o charakterze edukacyjno- informacyjnym.                                                                         
 
Podejmowanie działań przez rzeczników konsumentów wynika 
z: 
− art. 479 (38) kpc (niedozwolone postanowienia umowne), 
− ustawy o przeciwdziałaniu nieuczciwym praktykom 

rynkowym, 
− ustawy o dochodzeniu roszczeń w postępowaniu 

grupowym, 
− art. 42 ust. 1 pkt 3 UOKiK (występowanie w sprawach  

o wykroczenia na szkodę konsumentów), 
− art. 42 ust. 5 UOKiK w zw. z art. 63 kpc (przedstawianie 

sądowi istotnego poglądu dla sprawy). 
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Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Powiatowy Rzecznik Praw Konsumentów w Starostwie 
Powiatowym w Turku.  

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Ochrona konsumentów jest jednym z 21 zadań ustawowych  
i publicznych o charakterze ponadgminnym. Zadane to wynika 
z poz. 18 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U.  Z 2024 r., poz. 107) i jest wykonywane 
przez powiatowego rzecznika konsumentów.  
Zadania realizowane przez rzeczników konsumentów wynikają 
między innymi z ustawy o ochronie konkurencji  
i konsumentów i obejmują: 
 
- zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego  
i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów 
konsumentów, 
- składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany 
przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów 
konsumentów, 
- występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw 
i interesów konsumentów, 
 -współdziałanie z Urzędem Ochrony Konkurencji  
i Konsumentów, organami Inspekcji Handlowej oraz 
organizacjami konsumenckimi i  innymi w zakresie                   
ochrony konsumentów, 
- wytaczanie powództw na rzecz konsumentów i wstępowanie 
do toczących się  postępowań, 
- działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.    
                                                                      
Podejmowanie działań przez rzeczników konsumentów wynika 
z: 
 - art. 479 (38) k.p.c. (niedozwolone postanowienia umowne), 
- ustawy o przeciwdziałaniu nieuczciwym praktykom 
rynkowym, 
- ustawy o dochodzeniu roszczeń w postępowaniu grupowym, 
- art. 42 ust. 1 pkt 3 UOKiK (występowanie w sprawach  
o wykroczenia na szkodę  konsumentów), 
- art. 42 ust. 5 UOKiK w zw. z art. 63 k.p.c. (przedstawianie 
sądowi istotnego poglądu dla sprawy), 
- art. 63 3 k.p.c. wytaczanie powództw na rzecz konsumentów  
a także wstępowanie do spraw konsumentów za ich zgodą. 
 
W 2023r. do biura rzecznika zgłosiło się osobiście, 
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telefonicznie lub przez pocztę email  1126 interesantów, w tym: 
243 osobiście, 4 pisemnie, 773 telefonicznie,  106 za 
pośrednictwem poczty email. Trzeba zaznaczyć, że w wielu 
sprawach ci sami konsumenci zwracali się kilkakrotnie, około 
22 % konsumentów zwracało się średnio 2 – 3 krotnie, ale były 
i takie spraw, w których konsumenci zwracali się 4 razy  
i więcej. 
 Ilość zgłoszonych przez konsumentów spraw i problemów, 
wymagających różnych form udzielonej przez  rzecznika 
pomocy wyniosła 571 z czego 340 spraw wymagało większego                                          
zaangażowania uwagi i czasu rzecznika. W 142 sprawach 
postępowanie zakończyło się sporządzeniem przez rzecznika 
różnych pism do przedsiębiorców, przy czym w 22 sprawach 
rzecznik przygotował 32 pism konsumentów  
do przedsiębiorców były to pisma reklamacyjne, odwołania od 
odmowy uznania reklamacji za zasadne, w tym 5 pism 
odwoławczych, Pisma te wysyłali sami konsumenci  
do przedsiębiorców.                            
 
           Najwięcej spraw, z którymi w 2023 r. zgłaszali się 
konsumenci dotyczyła, podobnie jak w latach poprzednich, 
zakupu odzieży lub obuwia (97), sprzętu AGD (57), odstąpienia 
od umowy kupna na odległość czyli poprzez internet lub 
telefon (70) oraz umów ubezpieczeniowych (41), umów 
dotyczących świadczonych usług (30) ale konsumenci zwracali 
się też w innych sprawach nie mających charakteru 
konsumenckiego, związanych np. z problemami spadkowymi, 
rodzinnymi, zdrowotnymi, administracyjnymi (41) myśląc,  
że rzecznik konsumentów świadczy również takie porady, czy 
pomoc. W takich przypadkach odsyłano ich w większości 
przypadków do najbliższych punktów nieodpłatnej pomocy 
prawnej zlokalizowanych na terenie Starostwa Powiatowego  
w Turku. 
 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Nieodpłatna pomoc prawna i edukacja prawna. 
Czy dla zadania została  
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opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

Dla zadania nie została opracowana polityka/strategia/program. 
 
Od 2017 roku na terenie powiatu tureckiego funkcjonuje 
system darmowej pomocy prawnej. Nieodpłatna pomoc prawna 
jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej. 
Środki na realizację zadania pochodzą z budżetu państwa. 
 
Zarządzenie Starosty Tureckiego Nr 34/2023 z dnia 2 
października 2023 r. w sprawie nieodpłatnej pomocy prawnej  
i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu 
tureckiego. 
Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej obsługiwany przez radców 
prawnych i adwokatów wyznaczonych odpowiednio przez 
Okręgową Izbę Radców Prawnych w Poznaniu oraz Okręgową 
Radę Adwokacką w Poznaniu funkcjonuje w poniżej 
wymienionej lokalizacji: 
- Powiatowy Urząd Pracy w Turku, ul. Komunalna 6,  
62-700 Turek 
- Urząd Gminy w Turku, ul. Ogrodowa 4, 62-700 Turek 
 
 
Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej obsługiwany przez 
Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „Wsparcie, Informacja, 
Rozwój” z siedzibą w Górze funkcjonuje w poniżej 
wymienionych lokalizacjach: 
- Urząd Miejski w Dobrej, ul. Plac Wojska Polskiego 10, 62-
730 Dobra; 
- Urząd Gminy w Malanowie, ul. Turecka 16, 62-709 
Malanów; 
- Urząd Gminy w Kawęczynie, Kawęczyn 48, 62-704 
Kawęczyn. 
 
Punkt nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego obsługiwany 
przez Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „Wsparcie, 
Informacja, Rozwój” z siedzibą w Górze funkcjonuje w poniżej 
wymienionych lokalizacjach: 
- Urząd Gminy i Miasta w Tuliszkowie, ul. Plac Powstańców 
Styczniowych 1863 r. 1, 62-740 Tuliszków; 
- Urząd Gminy w Brudzewie, ul. Turkowska 29, 62-720 
Brudzew; 
- Urząd Gminy w Przykonie, ul. Szkolna 7, 62-731 Przykona. 
 
 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

 
Wydział Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Turku 
 
Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Turku 

Najważniejsze Wydatkowanie środków w trybie otwartego konkursu ofert:  
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informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

- Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „Wsparcie, 
Informacja, Rozwój” w Górze -  dotacja na realizację zadania 
publicznego  pn. „Prowadzenie punktu udzielania nieodpłatnej 
pomocy prawnej na terenie powiatu tureckiego w 2023 roku” 
60 060,00 zł i edukację prawną 2 970,00 zł. 

- Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „Wsparcie, 
Informacja, Rozwój” w Górze - dotacja na realizację zadania 
publicznego pn. „Prowadzenie punktu świadczenia 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu 
tureckiego w 2023 roku” 60 060,00 zł i edukację prawną 
2 970,00 zł. 

 

Nieodpłatna pomoc prawna, w tym nieodpłatna mediacja 
świadczona była przez adwokata, radcę prawnego, doradcę 
obywatelskiego, mediatora w przeciętnym wymiarze 5 dni  
w tygodniu podczas dyżuru trwającego co najmniej 4 godziny 
dziennie, z wyłączeniem świąt ustawowo wolnych od pracy, 
zgodnie  
z harmonogramem i w lokalizacjach wskazanych poniżej: 

a) Urząd Gminy w Malanowie 

ul. Turecka 16, 62-709 Malanów 

b) Urząd Miejskim w Dobrej 

Pl. Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra, 

c) Urząd Gminy w Kawęczynie 

Kawęczyn 48, 62-704 Kawęczyn 

 

W roku 2023 w punkcie przeznaczonym do udzielania 
nieodpłatnej pomocy prawnej na terenie powiatu tureckiego 
udzielono 140 porady prawne. 

 

Dodatkowo, w ramach realizacji zadania publicznego tj. w 
ramach działań związanych z edukacją prawną: 

a)  opracowano i wydano poradnik E-BOOKA pod tytułem  
,, Z życia wzięte” trzy historie ku przestrodze, 

b) opracowano w formie papierowej i wydano plakat 
edukacyjny w formacie A2 w ilości 25 sztuk z treścią 
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podnoszącą świadomość prawną mieszkańców powiatu ( 
młodzieży) w zakresie ,,Cyberprzemocy”, który dystrybuowany 
był do szkół na terenie powiatu w miesiącu grudzień 2023 r.: 

- przeprowadzono 4 godziny lekcyjne warsztatów w formie 
stacjonarnej w Zespole Szkół Technicznych im. gen. prof. S. 
Kaliskiego w Turku; zajęcia odbyły się 12 i 13 października 
2023 roku, a wzięło w nich udział 236 uczniów. 

Omówiono: 

- podstawy prawa cywilnego, zdolność prawną, zdolność do 
czynności prawnej oraz możliwość jej ograniczenia, czym jest 
umowa i na co zwracać uwagę przy jej zawieraniu. Ponadto 
poruszono kwestie odpowiedzialności karnej małoletnich oraz 
odpowiedzialność rodziców za małoletnich. 

 

Nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, w tym nieodpłatna 
mediacja świadczone było przez adwokata, radcę prawnego, 
doradcę obywatelskiego, mediatora  w przeciętnym wymiarze  
5 dni w tygodniu podczas dyżuru trwającego co najmniej 
4 godziny dziennie, z wyłączeniem świąt ustawowo wolnych  
od pracy, zgodnie z harmonogramem i w lokalizacjach 
wskazanych poniżej: 

a) Urząd Gminy w Przykonie 

ul. Szkolna 7, 62-731 Przykona  

b) Urząd Gminy w Brudzewie 

ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew, 

c) Urząd Gminy i Miasta w Tuliszkowie 

Pl. Powstańców Styczniowych 1863 r. nr 1, 62-740 Tuliszków. 

W roku 2023 w punkcie przeznaczonym do świadczenia 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu 
tureckiego udzielono 110 porad. 

 

Dodatkowo, w ramach realizacji zadania publicznego tj. w 
ramach działań związanych z edukacją prawną: 

a) opracowano i wydano poradnik edukacyjny w ilości 500 szt. 
pt. Dziedziczenie. Kto? Jak? I kiedy? W poradniku tym zawarte 
były również informacje dotyczące możliwości korzystania z 
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punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

b) opracowano w formie papierowej i wydano plakat 
edukacyjny w formacie A2 w ilości 25 szt. z treścią podnoszącą 
świadomość prawną mieszkańców powiatu (młodzież) w 
zakresie ,,Bezpieczni w sieci”, który dystrybuowany był do 
szkół na terenie powiatu; 

c) przeprowadzono 4h wykładów dla mieszkańców w Kole 
Gospodyń Wiejskich w Długiej Wsi. Zajęcia odbyły się 29 
września 2023 roku, a wzięło w nich udział 21 seniorów. 
Podczas pierwszej części poinformowali o dostępie do punktu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, a z drugiej części 
dowiedzieli się o aktualnie zgłaszanych przez ich grupy 
wiekowe. Problemach i sposobach radzenia sobie z nimi, a 
także zagrożeniach z którymi mogą się spotkać w codziennym 
życiu .  

d) przeprowadzony został wykład na temat uprawnień 
konsumentów w polskim systemie prawnym 

  
Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

 
Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Obronność. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 

W celu  właściwej realizacji  zadań obronnych powiatu 
opracowane zostały dokumenty planistyczne w tym: 

1. Plan operacyjny funkcjonowania Powiatu Tureckiego                 
w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa 
państwa i w czasie wojny 

2. 2.  Plan akcji kurierskiej Starostwa Powiatowego w Turku.          
3. Plan zasadniczych przedsięwzięć w zakresie 

pozamilitarnych przygotowań obronnych w Powiecie 
Tureckim w 2022 roku oraz dokumenty opracowane na 
jego podstawie. 

4. Dokumentacja Punktu Kontaktowego HNS Starosty 
Tureckiego  utworzonego na podstawie Zarządzenia Nr 
38/2020 Starosty Tureckiego z dnia 27 sierpnia 2020 r. w 
sprawie punktu kontaktowego Host Nation Support  
(HNS). 

5. Dokumentacja Stałego Dyżuru Starosty Tureckiego  
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na koniec 2023 r. utworzonego Zarządzeniem Nr 23/2020 Starosty 
Tureckiego z dnia 15  maja 2020r. w sprawie organizacji 
Stałego Dyżuru w czasie podwyższania stanów gotowości 
obronnej państwa, w czasie zewnętrznego zagrożenia 
bezpieczeństwa państwa oraz w czasie wojny. 

6. Dokumentacja Głównego Stanowiska  Kierowania Starosty 
Tureckiego utworzonego Zarządzeniem Nr 23/2020 
Starosty Tureckiego z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie 
Głównego Stanowiska  Kierowania Starosty Tureckiego. 

7.Plan przygotowań podmiotów leczniczych Powiatu 
Tureckiego       na potrzeby obronne państwa. 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

 

Referat administracyjny i zarządzania kryzysowego wszystkie 
wydziały Starostwa Powiatowego w Turku, wszystkie jednostki 
organizacyjne powiatu, SP ZOZ w Turku, powiatowe służby, 
inspekcje i straże. 

 

 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

1. W zależności od potrzeb wykonywano zadania zawarte        
w dokumentach  planistycznych oraz dokonywano 
bieżącej aktualizacji  tych dokumentów. 

2. Utrzymywano w  gotowości do pracy Główne 
Stanowiska  Kierowania Starosty Tureckiego, obsadę 
Punktu kontaktowego HNS, obsadę stałego dyżuru. 

3. Przeprowadzono  ćwiczenia obronne, w których brali 
udział pracownicy starostwa, pracownicy  urzędów 
gmin powiatu tureckiego oraz pracownicy powiatowych 
służb, inspekcji i straży.  

4. W dniach   1 – 24 czerwca 2023 r.  na terenie powiatu 
przeprowadzona została kwalifikacja wojskowa. 

 
Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

Nie dotyczy. 

 

Nazwa zadania Promocja powiatu. 
Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 

Dla zadania – promocja powiatu nie została opracowana 
polityka/strategia/program.  
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strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 
charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 
Nadrzędnym i długofalowym celem promocji Powiatu 
Tureckiego są działania mające na celu poprawę sytuacji 
społecznej  
i ekonomicznej mieszkańców powiat poprzez tworzenie 
nowych miejsc pracy i zwiększanie produktywności lokalnych 
podmiotów gospodarczych. Promocja Powiatu Tureckiego w 
2023 r. odbywała się poprzez prezentowanie polityki 
strategicznej Zarządu Powiatu Tureckiego opierającej się na 
zadaniach związanych z realizacją inwestycji obejmujących 
obszary trzech głównych filarów życia lokalnej społeczności tj.: 
INFRASTRUKTURY DROGOWEJ, SŁUŻBY ZDROWIA I 
EDUKACJI.  
  W procesie realizacji tej polityki można wyróżnić cele 
cząstkowe w postaci działań skierowanych do otoczenia 
zewnętrznego (lokalnego, regionalnego, krajowego i 
międzynarodowego) informujących o funkcjonowaniu powiatu 
oraz o jego ofercie dla inwestorów i turystów.  Równie istotne 
dla promocji powiatu było tworzenie i utrzymywanie  
korzystnego wizerunku Powiatu Tureckiego w wewnętrznym i 
zewnętrznym otoczeniu społecznym i gospodarczym, jak 
również podniesienie konkurencyjności oferty powiatu, 
skierowanej do inwestorów i turystów. Do działań 
priorytetowych zaliczyć należy także pobudzenie lokalnej 
przedsiębiorczości, szczególnie w zakresie świadczenia usług,  
a także integrację podmiotów gospodarczych oraz lokalnych 
instytucji i organizacji, mających na celu wspieranie ich 
rozwoju (skutkiem jest m. in.: aktywizacja starań o środki 
pomocowe  
z funduszy krajowych i zagranicznych). Wśród priorytetów 
działalności promocyjnej powiatu znajduje się także rozwój 
lokalnej demokracji i chęci współpracy społeczeństwa z 
lokalnymi władzami podczas realizacji wspólnych celów. 

Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Powiat Turecki wraz z podległymi Powiatowi szkołami 
ponadpodstawowymi, jednostkami organizacyjnymi Powiatu, 
Gminami Powiatu Tureckiego, Domami i Ośrodkami Kultury 
oraz organizacjami pozarządowymi był współorganizatorem 
licznych przedsięwzięć skierowanych do lokalnej społeczności. 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

W 2023 roku na materiałach promocyjnych umieszczany był 
herb powiatu. W powszechnym użytku znajduje się także 
papier firmowy zawierający herb i dane kontaktowe Starostwa. 
W Starostwie stosowane są ozdobne okładki z herbem powiatu 
na pisma okolicznościowe i dyplomy. Powiat Turecki 
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przygotowywał gadżety promocyjne w postaci map powiatu, 
folderów, innych materiałów promocyjnych dotyczących 
powiatu. To również sposób zachowania, ubioru, wygląd 
reprezentantów Powiatu ( jednolite koszulki z herbem PT, inne 
elementy promocji – namioty wystawiennicze, lada 
wystawiennicza, brama, balon, ścianka, roll-upy promocyjne)  
W minionym roku organizowano wydarzenia o charakterze 
kulturalnym, sportowym i edukacyjnym promujące Powiat 
Turecki. W mediach publikowano informacje promocyjne 
dotyczące działalności powiatu. Strona internetowa ma adres: 
www.powiat.turek.pl - tą droga odbywa się marketing 
bezpośredni.  
Media Społecznościowe: Facebook  Powiatu Tureckiego. 
  
Przekazywana była również informacja o miejscach 
szczególnie atrakcyjnych turystycznie (pomniki przyrody, 
rzadkie gatunki flory i fauny, zabytki architektury, itp.) oraz  
o możliwościach dotarcia do nich (istniejącymi i planowanymi 
szlakami turystycznymi, baza noclegowa, gastronomia). 
 
 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

 Koszty związane z realizacją ww. zadań.  

 

Nazwa zadania 

Współpraca i działalności na rzecz organizacji pozarządowych 
oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. 

Czy dla zadania została 
opracowana polityka/ 
strategia/program.  
Jeżeli tak, wskazać 
nazwę/datę/tryb przyjęcia 
danego dokumentu oraz 
jego podstawowe 
założenia i stan realizacji 
na koniec 2023 r. Jeżeli 
nie, wskazać czy w 
innym dokumencie 
powiatu o takim 

Rada Powiatu Tureckiego podjęła Uchwałę nr XLVI/303/2022 
dnia 22 listopada 2022 r. w sprawie uchwalenia „Programu 
współpracy Powiatu Tureckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 
3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
na rok 2023”. 

Głównym  celem programu współpracy Powiatu Tureckiego  
z organizacjami pozarządowymi na rok 2023 było zaspokojenie 
potrzeb społecznych mieszkańców powiatu oraz wzmocnienie 
rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez budowanie  
i umacnianie partnerstwa pomiędzy powiatem, a organizacjami. 

http://www.powiat.turek.pl/
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charakterze są 
odniesienia do realizacji 
zadania z danego obszaru 
i wskazać stan realizacji 
na koniec 2023 r. 

 

Na 2023 rok Powiat Turecki jako szczegółowe cele programu  
wskazał: 

1) poprawę jakości życia poprzez pełniejsze zaspokojenie 
potrzeb mieszkańców powiatu,  

2) racjonalne wykorzystywanie publicznych środków 
finansowych, kierowanych do sektora pozarządowego,  

3) integrację organizacji lokalnych obejmujących swym 
zakresem działania sferę zadań publicznych; 

4) otwarcie na innowacyjność, konkurencyjność w 
wykonywaniu zadań publicznych,  

5) wzmocnienie potencjału organizacji,  

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.  

 

Współpraca powiatu z organizacjami pozarządowymi w roku 
2023 miała charakter finansowy i pozafinansowy.  

 
Jednostki organizacyjne 
powiatu/komórki 
organizacyjne 
w jednostkach 
realizujące zadanie. 

Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Turku. 

Najważniejsze 
informacje dotyczące 
realizacji zadania w 2023 
r.  

Zarząd Powiatu Tureckiego zlecił organizacjom pozarządowym 
realizację zadań publicznych Powiatu Tureckiego w 2023 r.  
w zakresie: 

a) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 
b) turystyki i krajoznawstwa, 
c) kultury i dziedzictwa narodowego, 
d) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, 

pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości 
narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

e) nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 
f) ochrony i promocji zdrowia, 
g) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym.  

 

Obecnie na terenie powiatu tureckiego działa ponad 300 
różnego rodzaju stowarzyszeń, klubów sportowych i fundacji. 
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Liczba organizacji pozarządowych prowadzących działalność 
pożytku publicznego oraz zaangażowanie i aktywność poprzez 
zgromadzenie w swoich szeregach lokalnych liderów 
pragnących rozwiązywać ważne problemy społeczne, znacząco 
wpływają na jakość życia w powiecie. Poczucie 
odpowiedzialności za rozwój lokalnych społeczności, 
powoduje, że organizacje te są odpowiednim partnerem 
powiatu do realizacji zadań publicznych. Starosta Turecki 
prowadzi ewidencję stowarzyszeń, które są dobrowolnym, 
samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach niezarobkowych. 
Nadzór nad działalnością stowarzyszeń należy do starosty 
właściwego ze względu na siedzibę stowarzyszenia  
i zwany jest organem nadzorującym. Starosta turecki prowadzi 
nadzór nad stowarzyszeniami mającymi siedzibę na terenie 
powiatu tureckiego. W ramach nadzoru wydawane są decyzje  
o wpisach, zmianach we wpisie i wypisach z ewidencji, 
aktualne wyciągi z ewidencji, prowadzenia jest ewidencja 
uczniowskich klubów sportowych i klubów sportowych 
działających w formie stowarzyszenia nie prowadzących 
działalności gospodarczej oraz ewidencja stowarzyszeń 
zwykłych. Ponadto w ramach nadzoru starosta prowadzi 
kontrole zgodności działań stowarzyszeń  
z przepisami prawa i postanowieniami statutu. W 2023 roku 
wpisano do ewidencji stowarzyszeń zwykłych jeden podmiot. 

Inwestycje realizowane 
w obszarze, którego 
dotyczy zadanie (jeżeli 
dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Nie dotyczy. 

 


