ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
7 dnia 44, 0005000 2017 1.

w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w  Turku
upowaznienia do wdrozenia w Powiecie Tureckim Programu Regionalnego ,,Razem
Skuteczniej”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2 i 21a
oraz art. 66¢ ust. 8 i 10 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 ze zm.) oraz § 5 ust. 4 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Turku uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1.1. Upowaznia si¢ Panig Beatg Bartczak — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,
do wdrozenia w Powiecie Tureckim Programu Regionalnego ,,Razem Skuteczniej”, w tym
do sktadania o$wiadczeft woli, zawierania umow cywilnoprawnych, porozumien i zaciggania
zobowiazan, zwigzanych z wdrozeniem tego programu.

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, uprawnia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku do udzielenia dalszego upowaznienia Zastgpcy Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Turku Pani Renacie Kukulskiej — Kurzaj, do podejmowania wszelkich czynnosci
wymienionych w ust. 1 w okresie nieobecno$ci Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy
w Turku.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR 497..../2017
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
z dnia 41.M.00C00..2017 1.

Program regionalny ,Razem Skutecznie]” zostal zainicjowany przez Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego i bedzie realizowany w 2017 r. w wojewddztwie
wielkopolskim przez powiaty: czarnkowsko-trzcianecki, kaliski, koninski, pleszewski,
stupecki, turecki oraz wagrowiecki.

Celem programu regionalnego ,,Razem Skuteczniej” jest integracja uslug $wiadczonych
przez powiatowe urzedy pracy i instytucje pomocy spolecznej na rzecz oséb diugotrwale
bezrobotnych bedacych wspdlnymi klientami instytucji rynku pracy i instytucji pomocy
spotecznej, majacych na celu aktywizacje zawodowa 1 spoleczng oraz efektywne
wydatkowanie srodkéw publicznych.

Grupa docelowg programu realizowanego w powiecie tureckim jest 15 oséb ditugotrwale
bezrobotnych, bedacych jednocze$nie klientami instytucji pomocy  spoteczne;j.
W ramach programu zaplanowano objecie wsparciem jego uczestnikow w postaci
rob6t publicznych oraz stazu. Realizacje przedmiotowego programu zaplanowano
od maja 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. Planowany koszt programu realizowanego
w powiecie tureckim wynosi 150 000,00 zt.

Stosownie do tre$ci Regulaminu Organizacyjnego PUP w Turku catoksztattem dziatalnosci
PUP kieruje Dyrektor (§ 5 ust. 1). Natomiast zgodnie z § 5 ust. 4 ww. regulaminu podczas
nieobecnosci Dyrektora kierownictwo PUP sprawuje Zastepca Dyrektora.

Wobec powyzszego dla prawidtowej realizacji przedmiotowego programu w okresie
nieobecnosci Dyrektora PUP w Turku, uzasadnione jest upowaznienie Dyrektora
do udzielenia dalszego upowaznienia dla Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku do sktadania o§wiadczen woli, zawierania uméw cywilnoprawnych oraz zaciagania
zobowiazan, zwigzanych z wdrozeniem tego programu.

Beata Rardczak
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