UCHWALANR (02540 12018
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
2 dnia// G000 G 0. 2018,

w sprawie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Turku za 2017 rok

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1868 ze zm.), art. 35a ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016r., poz.
2046 ze zm.), oraz § 21 ust. 1 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004r. Nr 63, poz. 587), Zarzad Powiatu
Tureckiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Pozytywnie ocenia si¢ dzialalno$¢ Warsztatu Terapii Zajgciowej w Turku przy ulicy Kolskiej 19,
prowadzonego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Warsztatu Terapii Zajeciowej SINTUR w Turku w 2017 roku.
2. Sprawozdanie z dziatalnoéci rehabilitacyjnej i wykorzystania srodkéw finansowych Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Turku za 2017 rok stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tureckiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Mariusz Senko — Przewodniczacy
Dariusz Katuzny — Z-ca Przewodniczacego
Jan Konieczny — Czlonek Zarzadu
Daniel Kusz — Czlonek Zarzadu
Wojciech Rusek — Czlonek Zarzadu




Uzasadnienie
do uchwaly Nr @é{f@ ....... /2018
Zarzadu Powiatu Tureckiego
z dnia (. 1020650, 2018r

W sprawie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Turku za 2017 rok

Zgodnie z § 21 ust. 1 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

25 marca 2004r. w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004r. Nr 63, poz. 587), jednostka
prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdanie z dzialalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania
srodkéw finansowych warsztatu, w terminie do dnia 1 marca nastgpnego roku i stanowi podstawe do
dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalnodci warsztatu.

Sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych Warsztatu Terapii

Zajgciowej w Turku za 2017 rok wplyngto do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Turku 27 lutego
2018 roku i zawiera wymagane do podjecia oceny informacje, w tym:

rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez warsztat $rodkéw finansowych,
z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktéw i ushug,

informacjg o liczbie uczestnikéw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepetnosprawnosci,
informacj¢ o ogdlnej frekwencji uczestnikéw w zajeciach warsztatu w poszczegdlnych miesigcach
roku sprawozdawczego,

informacjg o formach i metodach realizowanej przez warsztat dziatalnosci rehabilitacyjne;,
informacjg o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich odejécia,
informacj¢ o liczbie uczestnikéw, ktorzy poczynili postepy w zakresie zaradnosci osobistej
i samodzielnosci, rehabilitacji spolecznej i rehabilitacji zawodowej,

informacje o decyzjach podjetych przez rade programows.

Na podstawie informacji zawartych w przedstawionym sprawozdaniu zasadne jest wydanie

pozytywnej oceny dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Turku za 2017 rok.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Powiatowa Spoteczng Rade do Spraw Oséb

Niepetnosprawnych.

Zatwierdzit:

Biorac powyzsze pod uwagg, przyjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.




STOWARZYSZENIE
MA RZECZ WARSZTATU TERAPI! ZAJECIOWES

SINTUR " Zalacznik do uchwaly Nr é72(724/201 8
62-700 Turek, ul. Kolska Zarzady Powiatu Tureckiego
NIP 6881 930?(";’8%%&&2}::725"“"00 2 dnia /M3 (Ca . 2018,

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ
I WYKORZYSTANIA SRODKOW FINANSOWYCH
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W TURKU ZA 2017 r.,
ul. KOLSKA 19, 62-700 TUREK

Informacje ogolne

Warsztat Terapii Zajeciowej: dziatajacy przy Stowarzyszeniu na Rzecz WTZ Sintur
o Imie i nazwisko kierownika WTZ: Renata Czubak

e Staz pracy z osobami niepetnosprawnymi: 19 lat

e Jednostka organizacyjna, ktora utworzyta WTZ: ,,Sintur” Sp-ka zo.o.
e Data utworzenia Warsztatu: 18.IX. 1995 1.

e Data podjecia dziatalnosci przez Warsztat: 01.10.1995 1.
e Liczba uczestnikow: 30

e Liczba pomieszezen zajmowanych przez WTZ: 26
e Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez WTZ: 348,6 m

e Przystosowanie Warsztatu do potrzeb uczestnikow: wystarczajgce

e Srodek transportu: Volkswagen T 5 1,9 TDI
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Finanse Warsztatu

Podstawa finansowania dzialalno$ci WTZ: Umowa nr 10/2017 z dnia 23.01.2017r.

pomigdzy Powiatem Tureckim a Sp-ka z 0.0. ,,Sintur”.

Kwota Srodkéw przyznanych na dzialalno§¢ WTZ w 2017 roku -545.318,00 zl,
z tego 479.880,00 zt to $rodki PFRON, 65.438,00 zt to érodki whasne Powiatu Tureckiego.
Srodki te byly przekazywane kwartalnie. Po zakoficzeniu rozliczanego kwartatu sktadana
byla informacja z ich wydatkowania a nastepnie przeprowadzane bylo sprawdzanie
wszystkich dokumentdw finansowych przez pracownika ksiegowosci PCPR w Turku.

srodkow WTZ

Kwota

finansowych dzialalnosé

w 2017 roku- 545.318,00 zL

wydatkowanych  na

Szczegdlowe rozliczenie finansowe z dofinansowania w 2017 roku dziatalnosci WTZ ze
stodkéw PFRON oraz $rodkéw Starostwa Powiatowego w Turku zostato ztozone dnia

10.01.2018 r. w PCPR w Turku.

Wydatkowanie Srodkéw oraz procentowy udzial poszczegdlnych pozycji zwigzanych

z dzialalnoscia WTZ, przy wykorzystaniu $rodkéw finansowych w 2017 roku:

Wynagrodzenia 307.776,11 zt 56,45 %

Zaktadowy Fundusz Nagrod 23.794,92 zt 4,37 %

Narzuty (sktadki ZUS) 66.370,79 zt 12,20 %
Odpisy na ZFSS 12.449,43 74 2,28 %
Ustugi obce 27.859,62 zt 5,11 %
Materiaty 26.150,04 zt 4,80 %

Energia 16.590,00 zt 3,04 %
Eksploatacja samochodu 18.937,38 zt 3,47 %
Trening ekonomiczny 16.500,00 zt 3,02 %
Podréze stuzbowe 593,41 zt 0,10 %
Nagrody jubileuszowe 11.768,50 zt 2,15%
Koszty ubezpieczenia uczestnikdéw 978,00 zt 0,17 %
Wycieczki 12.999,80 zt 2,38 %
Szkolenia 2.550,00 zt 0,46 %

Razem: 545.318,00 zi 100 %




Rozliczenie rocznego dochodu osiagnietego w 2017 roku
ze sprzedazy produktéow wykonanych przez uczestnikow WTZ

w ramach realizowanego programu terapii

Warsztat Terapii Zajeciowej uzyskal s$rodki finansowe pochodzace ze sprzedazy prac
artystycznych wykonanych przez uczestnikow Warsztatu oraz wptat wlasnych rodzicéw
na wycieczke w kwocie 12.736,00 zt.

Z poprzedniego roku rozliczeniowego pozostato 4.423,06 zt.

Z wiw srodkow wydatkowano na rehabilitacje spoteczna uczestnikdw kwote 7.879,60 zl.
Wydatki obejmowaty koszty: zakup obiadu na balu WTZ w Koninie, wyjazd na lodowisko
do Uniejowa, obiad z okazji Dnia Kobiet, udzial w imprezie integracyjnej, wyjazd
do Powidza na Dni Otwartych Koszar, zaptata za wycieczke do Karpacza, bilety wstepu
na basen Tropikana, obiad podczas XXI Abilimpiady, ustuga gastronomiczna.

Pozostato do wydatkowania 9.279,46 zt.

Uczestnicy WTZ

Liczba uczestnikow Warsztatu: 30

O Liczba uczestnikow w przedziale wiekowym:

> 2029 - 5
> 3039 - 14
> 4049 - 5
» 50-59 - 6

O Liczba kobiet - 12 1 m¢zezyzn- 18

WTZ jest placowka pobytu dziennego, czynng od poniedziatku do piatku
w godz.7.00 — 15.00




Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej odbywa sie

w S osobowych pracowniach terapeutycznych:

— Pracownia gospodarstwa domowego

— Pracownia krawiecka

— Pracownia techniczna

— Pracownia plastyczna

— Pracownia komputerowa

— Pracownia Umiejetnosci Spotecznych i Doradztwa Zawodowego

zgodnie z Planem Dziatalnosci Warsztatu i programami poszczegdlnych pracowni.

¢ Kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory
jest tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentéw, wywiadu
srodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowan w Warsztacie.

® Program jest realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach, gabinetach

wedtug indywidualnych potrzeb.

* Rodzaj niepelnosprawnosci uczestnikow WTZ wedlug schorzenia wiodacego

(liczba oséb)

Rodzaj niepelnosprawnosci v Liczba oséb
Uposledzenie umystowe 14 + 3 (Zespdlt Downa)
Choroby psychiczne 3

Uszkodzenie narzadu ruchu 1

Uszkodzenie wzroku I
Neurologiczne (epilepsja) 3
Niepetnosprawnos¢ sprzezona 5




e Stopien niepelnosprawnosci (liczba 0s6b)

k Stopiei njepeln@spl'awnoééi o v ' Liczba oséb
Znaczny 20
Umiarkowany 10
Lekki 0

OGOLNA FREKWENCJA UCZESTNIKOW
W ZAJECIACH WARSZTATU W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH
ROKU SPRAWOZDAWCZEGO

CLp. | | ~ Miesige | Frekwencja w %
1 -Styczeﬁ | 82,1 %
2 Luty 88,9 %
3 Marzec 93,8 %

Kwiecien 87,9 %
5 Maj 91,3 %
6 Czerwiec 93,9 %
7 Lipiec 83,2%
8 Sierpien 72,8 %
9 Wrzesien 92,8 %
10 Pazdziernik 95,3 %
11 Listopad 86,1 %
12 Grudzien 100%
Srédnia frekwencja roczna | - 89%




* Liczba o0s6b, ktére opuscily placowke w 2017 roku:

> 1 o0soba-P.I.
Decyzje w sprawie skredlenia P.I. z listy uczestnikéw podjeto z powodu wielokrotnego

naruszenia regulaminu przez uczestnika. Na Jjego miejsce zostata przyj eta N.Sz.

FORMY I METODY REALIZOWANEJ PRZEZ, WARSZTAT
DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ

Celem Warsztatu jest umozliwienie rehabilitacji spolecznej i zawodowej osobom uznanym
za niezdolne do podjecia pracy, w zakresie:
— pozyskiwania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia,
— realizacji zadan zmierzajacych do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezbednych do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia
w Srodowisku.
Realizacja w/w celéw odbywa si¢ poprzez ogélne usprawnianie, rozwijanie umiejetnogci
wykonywania czynnogci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, przygotowanie
do zycia w $rodowisku spotecznym, poprawe kondycji psychicznej oraz rozwijanie
umiejetnosei poprzez uzywanie roznych technik terapii zaj eciowej.
W 2017r. stosowalismy rdéznorodne formy terapii by osiagnaé jak najlepsze efekty
rehabilitacji spolecznej i zawodowej. Formy terapii sa dostosowane do rodzaju oraz stopnia

niepetnosprawnosci.

Formy prowadzonej terapii

indywidualna,
grupowa,
zbiorowa,
arteterapia,
muzykoterapia,

choreoterapia,

V V V YV V VvV VvV

teatroterapia,




filmoterapia,

poezjoterapia,

biblioterapia,

wsparcie psychologiczne i psychoterapia,
psychoedukacja,

socjoterapia,

kinezyterapia,

¢wiczenia manualne,

zajecia rewalidacyjne,

terapia pedagogiczna przy komputerze,
terapia poprzez kontakt z przyroda,
przygotowanie do pracy,

zajecia rekreacyjne,

konkursy,

YV V V V V V V VYV V V V V VY YV VY

spotkania religijne.

Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajec:

trening w zakresie czynnosci zycia codziennego,
éwiczenia w zakresie samoobshugi i higieny osobistej,

trening w zakresie wygladu zewnetrznego,

YV V V VY

zajecia z gospodarstwa domowego: higieniczne i estetyczne przyrzadzanie positkdw,

prace porzadkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio- wizualnych,

Y

rozwdj umiejetnosei ogrodniczych,

Y

trening ekonomiczny,

> umiejetnodé odpowiedniego zachowania sig, zasady savoir vivre.

Przygotowanie do zycia w sSrodowisku spolecznym, formy zajec:

> trening umiejetnosci interpersonalnych,
> trening wiedzy o sobie samym,
> trening asertywnosci,

> trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach migdzyludzkich,
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YV V V V VvV VvV

tréning mediacji i negocjacii,

¢wiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia umiejetnosci komunikowania si¢ poprzez Internet,

¢wiczenia aktywnosei w sytuacjach spolecznych,

éwiczenia z orientacji przestrzennej,

¢wiczenia w pelnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, katolika, obywatela

i pracownika.

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy, formy zajeé

Y VY

Y V V Vv

Y Vv

trening przygotowania do podjecia pracy,

trening umiejetnosci pracy w zespole i wspotodpowiedzialnogei za wykonywane
zadanie,

rozwijanie motywacji i tempa pracy,

podnoszenie sprawnogci ruchowej i manualnej,

¢wiczenia koncentracji i pamigci,

¢wiczenia wytrwalosei i odpowiedzialno$ci, doprowadzania powierzonego zadania
do konca,

¢wiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,
¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania

zadania.

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zaje¢:

>

vV V V V V V VvV

stosowanie technik komputerowych i multimedialnych, w tym stosowanie
specjalistycznych programéw uzytkowych i Internetu, Przygotowanie do telepracy,
zajecia krawieckie, hafciarskie i tkackie,

zajecia z rekodzieta artystycznego,

zajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecia dekoracji i estetycznego wystroju wnetrz,

zajecia ogrodnicze,

wizyty w PUP,




zajecia dydaktyczne z zakresu doradztwa zawodowego w ramach zajeé
warsztatowych,

praktyki zawodowe na terenic WTZ, praca zlecona przez Mleczarnig Turek
(sktadanie tekturowych opakowan) — 30 osdb,

praktyki zawodowe na terenie WTZ, odzyskiwanie towarow z brakow,

dla Sintur sp. z 0.0.,

prace porzadkowe na terenie OSIiR - 10 0sdb,

kurs witrazowy Muzeum Turek -1 osoba,

Szkolenia organizowane przez TIG, OHP i Mlodziezowe Centrum Kariery

>

YV V V VY

kurs komputerowy -3 osoby — staz zawodowy (Hurtownia Kredka, Urzad Gminy
w Przykonie)

szkolenie  ,.Znaczenie optymizmu W codziennym dzialaniu 1 naszym
funkcjonowaniu”— 10 0s6b,

szkolenie ,,Cel w naszym Zzyciu, jego znaczenie i jak wyznacza¢ cele”-6 0sob,

kurs kosmetyczny- 4 osoby,

szkolenie ,,Rynek pracy w naszym miescie’’-13 0s0b,

slozenie formularzy zgtoszenmiowych na kursy komputerowe, malej gastronomil,

stylizacji paznokci- 6 0s6b

Rozwijanie innych umieje¢tnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii,

formy zajec:

vV V V V V V V Y V

éwiczenia umiejetnosei postugiwania si¢ glosem,
&wiczenia rozwijania wrazliwosci shuchowej,

éwiczenia rozwijania wrazliwosei dotykowej,

&wiczenia percepcji wzrokowej,

éwiczenia kompleksowego odbierania wrazen zmystowych,
¢wiczenia mowy 1 dykeji,

¢wiczenia wyobrazni,

éwiczenia orientacji kierunkowej i przestizennej,

éwiczenia umiejetnodci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczuc.




Trening ekonomiczny i instrumenty motywacyjne

* W WTZ uczestnicy odbywaja trening ekonomiczny w formie bezgotowkowe;j
1 gotowkowe;.

* Uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe wyplacane
zgodnie z obowigzujacym w placowce Regulaminem Organizacyjnym. Wysokosé
tych srodkéw okreslana jest na podstawie miesigcznej oceny Zaangazowania
uczestnika w zajeciach, przygotowanej przez terapeute odpowiedzialnego za realizacje
Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii w uzgodnieniu z innymi osobami
prowadzacymi zajecia (cztonkami Rady Programowej) i zatwierdzanej przez
Kierownika Warsztatu (Przewodniczacego Rady Programowej).

e Dla kazdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczen
finansowych w  treningu ekonomicznym. Podstawa rozliczenia wydatkowanych
srodkow jest faktura, paragon oraz opis wydatkowania np. na wypoczynek letni.

e Gléwne przeznaczenie s$rodkéw finansowych z treningu ekonomicznego przez

uczestnikow Warsztatu to realizacja ich potrzeb terapeutycznych i socjalnych.

Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikow
za zaangazowanie, aktywno$¢ i osiggniecia w realizacji indywidualnego programu

rehabilitacji i terapii:

pochwaty,
wyroznienia,
dyplomy,

nagrody rzeczowe (w konkursach),

YV V V V VvV

wyjazdy i wyjécia dla wyréznionych uczestnikow na imprezy kulturalne
1 integracyjne,

> nagroda pieni¢zna w ramach treningu ekonomicznego.
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Ocena kontaktéw uczestnikéw z pracownikami Warsztatu

Kontakty —oparte s3 na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i  akceptacji.
Przebiegaja one w zyczliwej, kolezenskiej 1 przyjacielskiej atmosferze, co stwarza
uczestnikom poczucie bezpieczenstwa. Ulatwia to rowniez aktywng wspolprace w procesie
terapii oraz zwigksza zainteresowanie uczestnikow efektami rehabilitacji i ich zaangazowanie

w dziatalno$¢ WTZ.

Wspélpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow

Formy kontaktéw i wspélpraca z rodzinami uczestnikow:

indywidualne rozmowy,

rozmowy telefoniczne i korespondencja,

wizyty w domu rodzinnym uczestnikow,

spotkania z Radg Programowa Warsztatu,

uczestnictwo w imprezach okoliczno$ciowych organizowanych przez Warsztat,

wycieczki integracyjne i uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym,

YV V V V V V VYV

praca socjalna - pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw zyciowych.

e Rodzaje pomocy $wiadczonej rodzinom uczestnikow:

> pomoc W rozwigzywaniu spraw dotyczacych zdrowia uczestnikow Warsztatu
i zmniejszajacych skutki ich niepetnosprawnosci,

» pomoc przy rozwiazywaniu zyciowych problemdw rodziny,

» udzielanie informacji o mozliwosciach otrzymania pomocy finansowej ze srodkéw
PFRON w ramach programéw celowych i zadan zleconych samorzadom terytorialnym
oraz pomoc W przygotowaniu stosowych wnioskow (np. w ramach likwidacji barier
technicznych, architektonicznych, turnusow rehabilitacyjnych, itp.)

» udzielanie informacji o przystugujacych prawach i obowigzkach.
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* Uczestnictwo rodzicéw i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

» wspdlpraca po ustaleniach Rady Programowej dotyczaca rozwoju uczestnikdw,

> uczestnictwo w  imprezach, wycieczkach 1 turnusach rehabilitacyjnych
organizowanych przez WTZ,

» Pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na rehabilitacje spoteczng uczestnikéw
poprzez  kupowanie prac  artystycznych Wykonanych przez  uczestnikdéw

oraz reklamowanie ich wéréd rodziny, znajomych.
Wspélpraca ze srodowiskiem lokalnym
Warsztat Terapii Zajeciowej w Turku wspolpracuje z:

* organizacjami pozarzagdowymi dzialajgcymi w imieniu i na r1zecz osdb
niepeinosprawnych w zakresie rehabilitacji spoleczne;j,

¢ instytucjami dzialajacymi na rzecz oséb niepelnosprawnych,

* publiczng administracja samorzadowa i panstwowa,

e pracodawcami,

® sponsorami,

* innymi Warsztatami Terapii Zajeciowej,

e mediami - promocja dzialan Warsztatu w  dziedzinie likwidacji ~ barier

psychologicznych i spotecznych w stosunku do 0sob niepetnosprawnych.
Metody pracy

stowne,

praktyczne,

ogladowe,

objasniajaco -pogladowe,
programowane,
weryfikujgce,

trening umiejetnosci zachowan spotecznych,

V V V V V V VvV VY

inne w miare potrzeb.
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Trening umiejetnosci zachowai spolecznych:

trening podstawowych umiej etnosci komunikacji spotecznej,
trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej,
trening w zakresie umiejgtnosci kulinarnych i zdrowego Zywienia,
trening zachowan rynkowych i ekonomicznych,

trening rozwigzywania problemow w trudnych sytuacjach migdzyludzkich,

v V V V V VY

trening przygotowania do podjecia pracy.

W ramach zajeé organizowanych przez WTZ prowadzone byly zajecia rekreacyjne.

W ramach Olimpiad Specjalnych uczestnicy brali udzial w cotygodniowych treningach
sportowych (plywanie, tenis stofowy, badminton, bowling, zajecia rekreacyjne na hali).
Podsumowaniem  treningéw  bylo uczestnictwo W zawodach regionalnych oraz

ogdlnopolskich.

Tok warsztatowych wydarzen jest SciSle zwigzany z cyklem imprez i uroczystosci
okolicznosciowych. Warsztat aktywnie uczestniczyl w roznego rodzaju przegladach
i festiwalach artystycznych, organizowane byly imprezy okolicznosciowe, wycieczki,
wyjazdy na wystepy i zabawy kulturalne, a takze wyjazdy zwigzane ze sprzedaza prac
artystycznych.

ZESTAWIENIE NAJWAZNIEJSZYCH UROCZYSTOSCI, IMPREZ
ARTYSTYCZNYCH, KULTURALNYCH I SPORTOWYCH, JAKIE MIALY
MIEJSCE W 2017 ROKU W WARSZTACIE

Udzial w imprezach kulturalnych:

» wystawy,

» koncerty,

» festyny,

> przeglady artystyczne,

» festiwale.
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Wystawy czasowe - Muzeum Turek, spektakle MDK, udziat w aukcjach charytatywnych
(przekazanie prac)WOSP, Przystan, Szlachetna Paczka, Dzien Otwartych Koszar Powidz,
IX Wielkanocny Koncert dla Osob Niepelnosprawnych z Powiatu Tureckiego, IX Regionalny
Przeglad Artystyczny Oséb Niepetnosprawnych , Kruszwickie Echa’’ Kruszwica, Przeglad

Artystyczny —Festiwal Talentéw Turek.

¢  Wycieczki krajoznawczo-rekreacyjne, rajdy piesze i rowerowe

Rajd Rowerowy —PTTK, Rajd Rowerowy- Mitaczew, Integracyjny Rajd Turystyczny
,,Pieczonego Ziemniaka” Integracyjny Rajd ,,O0 Usmiech Dziecka”, Integracyjny Rajd
Turystyczno-Przyrodniczy, wycieczka do Karpacza, weczasorekolekcje- Gdynia, Lichen,

turnus rehabilitacyjny-Dabki, obdz Sportowy —narciarstwo, Zakopane.

e  Warsztaty edukacyjno-artystyczne —integracja, wymiana do$wiadczen mie¢dzy

osobami niepelnosprawnymi a mlodziezg i zaproszonymi go$émi

Zajgcia warsztatowe w pracowni 1zezby z uczniami Zespotu Szkdt Plastycznych w Kole, sesja
zdjgciowa prowadzona przez uczniow ZSP w Kole, prelekcja lesniczego na temat zjawisk
zwiastujacych wiosne, Dzieni z kuchnig ukraifska - wspolne  wykonywanie potraw,

prowadzaca Liliana Bitous,

* Plenery artystyczne, wymiana doswiadczen, integracja uczestnikéw WTZ,

Z artystami

Migdzynarodowy Integracyjny Plener Plastyczny- Prochowice

e Bale, zabawy, wieczorki, imprezy okoliczno$ciowe, spotkania integracyjne

(zachecanie rodzicow do wspoélnej organizacji i udziahi)

Gala Sportowca Olimpiad Specjalnych Borzeciczki, Bal Oséb Niepetnosprawnych Konin,
Jubileusz  Olimpiad Specjalnych Konin, imprezy okolicznosciowe- Tlusty Czwartek,
Walentynki, Dzien Kobiet, Pierwszy Dzien Wiosny, Sniadanie Wielkanocne, Dzien Dziecka,
Dzien Chlopca, Andrzejki, Kolacja Wigilijna, przyjecia urodzinowe i imieninowe -

uczestnikow- WTZ, Kiermasz Mikotajkowy potgczony z wystepem Uczniéw z PSM w Turku,
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* Konkursy i prezentacje o charakterze miejskim, regionalnym i ogélnopolskim

Konkurs artystyczny 25 lat Jezyka Olimpiad Specjalnych”, Abilimpiada 2017,
Konkurs na Najpickniejsza Kartke Bozonarodzeniowa- Fundacja Ztotowianka, przygotowanie
kartek na konkurs —Najladniejsza Kartka Bozonarodzeniowa pod patronatem Margarety

Budner senator RP.

* Wymiana doswiadczen i integracja z innymi placéwkami - (SDS, WTZ, ZSEW,
Stowarzyszenia, Fundacje)

Dni Kultury bez Barier-Miejski Dom Kultury

e  Wspélpraca z wolontariatem

- Przekazanie prac dla sponsoréw Szlachetnej Paczki

* Spotkania organizacyjne i okoliczno$ciowe z rodzinami uczestnikéw WTZ,
Integfacyjne warsztaty zdobienia jaj, Koncert Swiqteczny, kiermasz prac dla rodzicéw i 0s6b

zaprzyjaznionych — Klub Barbérka,

¢ Promocja WTZ w regionie, tworzenie kartek okolicznosciowych dla Miasta

i Gminy Turek, kiermasze w §rodowisku otwartym

Kiermasz Swigteczny - Muzeum Turek, kartki $wiateczne dla Miasta i Gminy Turek,

» Udzial w programach profilaktycznych promujacych zdrowy styl zycia

Wyjscia do groty solnej, korzystanie z basenu, hali sportowej, sitowni OSiR Turek, bowling,

jazda na tyzwach —lodowisko Uniejow,

* Zapewnienie calorocznego cyklu treningéw sportowych. Organizowanie
sportowych zawodéw regionalnych. Udzial w zawodach sportowych w réznych

dyscyplinach sportowych rangi regionalnej i ogolnopolskiej.

Regionalny Turniej Bowlingowy Olimpiad Specjalnych Koto, XVII Impreza Sportowo
Integracyjna, Regionalny Mityng Oséb Niepetnosprawnych ,,Sport drzemie w kazdym

z nas”, Regionalny Turniej Pitki Noznej  Olimpiad Specjalnych-Rychwat,
Regionalny Mityng Lekkoatletyczny Olimpiad Specjalnych Konin, Regionalny Turniej Bocce
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Olimpiad Specjalnych Konin, Regionalny Turniej Tenisa Stotowego Olimpiady Specjalne

Turek, Regionalny Turniej Badmintona Krotoszyn,

YV V. V V V VY VYV

Y VY

YV V VYV VY

Najwazniejsze osiagni¢cia artystyczne, kulturalne i sportowe uczestnikow WTZ:

Gtowna nagroda w konkursie ,,Maskotka Olimpiad = Specjalnych — Jezyk”
organizowanym przez SOSW w Kole- 1 osoba,

IIT miejsce w Przegladzie artystycznym , Krajobraz nadgoplanski” - Kruszwica -

1 osoba,

Gléwna nagroda Rady Miasta i Gminy Prochowice —w Migdzynarodowym
Integracyjnym Plenerze Artystycznym - 3 osoby,

XXI Ogolnopolska Olimpiada Umiejetnosci Osob Niepelnosprawnych im. Doktora
Piotra J anaszka , Abilimpiada - Konin - 4 osoby,

Puchar Prezydenta Miasta Konina dla najlepszej druzyny Abilimpiady,

Puchar Burmistrza Miasta i Gminy Slesin - wykonanie rzezby,

Puchar Starosty Powiatu Koninskiego - wykonanie prezentacji multimedialnej,
Wyréznienie — wykonanie projektu torby,

Il miejsce — praca z wikliny papierowej,

III miejsce druzynowo —wykonanie stroju ,,Eko ptak”,

L II, I miejsce oraz dwa wyréznienia w konkursie na kartke bozonarodzeniowg
organizowanym przez senator Margarete Budner- 5 0sdb,

Dwa I miejsca, oraz druzynowo miejsce II, I, IV — udzial w VI Regionalnym
Turnieju Bowlingowym Olimpiad Specjalnych — Koto,

I miejsce - Spartakiada w Przygodzicach ,,Sport drzemie w kazdym z nas”,

[ migjsce -Regionalny Turniej Pilki Noznej Olimpiad Specjalnych —Rychwat,

Pig¢ I miejsc, 10 II miejsc, 4 I miejsca, 2 TV miejsca — za udzial w Regionalnym
Mityngu Lekkoatletycznym Olimpiad Specjalnych — Konin - 9 0s6b,

IV miejsce - Ogolnopolski Turniej Badmintona —Trzcianka,

I, ITL, IV miejsce — za udziat w Regionalnym Turnieju Tenisa Stotowego —Turek,

II miejsce - Mityng w biegu na rakietach $nieznych —Zakopane,

Il migjsce, oraz dwa III miejsca — za udziat w Narciarstwie zjazdowym —Zakopane.

16




Informacja o liczbie uczestnikéw, ktorzy poczynili postepy w zakresie:
e zaradnosci osobistej i samodzielnoscei,

e rehabilitacji zawodowej,

e rehabilitacji spotecznej, wraz z opisem tych postepow.

Zaradno$¢ osobista i samodzielnos¢

1. Dariusz P. - (ocena zadawalajaca) - wzrosta

Nastapita poprawa w dbalosci o higiene osobista i wyglad. Ubiera si¢ adekwatnie
do okolicznosci i pogody. Sprawniej wykonuje czynno$ci kuchenne, zwraca uwagg
na przepisy BHP. Wzrosta jego samoobstuga podczas mycia si¢, ubierania, spozywania
positkéw. Wzrosta rowniez jego samodzielno$¢ zyciowa, samodzielnie dokonuje prostych
zakupéw — placi za nie. Samodzielnie porusza sie¢ po bliskim terenie. Potrafi nazwaé swoje

potrzeby i okresli¢ swoje zainteresowania, potrafi zorganizowaé swdj wolny czas.

2. Wiladystaw Z. - (ocena dobra) - wzrosta

Zwraca uwage na przestrzeganie przepisow BHP. Jest sprawny manualnie. Potrafi pracowa¢
samodzielnie przez diuzszy czas. Samodzielnie porusza si¢ po najblizszym terenie, korzysta

z PKP i PKS. Dokonuje zakupdw 1 oplat.

3. Matgorzata W. - (ocena bardzo dobra) - wzrosta

Samodzielnie dokonuje zakupéw, korzysta z wizyt u lekarza. Sama si¢ rejestruje, wykupuje

leki. Orientuje sie w elementarnych zasadach zycia spotecznego.

4. Agata B. - (ocena bardzo dobra) - wzrosta

Jest osobg, ktora dokonuje prostych zakupdw, samodzielnie porusza si¢ po okolicy.
Orientuje sie w elementarnych zasadach zycia codziennego, wspotzycia spotecznego,

dokonuje rutynowych optlat.

5. Michal N. - (ocena dobra) - wzrosta

Dokonuje prostych zakupéw, samodzielnie porusza si¢ po znanym terenie, samodzielnie

ubiera sie. Utrzymuje porzadek w najblizszym otoczeniu.
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6. Marta K. - (ocena zadawalajaca)

Zaradna i samodzielna w czynnosciach zycia codziennego. Potrafi przygotowaé proste
positki. Korzysta z komunikacji miejskiej. Orientuje sic w elementarnych zasadach zycia

codziennego np. korzysta z wizyt lekarza, dokonuje rutynowych optat.

7. Marcin K. - (ocena zadawalajaca)

7, obserwacji wynika, ze Marcin dba o wyglad zewnetrzny, samodzielnie ubiera sie, potrafi
przygotowaé prosty positek, utrzymuje porzadek na stanowisku pracy. Orientuje sie

w elementarnych zasadach zycia codziennego i spotecznego. Zwraca uwage na przepisy BHP.

Rehabilitacja spoleczna wraz z opisem tych postepow

1. Malgorzata W. - (ocena dobra) - wzrosta

Utrzymuje przyjaznie, chetnie nawigzuje nowe znajomosci. Jest odpowiedzialna za siebie,
mienie, zadania. Umie zachowaé sie w miejscach publicznych. Samodzielnie planuje wydatki,

dysponuje pieniedzmi.

2. Dariusz P. - (ocena zadawalajaca) - wzrosta

Wzrosta jego samodzielnosé i zaradnosé. Dba o whasne bezpieczenstwo. Posiada umiejetnosé
komunikowania si¢, tworzyé¢ kontakty kolezenskie. Bardzo zaangazowany podczas zajec,
chetnie uczestniczy w imprezach integracyjnych. Sprawnie wspolpracuje w  grupie.
Inicjuje rozmowe, wypowiada si¢ rzeczowo na dany temat. Zna pojecia kalendarzowe.

Potrafi wyodrgbni¢ i nazwaé cechy otaczaj gcych go przedmiotow.

3. Piotr W.- (zadawalajgca) - wzrosta

Przestrzega przepisow BHP. Dba o porzadek miejsca pracy. Umie odpowiednio zachowaé sie
w miejscach publicznych. Dba o higieng i schludny wyglad. Samodzielnie dokonuje

zakupow.

4. Agata B. - (ocena dobra) - wzrosta

Jest odpowiedzialna za siebie, mienie, zadania. Potrafi komunikowad sie¢ ze znajomymi.
Poprawnie zachowuje sie w miejscach publicznych. Planuje zakupy, samodzielnie dysponuje

pieniedzmi.
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5. Michat N. - (ocena zadawalajaca) - wzrosla

Potrafi podporzadkowa¢ si¢ przetozonym. Jest odpowiedzialny za zadania, materiaty, ‘

narzedzia. Potrafi pracowa¢ w grupie.

6. JoannaJ. - (ocena bardzo dobra) - wzrosta

Posiada umiejetno$é komunikowania sie, harmonijnie wspdlpracuje w grupie. Asia jest
opanowana, potrafi zachowa¢ si¢ w miejscach publicznych oraz na warsztacie. Nie wdaje si¢

w konflikty, chetnie pomaga innym.

7. Marta K. - (ocena zadawalajaca)

Posiada umiejetno$é komunikowania sig, niesie pomoc stabszym. Potrafi wspdtpracowac

w grupie. Sama dysponuje pienigdzmi, planuje wydatki.

8. Marcin K. - (ocena zadawalajaca)

Potrafi podporzadkowa¢ sie przetozonym, zna podstawowe zasady wspolzycia w grupie.
Odpowiednio zachowuje si¢ w miejscach publicznych. Posiada umiejetno$¢ komunikowania

sie. Bardzo chetnie uczestniczy w imprezach integracyjnych.

Rehabilitacja zawodowa

1. Agata B. - (ocena dobra) - wzrosta

Jest osoba pracowita, odpowiedzialng za materiaty, narzedzia. Ma state tempo pracy.

Przestrzega zasad BHP, p. poz. Dba o wlasne bezpieczenstwo.

2. Michal N. - (ocena dobra) - wzrosta

Podczas wykonywanego zadania samodzielnie —przygotowuje materialy, narzedzia.

Jest wytrwaly podczas pracy, ma state tempo pracy. Przestrzega zasad BHP i p.poz.

3. Pawel W. - (ocena bardzo dobra)

Pawel jest pracowity, wytrwaly i samodzielny. Potrafi samodzielnie przygotowaé stanowisko
pracy i posprzata¢ po jej zakonczeniu. Przestrzega zasad BHP 1 regulaminu WTZ.

Praca sprawia mu przyjemnos$¢ i konezy to co zaczyna.
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4. Agnieszka K. - (ocena dobra) - wzrosta

Agnieszka jest osoba pracowita, dba o porzadek na stanowisku pracy, potrafi
podporzadkowaé sie¢ przelozonym, stuchaé polecen. Kontynuuje swoja prace mimo
nicobecnosci instruktora. Wykorzystuje wezedniej zdobyta wiedze, czego potwierdzeniem jest
I miejsce i Puchar Starosty Powiatu Koninskiego podczas XXI Ogolnopolskiej Olimpiady
Umiejetnosci Osob Niepetnosprawnych im. Doktora Piotra Janaszka — Abilimpiada Konin
2017. Nagrode otrzymata za wykonanie prezentacji multimedialnej. Agnieszka umie

wspdtpracowaé w grupie.

5. Marcin K.— (ocena zadawalajaca)

Marcin jest osobg wytrwata. Powierzone zadanie wykonuje zawsze od poczatku do konca
Dba o porzadek na swoim stanowisku pracy, stosuje si¢ do polecen instruktora. Przestrzega

zasad BHP i regulaminu WTZ.

6. Dawid S. - (ocena zadawalajaca)

Jest osobg pracowita i odpowiedzialng. Zawsze wykonuje powierzone mu zadania.
Przygotowuje i sprzata swoje miejsce pracy. " Odbyt staz w Hurtowni Papierniczej
.Kredka". Rozpoczat kurs prawa jazdy. Oczekuje na rozpoczecie Kursu administracyjno-

biurowego organizowanego przez TIG

7. Marta K. - (ocena zadawalajaca)

Z obserwacji wynika, ze dba o wiasne bezpieczenstwo podczas pracy, przestrzega przepisow
BHP. Rozumie otrzymywane polecenia. Uczestniczyta w  kursach  pracownika
administracyjno-biurowego, oraz psychologicznych przysposabiajacych do podjecia pracy.

Odbyla staz w Hurtowni Papierniczej Kredka.

8. Marcin K. - (ocena zadawalajaca)

Z obserwacji wynika, ze Marcin przestizega zasad BHP i regulaminu WTZ., dba o porzadek
na stanowisku pracy. Stosuje si¢ do polecen przetozonego. Pomimo tego, ze stabo utrwala
zdobyta wiedze i wskazane sg czeste powtérki materiatu chee si¢ uczy¢, nie zraza si¢

niepowodzeniami. Brat udzial w kursie komputerowym. Odby} staz w Gminie Przykona.
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DECYZJE PODJETE PRZEZ RADE PROGRAMOWAW STOSUNKU
DO UCZESTNIKOW WARSZTATU, WOBEC KTORYCH DOKONANO OCENY
REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PROGRAMU REHABILITACJI

L Ocena indywidualnych efektéw rehabilitacji przy udziale uczestnika.
II. Ocena realizacji indywidualnych programow rehabilitacji i terapii.
[Il.  Kontynuacja prowadzonej rehabilitacji i terapii w zakresie umiejetnodci

poznawczych, rozwijanie zainteresowan, wdrazanie do zycia spolecznego,
rozwijanie predyspozycji zawodowych, rozwijanie podstawowych umiejetnosci

komunikacji spotecznych.

RADA PROGRAMOWA
OCENIA UCZESTNIKOW WEDEUG NASTEPUJACYCH KRYTERIOW:

I grupa - uczestnicy, ktérzy wymagaja dalszej rehabilitacji ale rokujg na wyjscie poza
WTZ, ktérzy z czasem mogliby podja¢ zatrudnienie w warunkach pracy chronionej lub

na przystosowanym stanowisku pracy:

e Justyna K.

e Pawel W.

e Henryk B.

o Wiadystaw Z.
e Piotr W.

e Marta K.

e Dawid S.

e Agnieszka K.

e Marcin K.
e Marcin K.
e AgataB.

e Malgorzata W.
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II grupa - uczestnicy, ktdrzy robia postepy ale wymagaja dalszej rehabilitacji:

e Anna Ch.

e Piotr P.

e Joannal.

e Mateusz 7.

e Dariusz P.

e Michat N.
III grupa - uczestnicy, ktérzy wymagaja dlugotrwalej rehabilitacji, gdyz ich postepy sa stabe

lub wystepuje ich brak co Zle rokuje co do mozliwosci osiagania postepéw uzupehiajacych

zatrudnienie i kontynuowanie rehabilitacji zawodowe;.

e Magdalena K.

e Urszula Z.

e AlinaP.

e Marcin N.

e Barbara W.
e Malwina M.

e Bogustaw B.
e Natalia Sz.

e Cyprian S.

o Kirzysztof Rz

e fukasz N,

e Sebastian A. \
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