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I WST];P

e * Rodzma Jest podstawowq kommkq zyma spo}ecznego oraz najlepszym dla dzlem mgdy

maiegqcym zastgpi¢ si¢ w pelm, “$rodowiskiem wychowania i opieki nad nimi. Jednak niekiedy

"""dochodzi-do niewlasciwego wypelniania funkeji przez naturalng rodzing i wéwezas zachodzi potrzeba -

ogi'ani62611ié' jej autonomii T podfecia interwencji na rzecz najlepiej pojetego interesu dziecka. -
~Zgodnie z ustawg z dnia 9 ¢zerwca 2011 roku 0. wspieraniu rodziny- i systemie pieczy

. zaste;pczej (tJ Dz:U. z 20181 -poz. 1998 ze zZm.) w plzypadku niemoznosci zapewmema opieki
i wychowanla przez rodzicow, dziecko umieszcza sig w pieczy zast@pczej, ktérg organizuje powiat. -~

rodzicoéw. Pieczg. zaste;pczq dz1ehmy na .rodzinng (1odzmy zastepcze .1 rodzinne domy dziecka)
i instytucjonalng (placéwki opiekunczo — wychowawcze, regionalne placowki opiekunczo —
terapeutyczne oraz interwencyjne osrodki preadopcyjne).

Zadania powiatu w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej Starosta wykonuje

- za posrednictwem powiatowego centrum pomocy - rodzinie -oraz organizatora -rodzinnej pieczy

zastepezej. Do zakresu dziatania powiatowego centrum pomocy rodzinie nalezg wszystkie splawy

z zaklesu p1eczy zast@pczej niezastrzezone na rzecz mnych podmlotow

Or gamzatm em 1odzmnej pleczy zast@pczej w pow1ec:1e tureckim Jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Turku, zwane dalej ,,Centrum”, ktéremu Starosta zlecil realizacje tego zadania.
Zgodnie z ww. ustawg w Centrum funkcjonuje Zespét do Spraw Rodzinnej Pieczy

Zastepezej.

II. ZESPOL DS. RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ.

Zespdl ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizujacy zadania wynikajace z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej skladal si¢ z kierownika dziatu, czterech
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, psychologa i pedagog. Zesp6t byl wspierany przez radce
prawnego. Czionkowie zespolu spotykali sig¢ §rednio 1 — 2 razy w miesigcu w celu oméwienia sytuacji
poszezegblnych osob sprawujacych rodzinng piecze zastgpezg, sytuacji dzieci oraz strategii dalszego
postepowania. Poza omawianiem biezacych spraw rodzin zastgpczych/rodzinnego domu dziecka
i dzieci w nich umieszczonych, spotkania dotyczyly réwniez m.in. kwestii szkolen i kwalifikacji
kandydatéw do pelnienia funkeji rodzinnej pieczy zastgpczej, szkolen i warsztatéw dla oséb juz
petigcych ww. funkcje, promocji rodzinnej pieczy zastgpczej oraz przygotowywania imprezy
okoliczno$ciowej i ogloszenia konkurséw plastycznych dla dzieci. W 2018r. takich spotkan bylo 17.

Ponadto w okresie od stycznia 2018r. do grudnia 2018r. Zespot byt wspierany przez
dodatkowych specjalistow: psychologa, socjoterapeute, logopede, fizjoterapeute i radce prawnego.
Srodki na ich zatrudnienie oraz dodatkowe wsparcie w postaci szkolefi, warsztatéw, superwizji, grup
wsparcia i wyjazdu szkoleniowego zostaly pozyskane ze zrddet zewnetrznych w ramach projektu
pn: "Poprawa dostepu oraz rozszerzenie uslug opiekunczych i asystenckich oraz ustug
wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej w Powiecie Tureckim' wspotfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 7.2 Ustugi spoteczne
i zdrowotne Poddzialanie 7.2.1 Ustugi spoleczne- projekty pozakonkursowe realizowane
przez jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne w ramach
Wielkopolskiego Reglonalnego Programu Opelacyjnego na lata 2014 — 2020.

-+ — —POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIEWTURKU

N System pieczy zastepczej to: zespo} osob 1nstytuCJ1 i dma’tan majqcyoh na celu zapewmeme czasowej o
~ opieki i wychowama dzwmom w plzypadkach niemoznosci spr awowama opieki i wychowama przez . .
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III RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA W POWIECIE TURECKIM
, A - i : z N
o W oklesw od I stvczma do 3 1 gr udma 201 81 naielenle pow1atu tmeoklego ogo}em ]
o funkqonowa}o 63 rodzin zastepczych: : : .
DR - 4 rodziny zastepcze zawodowe (l ) malaktelze pogotow1a 1odzmnego), _ I T
<17 rodzin Zastgpczych niézawodowych,
= 41 rodzin zastgpczych spokr ewnionych : : : o
i “oraz 1 rodzinny d dom dziecka, w-ktorych lqczme przebywalo 101 dZIGCl / peInoletmch wychowankow -
- Liczba rodzin zastepczych/ rodzinnych domoéw - - T
‘dziecka w latach 2013 - 2018
O R i |
T R ) rodzmne domy
I.spokrewnione | r, niezawodowe r. zawodwe
dziecka
#2013 58 20 3 2
52014 56 19 5 2
1+2015 50 20 4 2
12016 45 20 4 2
2017 45 21 3 1
LB 2018 41 17 IR 4 1
‘ Zrédto: Dane wiasne PCPR w Turfa,
Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
astepczej w latach 2013 -2018
80 e
70 .
60
50 -
40
30 ‘
20 |
10 | |
0 o | | o R
. . rodzinne domy :
r. spokrewnione | r. niezawodowe r. zawodwe .
dziecka ’
2013 68 23 15 18 |
{ ¥ 2014 66 23 15 18 |
| 122015 60 25 16 15 i
112016 56 25 | 21 12 ﬁ
| 2017 59 27 13 8 | _
2018 55 21 | 16 EN
) 7 Zrédlo: Dane wlasne PCPR W ﬁll‘kll. o B -
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“Kwestia umieszczeh leGCl W. 10dzmnej pleczy zaste;pozej i nstanawiania lodzm
L ~zaste;pozych by}ylegulowane na podstawie postanowien-sgdu; - .- - - - SIS
CToLT T W 2018r. rozwigzano 12 rodzin zastepczych natomlast 7 zosta%o ustanow.lonyc:h Zosta}o I
um1es’20zonyclﬂ9 d21ec1 al6 opuscuo plecze; zastgpeza.
B A Plzyczyny opuszczema erzmneJ pieczy zastepezej. OblaZu_]e wykl esponizej.. . .- . . .
e e R 'ffo‘zvczvnV opuszczema rodzmnej pleczy zastqpczej S
T e l&tach 2013 2018 R R ’
5 i ot Z;niana ﬁ-{;jsca i
Usamodziehienie - Powr'ot dc_) yod.zgnyv - Adoprja - - A.P(ze‘anxeslgnu?_do‘ zamieszaknia rodziny
biologicznej innej formy pieczy ;
zastepcze]
12013 9 2 4 2 0
uzom o e, 2 2 1
©12015 9 5 2 2 2
#2016 10 0 4 2 3
#2017 13 10 2 L0 0
B2018 9 3 3 1 0
Zrédlo: Dane wlasne PCPR w Turku.
Przyczyny umieszczen dzieci w rodzinnej pieczy zastepezej byly bardzo rézne.
Przyczyny umieszezen dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2013 - 2018
Ni dol Zrzeczeni
Uzaleznie] Inne leWY, © péisieroct esie p |Wyjazd za| Wy padeki Niepetnol Niepetnos Kzga.
nie od ]uzaleinie nc;sc olsteroc Sieroctwo, wtadzy odrz'ucim granice | iciezka | etno$¢ |prawnoéd Przemoc poz.wre
alkoholu nia | Wycnowa wo rodziciels! © ©2 O rodzicéw | choroba | rodzicow | i choroba ma”
wcza Kie] wolnodci
#2013 15 b _}7 N _2 s 0,,, 1. 3V i 77}_ o ‘]; ] 9 - ﬁ.,.oﬁ,_,,,_,‘_,g, - 707 0 o 7’0 o
Mo4) 4 | 0 44 0 |2z | o0 joo0 | 1 L ST SR N A
32015 9 7_1 ;S_k% 1 07 ,?,, 77”707“ _,‘E,__ 0 1 _ 2 ,,,0,‘ _“~0”
vmsp 8 ) 0 0 o2 g0 p 0 | 0 4 3 0 PN I U SR D -
82017 87 N 7_97“””‘ 1 e 707 1l 7771*77 o} l, . 0 ] (¢} 0 B }7 #7ﬁigk‘~ 70 1
B 2018 12 0 B 2 o 707 },A_ o] 0 3 0 0 0 o} - [4] 0__
Zrédio: Dane wlasne PCPR W Tzu k.




- ROCZNE SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY - T
ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE TURECKIM ZA ROK 2018 ‘

chzba umleszczonych a’zzecz wrodzmne] Dpieczy zastepczef w latach 2014 20]8 R s
: (stan na ostaz‘nz dzzen danegoroky)-  _ - 1o T Ile il ‘ S Tos T e

, Rod’z;aj,rodwzin’néj . e :Lat?r ' , - = . | :
L y”ﬂitf;pczej ;;;: 2014 '::‘]i s [ e [ 2017 * 2008 |
' Rodzina zastépcza” | - "7‘ o T 6 o 20 - 10 - 6 )
{':spolcrewnlona . T SR T R - , SN RER f
4 =k ,:,,,“:75 - g Y Bt 2:
Bdamydom 0 o e e ] g | 0 2
" dziecka ° ] ; _ ) ) ) . . . . . . .
OGOLEM | 12 21 18 . 12 19

Zrédlo: Dane wiasne PCPR w Turku.

Stan rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 201 4 20] 8 (sz‘an na ostatm dzzen danego roku)

‘Rodzaj | = 2014 2015 2016 , 2017 , . 218
' frodizl;ne"‘ “ Llczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Llczba Lxczba Llczba Liczba~ Llczba
pleery < 1 orodzin . dzieci rodzin | dzieci |-rodzin-| dzieci | rodzin | dzieci | rodzin | dzieci
. zastepczej , , e
45 53 39 46 4] 49 36 49 37 - 51
17 18 20 25 20 25 16 19 9 14
4 12 4 13 3 13 3 7 4 13
2 12 2 12 2 8 1 4 1 7
68 95 65 96 . 66 | 95 56 82 51 85

Zrodlo: Dane wiasne PCPR w Turtu,
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" {._ Diialaino$é_ diagnosiyczno-konsultacyjna. Erowadzenie naboru, Kwalifikowanie_ oraz =~ T

- e — :sglco}é;;ie_—‘]gap@y(l‘atA()Wfﬁdo :—L)glnignigTfu,nlfcjiiltodzinyfzas_t(;pczej,,lub_pnoxvadzenia _ I
_rodzinnego - domn dziecka, do pelnienia funkeji ‘dyrektora placéwki opiekuniczo-

. Vvyghowawczej typu rodzinnego.

o Prowadzenia naboru kandydatéw do pefnienia funkeji rodziny 'za'stégpc:z’éj%’t:d “jedno
s s g Rajwazniejszyeh - zadan i celow realizowanych przez Organizatora 'Rodzinnej"P-ieczy Zasfépczej . Tt
¢ Pomimo intensywnych kampanii promocyjnej polegajacej na:aktywnosc na Facebooku, umieszezaniu : :
- ogloszefi na lokalnych stronach internetowych, “spotkaniach integracyjnych, konkuisach plastycznych
oraz upowszechnianiu ulotek, plakatow czy zakladek do ksiazek coraz rzadziej osoby decyduja si¢ na -
bycie rodzicem zastgpczym.
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oo j;l}i_spiracj'q "o stworzenid rhateriaféw promocyjnych byly prace konkursowe. dzieci.
i mlodziezy przebywajacej w rodzinnej pieczy zastepczej pod tematem ,,Rodzina kredka ‘malowana?.” - -

i
r

Na materiatach znajduja si¢ prace laureatéw-konkursu. -

: kwestionariusz,"fo‘cenia‘warunki-'iﬁ‘ié§zl<a'n'iE)Wé"c')i‘aZ socjalno — bytowe rodziny, a psycholog i pedagog 7
© :wydaje-opinig o predyspozycjach i motywacjach do petnienia funkeji rodziny zastepezej.” T
' -~ Wprowadzenie ustawy 6 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej spowodowalo,

N _;4dbl§d;ﬁij§ .zé:\;{s‘zé zespbt _dé.,rod'z_inne‘j pieczy. zastgpezej. Zespo! -gromadzi -1 analizuje dokumentacje
- W._sprawie danej rodziny, m.in. zaswiadczenia od lekarza _podstawewej -opiekj zdrowotnej, -opinii -
ly, jesli kandydaci majg wiasne dzieci w wieku szkolnym. . .

z:- OPS, policji, pracodawcy oraz “ze s7ko

Poza tym. ‘pracownik spotyka sie z kandydatami- w- $rodowisku ich zamieszkania, wypelnia - = -

ze wszystkie programy szkolenia kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych rodzinne domy

dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuniczo —wychowawczych typu rodzinnego byly wazne
do kofica 2013r. W zwigzku z tym pracownicy Centrum napisali autorski program dla ww.

kandydatow pn. 4,,MC')‘J DOM - TWOIM DOMEM?”. Program przeznaczony jest .do szkolenia = .
* kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepcezej niezawodowej, rodziny zastepczej zawodowej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatéw na dyrektora placéwki opiekuficzo-

- wychowawczej typu rodzinnego.- Program -zostat napisany przez pracownikéw pod kierownictwem

dyrektora Centrum.

Minister Pracy i Polityki Spolecznej decyzja z dnia 19.11.2013r. nr 22/2013/RZ
zatwierdzil ww. program na 5 lat czyli do listopada 2018r, W zwigzku z powyzszym pracownicy
zespolu uaktualnili ww. program w zakresie umozliwiajacym szkolenie kandydatéw na rodziny
zastgpeze  niezawodowe, zawodowe, prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz dodatkowo
przygotowali modut umozliwiajgcy szkolenie kandydatéw na zawodowe rodziny zastepcze pelniace
funkcje pogotowia. Wniosek o zatwierdzenie programu  zostal zlozony w listopadzie 2018r.
a w styczniu 2019r. Minister Pracy i Polityki Spofecznej decyzjg DSR.1.8307.34.2018.AKU
zatwierdzit ww. program na 5 lat.

Ww. programem zostato w 2018t przeszkolonych fgcznie 15 oséb, w tym 4 kandydatéw
(2 rodziny) do pehienia funkeji rodziny zastepezej niezawodowej, 2 osoby na rodziny zastgpcze
zawodowe oraz kandydaci na spokrewnione rodziny zastgpeze (9 oséb — 5 rodzin) w trybie
indywidulanym w zaleznosci od sytuacji kandydatéw i dziecka umieszezanego w tej rodzinie
zastepezej.

W 2018r. dokonano analiz 13 rodzin — 20 0s6b — kandydatéw na rodziny zastepcze.
Z tego 1 analiza dotyczyta kandydatéw na zawodowg rodzing zastgpezg, 4 na niezawodowe rodziny
zastgpeze oraz 8 na rodziny zastepeze spokrewnione. W tych przypadkach zespot ds. rodzinnej pieczy
zastepezej po analizie zgromadzonej dokumentacji w sprawie danej rodziny, wywiadzie w Srodowisku
1 badaniu psychologicznym, wydawat opinie czy kandydaci spetniajg wymogi do ustanowienia ich
rodzing zastepcza.

Sposréd  ww. kandydatéw, 4 rodziny zdaniem zespolu nie kwalifikowaly sie
do pozostania rodzing zastgpezg, 2 rodziny wycofaly swo6j wniosek, natomiast w pozostatych
7 przypadkach zespét pozytywnie zaopiniowat ich kandydature.

~Kwalifikacji-kandydatéw na rodziny-zastepcze;-prowadzacych-rodzinme “domy dzieslka -
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g ..t ‘ ,‘t _ Ilosc anahz dotyczz}cych kandyda‘tow Im mdzmy zaste;pcze : e e
T Wlatfach 2013-2018 - o ¢ oo ot

i

- 17 P - ‘ %
- - 10‘ - - —easemoe—s com SLTC teml I¥ToIeT * -
_ |
T TR LT T T . ,; : S TR
4 |
0 | . S L S
Analiza kandydatow na Analiza kandydatow na o .
. . Analiza kandydatow na
rodziny zastepcze - rodziny zastepcze o : :
; ! : rodziny zastgpeze zawodwe
spokrewnione niezawodowe - 7 7
S P 4
7 6 0 ;
T 3. 0
i 9 B © .
6 2 1
8 4 B 1

ZI odio Dane wlasne PCPR Tw ek

2. Szkolenia dla rodzin zastepezych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka majace na
celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. Warsztaty
i wsparcie dla wychowankéw rodzinnej pieczy zastepezej.

1) Szkolenia dla funkcjonujacych rodzin zastepezych.

Centrum w 2018r. w ramach ww. projektu zorganizowalo 4 cykle szkoleniowe dla 3 grup
0s6b pelnigeych funkeje rodzin zastepezych: dla spokrewnionych 2 grupy oraz dla niezawodowych,
zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka, z terenu powiatu tureckiego. Kazdy cykl trwat
przez 3 dniu i obejmowal nastgpujaca tematyke:

—  Jak wychowa¢ zdrowe dziecko czyli profilaktyka zdrowotna.

— Zaspokojenie potrzeb rozwojowych dzieci i miodziezy, w szczegdlnosci w. okresie
dojrzewania (seksualno$¢ czlowieka) jednym z wielu zadan rodzica zastepczego.

—  Narkotyki, alkohol, dopalacze i inne uzaleznienia — jak przeciwdziata¢ lub pomébe w wyjsciu

z uzaleznienia.

— Usamodzielnienie wychowanka rola(' rodzica zastepczego czyli jak przygotowaé dziecko
do samodzielnoscei. '

Szkolenie bylo prowadzone przez do$wiadczonych treneréw. W kazdym cyklu szkolenia
udziat brato 40 oséb i facznie zostaly przeszkolone 42 osoby. Osoby biorace udziat w szkoleniu
podkreslaty jego zasadno$é i potrzebe oraz wyrazaly chec kolejnego uczestnictwa w podobnych
formach doskonalenia ich umiejgtnosci w réznych zakresach.

e e—e - = - .~ . ~POWIATOWECENFRUMPOMOCY RODZINIE W-TURKU |
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. . 2). Superwizja dla zawodowych rodzin zastepezych. oraz pl‘dxvé(liqéegq -i'ddzinlgy~dqm~ s

o I - dziecKkas :i"’_l - . -

. .zawodowe oraz ‘prowadza

~-W-celu- profesjonal

- . Odbyto si¢ 6 takich spotka, a kazde z nich trwato 3 godziny,

ERRR 3) :Wa15sztafy"_('ilziffd'zie:cikpr:ze'byw:Vajaéych W 71';0("'lrzin1iéj'piéciy zastgpczej

;- Przeprowadzong cyk] warsztatéw -z dzieémi przebywajacych: w:r
W. poszezegblnych - grupach.. wiekowych.- . Warsztaty “te = oprécz

i

i‘ggcji—jfl‘qzwiQQWani};‘bi_e_z@cyqll'spgaxyfi,jaro.b<leméjy;;4 Todziny zastepeze -
cy .rodzinny .dom. dziecka. uczestniczyly.-w spotkaniach ‘superwizyjnych.

odzinnej: pieczy: zastepozej, © ¢ ¢

‘Wzajemnego poznania

I integracji mialy takie cele jak: ksztattowanie umiejgtnosci wspéldzialania
budowaniu poczucia wiasnej wartosci, ksztattowanie umiejetnosei autoprez
decyzji, planowania czy ksztattowania nawykéw prozdrowotnych,

Kazdy cykl warsztatow dla 4 grup wiekowych obejmowat 3 dni spotkaf. Facznie )

W grupie, komunikacji,
entacji i podejmowania

W Warsztatach wziglo udzial 60 dzieci i mlodziezy przebywajgcej w rodzinne pieczy zastepczej.

~ 4) Zapewnienic wsparcia logopedycznego.

W okresie od stycznia do grudnia 2018r. $rednio 4 razy w miesi

geu wychowankowie rodzinnej

pieczy zastepezej, majacy problemy w prawidfow.

g wymowg byli objeci terapig logopedyczna.

Spotkania mialy charakter indywidulany. We wsk.

azanym okresie logopeda przepracowat 240 godzin.

Ze wsparcia logopedycznego w 2018, skorzystalo 16 dzieci.

5) Zapewnienie wsparcia socjoterapeutycznego.

W okresie od stycznia do grudnia 2018r. §rednio 4 razy w miesigcu wychowankowie rodzinnej
pieczy zastepczej, podzieleni na grupy wiekowe skorzystali z zajeé  socjoterapetitycznych.
We wskazanym okresic socjoterapeuta przepracowat 192 godzin.

6) Zapewnienie wsparcia fizjoterapeutycznego.

W okresie od stycznia do grudnia 2018r. wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej
skorzystali z zajeé fizjoterapeutycznych w miejscu ich zamieszkania. We wskazanym okresie
fizjoterapeuta przepracowat 240 godzin. Ze wsparcia fizjoterapeutycznego w 2018r skorzystato 10
dzieci,

7) Wyjazd szkoleniowy.

Osoby petnigce funkcje rodzin zastgpezych/ prowadzacego rodzinny dom dziecka wraz ze

swoimi podopiecznymi skorzystali z 5 dniowego
pelnigee funkcje rodzin zastgpezych uczestni

wyjazdu szkoleniowego. Podczas niego osoby
czyli w szkoleniach natomiast dzieci i miodziez

skorzystali z zajeé animacyjnych. Lacznie z tej formy wsparcia skorzystato 80 oséb (31 o0sbb

sprawujacych rodzinng piecze zastepezy, 47 dzieci i miodziez
zastepezej oraz dwdch przedstawicieli PCPR w Turku),

Yy przebywajacej w rodzinnej pieczy

IR
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3 Pomoc i ‘wsparcié koox dynatoxow mdzmne] pleczy zaste;pczej dla osoh splawujacych '
rodzmnq plecze; zaste;pczq .o : : : : - : :

Wszystkle 1odzmy zastgpcze oraz plowadzqcy rodzinny dom d21ecka zosta{y oqute

T wspamemlpomocq czterech kooxdynatmowaodzmnq pieczy zaste;pczej e
R “Praca koordynatoréw skupia“sie przede wazystkim nd pracy i spotkamach Z rodzinami ‘
Zastgpezynii i plowadzqcylnl 1odzmne domy d21ecka w ich 31odow1sku zamieszkania; telefomczmefj; L

- lub innych'miejscach. -~ 0 ol Lo T TUi i s S

Dla kazdego dziecka umleszczonego W pleozy zast@pczej zosta} oplacowany plan I

pomocy W 20181 k001 dynatmzy IodzmneJ pleczy zaste;pczej pxzygotowah 24 plany pomocy dziecku: . . .
B oraz 121 aktuahzacpplanow ' , S o '
o W rodzinnej pieczy zastqpczeJ p1 zebywajq leGCl w w1eku do 18 1oku zy01a ale réwniez -
pelnoletni wychowankowie, ktérzy zdecydowali si¢ pozostaé w pieczy zastepczej, a osoby petnigce
te funkcje wyrazily na to zgode. W zwigzku z tym koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej
wspierali réwniez. pemoletnich wychowankéw, opracowywali z nimi indywidualne programy
wusamodzielnienia, przynajmniej raz na pét roku dokonywali oceny tych programéw-oraz ich korekt
w facznej liczbie 24.
K001 dynatm zy opiniowali wnioski dotyczqce
~  dofinansowania do wypoczynku poza 1mercem zamieszkania dziecka — 21
- Jednoxazowego $wiadczenia na pokrycie niezbgdnych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka — 9, ' '
— otrzymania $rodkéw finansowych na utrzymanie lokalu rodzin zastgpczych niezawodowych
i zawodowych — 2,
— przedtuzenia pobytu dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego — 4,
— wyznaczania opiekuna usamodzielnienia — 4,
— zatrudnienia osoby do pomocy w rodzinie zastepczej zawodowej — 1,
— zasadno$ci uregulowania sytuacji prawnej dziecka — 3.
— przeksztalcenia rodziny zastepczej niezawodowe] w zawodowg rodzing zastepeza — 1

Realizacja zadan przez koordynatordw rodzinnej pieczy zastepcezej w latach 2014 — 2018.

.  Liczba | Liczba | Liezba | Liczba Liczba
Rodzaj zadania | kontaktow | kontaktow | kontaktow kontaktéw _kontaktow
. | 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 | 2018
| Praca i wizyty w $rodowisku :
| zamieszkania rodzin 909 1379 1506 1282 1478
| zastgpezych. :
I Przygotowanie planéw
| pomocy dziecku/aktualizacji 13/163 17/146 22/160 13/137 24/121
plandéw pomocy.
| Opracowanie indywidualnych
programéw usamodzielnienia
- 7| oraz oceny i korekt 63 73 01 48 24
| ww. programéw.
%4 ! Opiniowanie wniosk6éw. 32 40 43 68 45
| Wspélpraca ze srodowiskiem :
;5 1ok§1n}§)m 357 484 629 433 455

Zrédlo: Dapewlasne PCPR W Tuikthe - o eeoee e oo oo e -

. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE-W. TURKU
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‘ _ _ "W zwigzku z wykonywaniem "swoich  obowigzkéw - koordynatorzy ‘kontaktowali -
ERR _sm; ze Sﬁ‘OdOiNiﬂ(ij@ml lé](éllf}/lﬁ. Pod tym pojeciem kryje sie wspdlpraca: z- rodzinami biologicznymi-

—— " dzieci, placdwkaini_ éwiatowyini, osrodkami. pomocy_spoleczngj, osrodkami_ stuzby  zdrowia,

————— kuratorami, sadem czy o$rodkiem adopeyjnym.. - B L S I
... .. Ponadto koordynatorzy. _rodzinngj. pieczy zastgpore] sa w stalym . kontakeie -
. ze speéjalistami pracujacymi. w rodzinami i dzie¢mi/mlodziezg w ramach projektu. .

T 47 Pomoc i‘wsparcne w rainach grup wsparcia oraz rodzin :pb’fﬁ(:)’c"ﬁwych. :
.o .. .. Wramach tego dzia%aniaw201_81‘.:fu_nkgjqno‘wa%y..fi:gx'upa_wspat'ciqdla:: L
. 1) rodzin zastgpczych spokrewnionych, . T
2) zawodowych, niezawodowych oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka;
3) usamodzielnianych wychowankéw.
Lacznie odbyto sig 18 takich spotkan kazde po 2 godziny.
Grupa wsparcia miala charakter otwarty, nie miata stalego skladu — uczestnicy brali “udziat
wspotkaniach zgodnie ze swoja wewnetizing gotowoscig w danym miomencie, - S
Ideg grupy wsparcia jest przede wszystkim idea _samopomocy, korzystania z sily
1 wsparcia grupy, jako poza formalnego rodzaju pomocy, | L
Poprzez udzial w grupie wsparcia rodzice zastepezy otrzymujg mozliwosé:

— uzyskiwania i dawania wsparcia w pehieniu funkcji rodziny zastepcze;j,

— doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z emocjami, radzenia sobie
W sytuacjach napigcia (stresu),

- inicjoWania i wzmacniania pozytywnych zmian w systemie rodzinnym,

— poglgbienia wgladu w siebie (wzrost §wiadomosci przezywanych emocji, swoich przekonan,
pragniefi, potrzeb, wartosci, celéw, a takze rozpoznanie wlasnych zasobéw i rozumienie
ograniczen),

— przeznaczenia czasu dla siebie jako rodzica zastepezego,

— zapobiegania wyczerpaniu i wypaleniu.

W 2018r. zadna z rodzin nie wnioskowala o udzielenie wsparcia w formie rodziny pomocowe;.

5. Organizowanie pomocy wolontariuszy.

Pomoc wolontariuszy byfa proponowana rodzinom zastepezym/prowadzacemu rodzinny dom
dziecka przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Ponadto informacja o mozliwodci
skorzystania z takiej formy pomocy byla umieszczona na stronie internetowej Centrum. W kilku
srodowiskach udato si¢ wprowadzié wolontariuszy i dotyczyta ona pomocy edukacyjnej, w odrabianiu
prac domowych i nadrabianiu zaleglosci.

6. Wspélpraca ze §rodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z o§rodkiem pomocy spolecznej,
sagdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oSwiatowymi, podmiotami
leczniczymi, a takze koSciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spolecznymi.

W prawidtowym wypelnianiu zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej niezbedna jest
Scista wspélpraca z Sgdem Rejonowym w Turku (Wydziat Rodzinny i Nieletnich), zespolem
kuratorskiej stuzby sadowej, osrodkami pomocy spolecznej, komendg powiatows policji; poradnig

- -**-‘pSyChOlOgiGZﬂO*«pedagogieznq,-SZkO1‘ami;pOdmiO{ami-leczniczymfomzstowarzyszeniami*z~te1~enu~*<' IEREIEEEE

o= - = -~ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W TURKU
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'"poWiatu"[meékieg(’)"Wy's'oko' dceniamy ‘powyzsza wspdlprace, gdyz dzigki zintegrowanym dziataniom . =
- .- pomoc jest skuteczniejsza i kompleksowa. Spotkania z przedstawicielami- tyc1 instytucji-odbywaja- - - - - - ¢
LI llsiel womiarg: potrzeb oraz probleméw “pojawiajacych "sie¢ W todzinnej pieczy zastépezej, podczas - ¢
- —————-——-—spotkan-dotyczgcych oceny-sytuacji-dziecka oraz rodziny zastepczej:

" Wspdlpraca ze Srodowiskiem lokalnym.. -

L * Liczba | Li
o “Typ instytucji. ‘ikontd’kt()w' .
' 2014
IR “Szkoly; przédszKola, Speqa]ne T
ofrodki szkolno : : : ;s o] i i ST PRI SRS ISR ISR SR S S
wychowawcze, smdow1skowy iy s o ST T S RS E T b
hufiec pracy, praktyki. : : A . . ! - : . A . . ) A . A
zawodowe, poradnie
psychologiczno -pedagogiczne.
Ku_ratorzy, Policja, Sad 47 14 04 19 95
Rejonowy w Turku.
Asystenci rodziny, MOPS, S <t I SR I -
3 | Gops. 26 71 81 76 118
4. | Lekarze specjalisci, poradnie. 23 13 22 6 2
5. | Rodzice biologiczni. . . . | . 86 . .| - 120 .| . -243 .| . 168 4. 165 - |- - |-
| Inne instytucje np. ZUS, “"
. | KRUS, wydziaty §wiadczen,
6 | PUP, agencja RiMR, PGKiM, > 31 24 17 11
| UGiMiastiOA.
| Placéwki opiekunczo —
7. wychowawcze na terenie 7 12 8 8 3
powiatu.
RAZEM: 357 484 629 433 | 455

Zrédio: Dane wlasne PCPR Turek.

Wszystkie osrodki pomocy spolecznej z terenu powiatu tureckiego, zespdt kuratorskiej
stuzby sgdowej, jak i komenda powiatowa policji posiadali informacje o funkcjonowaniu rodziny
zastgpezej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego, gdzie m.in. powinny trafi¢ dzieci
w zwiazku z art. 12a ustawy o przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz przekazano dane |
kontaktowe pracownikéw Centrum odpowiedzialnych za umieszczanie dzieci w pieczy zastgpeze;.

7. Pomoc prawna w zakresie prawa rodzinnego.

Poradnictwo prawne oraz wsparcie w tym zakresie funkcjonujagcym rodzinom zastgpczym !
byto udzielone przez radce prawnego. Poradnictwo prawne dotyczylo przede wszystkim uzyskania '
$wiadczenn emerytalno — rentowych, $wiadczefi alimentacyjnych, ustalen dotyczacych wiadzy
rodzicielskiej, sptat pozyczek i egzekucji komorniczej oraz postgpowan spadkowych. 52 rodziny
zastepcze osobicie skorzystaly z poradnictwa prawnego, a pozostate kwestie prawne dotyczgce oséb
sprawujacych rodzing piecze zastgpcza byly wyjasnianie za posrednictwem koordynatorow lub
organizatora rodzinnej pieczy zastgpcezej po wezesniejszej konsultacji z radcg prawnym.

. - . - . _. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W. TURKU
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rodzin zastepezych i rodzinnych doméw dziecka; - - -

8. "Okresowa ocena sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz ocen. *

§

na posiedzenie zespotu. Po wszystkich ocenach sytuacji dzieci sad byt informowany o zasadnogei -

pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej otaz o caloksztalcie sytuacii kazdego dziecka. =~ =
Ocen rodzin zastgpezych dokonuje si¢ rzadziej niz ocen sytuacji dzieci, pierwszej do roku

od umieszczenie dziecka w pieczy. zastepczej, nastepnie po roku od pierwszej oceny, a kolejne nie

rzadziej niz co 3 lata. Ocen rodzin zastepezych byto 20, wszystkie pozytywne z ewentualnymi _

wskazaniami do pracy,

- . 9. .Badania . psychologiczne kandydatow do pelnienia. funkeji. rodziny. zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzin zast¢pezych i 0s6b prowadzacych
rodzinne domy dziecka.

Zadanie to bylo realizowane przez psychologéw zatrudnionych w Centrum. Specjalisci opracowali:

— 9 opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji kandydatéw do pehienia funkeji rodziny
zastepczej,

— 6 opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji funkcjonujacych rodzin zastepczych
niezawodowych i zawodowych/ prowadzgcych rodzinne dom dziecka, P

— 36 opinii dotyczacych: pracy z dzieckiem, kontaktéw dziecka z rodzing biologiczng,
przysposobienia dziecka,

— 70 diagnoz psychofizycznych oraz ich aktualizacji dzieci umieszczanych w rodzinne; pieczy
zastepcze;j.

10. Poradnictwo i terapia dla os6b spraWujacych rodzinng piecze zastepezy i ich dzieci oraz
dzieci wumieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Psycholog wchodzacy w skiad Zespolu ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpezej oraz zatrudniony
w ramach projektu zapewnili rodzinom zastgpezym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domu dziecka poradnictwo, ktére mialo na celu zachowanie i wzmocnienie ich konipetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego oraz udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom
zastgpezym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji zadaii wynikajgcych z pieczy
zastgpezej, a takze prowadzenie konsultacji, poradnictwa i terapii z osobami sprawujgcymi piecze
zastgpezg i ich dzie¢mi oraz z dzieémi przebywajacymi w rodzinach zastgpezych i petnoletnimi
wychowankami pieczy zastepczej.

W ramach wykonywanych dziatan psycholog nawiazat 302 kontaktéw.

h,‘;%ZgodniefzﬁprzepisamiA,ustawy;.k,,o‘“wspieraniu —rodziny—i-systemie_pieczy-. zastepezej,— . ]
. organizator rodzinnej pieczy zastepze] ma obowiazek, nie rzadzie] ni raz na 6 micsicoy lub rar g
. 3 miesigee w przypadku dzieci do 3 roku zycia, dokonywaé oceny sytuacji dziecka i informowac¢ sad . .
- o caloksztalcie sytuacji dziecka. . o e S
© . W zwiazku z tym dokonano 145 dcen sytuacji dzieci. Ocen tych dokonywali pracownicy
'"'pl*dcujqdny"Zespo]e ~ds=~Rodzinnej Pieczy - Zastgpczej s rodziny zastepcze, “rodzice biologiczni; - ,
-+ przedstawiciele *: szk6t, : osrodka: adopeyjnego : oraz oérodkéw - pomoey : spoleczne] : zapraszani: : :: : ;o
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e e ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJWPOWIECIETURECKIMZA ROKQOI8" T il

Szezégotowy podzial wiv. konfaktow prezentuje ponizsza tabela.

: Rudza j“kom‘a ktu

Kontakt zmdzmaml zast@pczyml/plowadzqcyml _f T ey
rodzinrie doty dziecka

Koritakt 7 rodzing biologiczrig dziecka ~ =~ = =~ | 19 o T T T T e f
Kontakt ze szkota/przedszkolem - -~ - T o 0 T4 T 23 0 0 L2 e i
Kontaktszacowmklem soqalnym/asysten’cem . T ' : ! , : : .-

— e S 03 R
T Trodzify T T R G il R R N
st Kontakt z dzie¢mi 1 umleszczonymtwpleczy Cees T sl e \;
zast¢pczej e _— N U SU de
. OGOLEM 20 F 283 . 32 |

Z} odlo; Dane wiasne PCPR Tur ek {

Poradnictwo specjalistyczne udzielane przez psychologow dotyczylo gldwnie probleméw

. wychowawczych, . problemdw rodzinnych, relacyjnych, emocjonalnych . i niepelnosprawnosci.
Wsparcie 0sob sprawujgcych rodzinng piecze zastepeza odbywato sie podezas spotkan w Centrum, jak

i réwniez w Srodowisku zamleszkanla 1odzmy zaste;pczej gdy wymaga%a tego 111dyw1dualna sytuaoja '

* rodziny/ dziecka. ’ T

 Toradnicteo Rok2014 | Rok2015 | Rok 2016 1 Rok 2017  Rok2018
. psychologiczne , , S -
Dla. 0s6b 'sprawchych 25 35 95 147
rodzinng piecze zastgpcza 215

Zrédio: Dane whasne PCPR Tureék.

Poza tym psycholog wspierat réwniez koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej w ich pracy
z osobami sprawujgcymi rodzinng pieczg zastgpcza na biezgco, poprzez indywidualne konsultacje.
Dzigki temu w sposéb poéredni przyczyniat si¢ do prawidlowego funkcjonowania rodzinnej pieczy
zastgpczej w powiecie tureckim.

11. Szkolenia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej majacych na celu podnoszenie
ich kwalifikacji.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach:
— Kontynuacja uczestnictwa w spotkaniach superwizyjnych.
— Szkolenie BHP — Turek.
— Konferencja ,,Rodzina zastepcza — lepsze jutro”.

~ Wielkopolska Kampania spoteczno — edukacyjna na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

— rozpoczecie dodatkowych studidw.

Szczegblne znaczenia dla jako$ci pracy $wiadczonej przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej ;
mial ich udzial z superwizji. Spotkania superwizyjne odbywaly si¢ cyklicznie, co drugi miesigc. 1
Dzigki temu koordynatorzy mogli na biezaco omawiaé problemy pojawiajace sie w pracy z rodzinami 2
zastepczymi/ prowadzacymi rodzinne domy dziecka i szybko reagowaé¢ w celu rozwiagzania trudnosci.

e et e e we—e - — - - ——a mea——e— - ——< - - —- - =-w-—— e~ -~ - S~ =~ —-a-. - -——-=- =—-== —-=- =

i . . POWIATOWE CENTRUM POMOCY.RODZINIE W TURKU-




i

S ROCZNE SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY
ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE TURECKIM ZA ROK 2018 .

12 Zglaszame do oér odkow adopcyjnych mfoxmaql o dzwcmch / ulegulowanzg sytuacm
pl awnq, W celu poszuklwama dla nlch Iodzm plzysposablajacych. .

Z chw1lq umieszezenia dziecka w 10d2111116JJ1eczy zastgpezej ich rodzice zgodnie

‘7 ustawq majq 18" miesigey, aj)y rozwigzaé’ SWO_]G ploblemy Po up}yww tego czasu, Centrum ma _;'—
obow1zgzek pomfmmowao W]asolwy sqd albo o mozhwosol powxotu danego dzwcka pod opleke;
L 1od21cow quz z%ozyc wmosek ) megulowame sytuacﬂ planleJ d21ecka tJ pozbaw1eme w%adzy S

e —710d2101elsk1ej rodzicow.-—- -~ e e

e W zw1qzku z tym trzy .postgpowania - wﬂsplaww powrotu. dzwm -pod.opieke 1odzwowf*—~—~,m————» -

Zakonczy}o si¢ powrotem: do rodziny. biologicznej. Ponadto zlozono .5 waioskéw. o pozbawianie . . . . . ..

- wladzy rodzicielskiej, z tego w 3 przypadkach rodzic: zostat. pozbaw1ony wladzy 1od2101elsk1ej,
a w 2 wladzata zostala zawieszona. : : : : : '

W wyniku wnioskéw Centrum i decyzji sadu, informacje dotyczace 16 dzieci majgcych
uregulowang sytuacje prawna, zostaly przekazane do oérodka adopcyjnego. W stosunku do 3 dzieci
zasadne bylo ich przysposobienie i zostaty one adoptowane w 2018r, W pozostalych przypadkach ze

- Wwzgledu na silne wigzi z fodzing zastepezg, badz brak zgody ze stiony dziecka nie byto wskazania do
przysposobienia,
13. Opieka nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepeza albo prowadzacy rodzinny
dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szezegélnosci z powodow
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku,

W 2018r. nie byto koniecznosci organizowania opieki nad dzieckiem w przypadku, gdy
rodzina zastgpcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie mogli sprawowaé opieki
z powodow zaplanowanego wypoczynku, powod6w zdrowotnych czy losowych. Mimo to pracownicy
Centrum kontaktowali si¢ i rozmawiali z rodzinami, ktére spetniajg wymogi formalne do petnienia
funkeji rodziny pomocowej. Kandydaci do podjecia sie takiej funkeji byli, jednak nie byto takiej
koniecznoscei.

14. Inne dziatania.
1) Dzien rodzicielstwa zastepczego.

W dniu 8 czerwca z inicjatywy Centrum odbylo sie czwarte spotkanie dzieci, mlodziezy
i opiekundw rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastgpezej z terenu powiatu tureckiego pod nazwa
»Rodzina kredkg malowana”. Miejscem spotkania byt rodzifiny dom dziecka w Ogorzelczynie.

Udziat w nim wzigli przedstawiciele wladz powiatu tureckiego, radni powiatu tureckiego
oraz. przedstawiciele Sadu Rejonowego w Turku Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich. Licznie
na spotkanie przybyli rodzice zastepezy, prowadzacy rodzinny dom dziecka oraz dyrektor placéwki
opiekuficzo — wychowawczej. Nie zabraklo réwnie dyrektora oraz pracownikéw Centrum, a przede
wszystkim dzieci i mfodziez przebywajgca w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Dla dzieci najbardziej interesujace okazaly sig¢ zaproponowane animacje, zabawy
i konkursy w czgéci integracyjno- animacyjnej. Dorodli natomiast mogli w tym czasie spokojnie napié
si¢ kawy obserwujac $wietnie bawiace sie pociechy. Natomiast zeby nie zabrakio Wszystklm sit
do zabawy i integracji zapewniony byt syto zastawiony stét,
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2) Konkurs plastycznv oL x

L ‘W kwwtmu 20181 zostal og}oszony Jconkms plastyczny ,,Rodzma lqequ malowana _ ~ B

. —éé————MZostah) z%ozonych—Z&pr a&plzez dzieci-w-r oznymfmeku”lauleatow wy%omono -w—5- kategox iach i
- ——wiekowych—Nagrodylaureatom-zostaty -wreczone-podezas-—pikniku-z-okazji—Dnia-rodzicielstwa————— 1~

. .zastgpezego, a.prace laureatdw .zostaly wykorzystane do nowych materiatéw promujacych.rodzinng -
~pleCZ§ zast@pczq o . :

3) leyta na PGN N ar odowym

; Powxatowe Centrum Pomocy Rodzune w kau wraz z PGE Nalodowym we: Wspo}pxacy: oo
Sz Mimstel stwem Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej zaprosit wychowankéw pieczy zastepczej wiaz
z opiekunanii do wspéinego kibicowania Polskiej Réprezéntacji pitki noznej podczas meczu Polska —
Senegal w dniu 19 czerwca 2018r. ‘

4) Zajecia z zakresu bezpieczeﬁstwa' przeciwpozarniczego — sala OGNIK.

W dniu 11 lipca 2018r. dzigki goscinnosci Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Turku dzieci z rodzin zastgpczych mialy okazje uczestniczyé w zajeciach z zakresu
4berzp;iecAzéﬁst.wé pi‘zéciwboz’él‘niczego ktore odbyly si¢ w sali OGNIK.

Uczestnicy zaje¢ dowiedzieli sig jak ustrzec sie zatrucia tlenkiem wegla, jak nalezy dbaé |
o pr aw1d}owq wentylacje pomieszczeti, do jakich zagrozen moze prowadzié niewlasciwe uzytkowanie
sprzetu domowego oraz jak powinna przebiegaé ewakuacja z miejsca objetego pozarem,
Ponadto dzieci mogly zobaczy¢ jak rozprzestrzenia si¢ dym w warunkach pozaru, jak dzialajg czujki
dymu oraz jak nagrzewaja si¢ drzwi, za ktérymi powstat pozar.

W ftrakcie zaje¢ dzieci otrzymaly wskazéwki dotyczace skutecznego powiadomienia
stuzb ratowniczych oraz udzielenia pierwszej pomocy. Poza tym dzieci mialty mozliwos$¢ obejrzeé |
obiekt strazy pozarnej, przymierzy¢ ubrania strazackie, a takze wej$¢ do samochodu pozarniczego. <

5) Szezepienie dziewezgt rocznikéw 2004 i 2005 przeciw HPV,

W dniu 26 wrzesnia 2018r. w siedzibie Centrum odbylo si¢ szczepienia dziewczat
z rocznikéw 2004 i 2005 przeciw HPV w ramach programu ,,Program profilaktyki nowotworéw
zloSliwych szyjki macicy — szczepienie przeciwko zakazeniom wirusem brodawczaka ludzkiego
(HPV) podopiecznych placéwek opiekunczo-wychowawezych w wojewddztwie wielkopolskim” |
finansowanego przez Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego. Realizatorem programu
jest osrodek profilaktyki i epidemiologii nowotworéw w Poznaniu. Podanie pierwszej dawki
szezepionki poprzedzone bylo spotkaniem edukacyjnym, na ktérym wyjasniono zasady przyjmowania
szczepionki, jej celu i skutkow.

6) Rodzicielstwo zastepcze $ladami Kopernika.

W dniu 10 listopada 2018r. rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka
wraz ze swymi podopiecznymi wzigli udzial w wyprawie do Torunia, aby ,,Sladami Mikolaja
Kopernika” pozna¢ niektdre atrakcje tego wspaniatego miasta.

Swoja wyprawe w torufiskim Planetarium rozpoczeli od udzialu w wystawie
interaktywnej w sali Geodium.Po wizycie w sali Geodium uczestmcy zwiedzali mtela(tywnq

" pizestizei Bazy Mars, zaaranzowanej w formie bazy kosmicznej, gdzie uczestnicy wyprawy niczym
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. clenkoww Za’fog1 m1el do Wyk011ama okleslone ozynnosm 111ezb<;dne do tego aby przezyé poza

- Ziemia. Po l(IOtk]C_] pr zerwie -uezestnicy tor Lll’lSkleJ wyprawy uczestmczyh w seansie Sali Planetari fum.
" Wizyta w-Planetarium zostala_zwieficzona 1<Lotl<11n$pace1elll “po -tor unskleystalowce— oraz-wizytg-w

- V PODSUMOWANIE

_ - ’*""?Roki2018" by% kolejhym rokiem realizacji zadaf organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej -
- —oprzez-Centrum,Z . przedstawionych powyzej-informacii-wynika,. iz wszystkie zadania-wyznaczone - - —-..

- organizatorowi byly realizowane :zgodnie z potrzebami. Rok ten. byt bardziej bogaty W 10ZNego - - . i
rodzaju dzialania, ktére wspierajg prawidtowe funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej na terenie -

powiatu tureckiego w duzej mierze; dzigki $rodkom finansowym pozyskanym z zewnatrz. Znacznie
wzrosta liczba udzielanych porad psychologicznych, liczba szkolen , grup wsparcia czy zajeé
dodatkowych dla dzieci i miodziezy przebywajacej w rodzinnej pieczy zastepczej jak zajecia
z logopeda, zajecia socjoterapeutyczne czy fizjoterapeutyczne. Sa to nowe formy wsparcia

proponowane pizez Centrum, ale korzystanie” wplywajace na funkcjonowanie ‘dzieci w’ pieczy

zastgpezej 1 pozwalajgce rozwigzywaé pojawiajace sie problemy.

] Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zapewniajg ciaglosé wsparcia i indywidualnej
pomocy osobom zajmujgcym sie rodzinng piecza zastgpeza. Jest to niezwykle wazne jesli chodzi
o pracg z ludzmi, gdzie zbudowanie zaufania jest konieczne, a to jest tylko mozhwe jesli osoby
pomagajace nie zmieniajg sie zbyt czesto.

Na podstawie wyzej przedstawionych danych wnioskowaé mozna, ze zaréwno liczba
0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepezg jaki dzieci/pelnoletnich wychowankéw pozostajacych
w rodzinnej pieczy zastgpczej powoli spada.

Jednoczesnie niepokdj budzi fakt, iz pomimo dziatain promocyjnych, od kilku lat brak jest
kandydatéw na rodziny zastepeze zawodowe.

Potrzeby:

e promowanie rodzicielstwa zastepczego,

o stworzenie warunkéw do  skutecznego rozwoju rodzinnej pieczy  zastepczej
z ukierunkowaniem na forme zawodows,

° organizowanie szkoleft dla kandydatéw na rodziny zastepcze oraz kontynuacja szkolefi dla
istniejgcych rodzin zastepezych majacych na celu wzmacnianie kompetencii opiekusiczo —
wychowawczych oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,

e zapewnienie -odpowiedniej liczby miejsc dla dzieci w rodzinach zastepczych/rodzinnych
domach dziecka i placéwkach opiekuriczo — wychowawczych,

e zapewnienic w budzecie powiatu §rodkéw finansowych na finansowanie $wiadczen rodzinnej
pieczy zastepczej,

¢ zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podniesienie ich kwalifikacji zawodowych,

e wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepezej, m.in. zapewnienie
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

Sporzadzit: Zatwierdzit:
D',\" ‘H"H ‘l‘
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