UCHWALA Nr VIII/ 64 /2019
RADY POWIATU TURECKIEGO
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

w sprawie skargi na dzialania Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z p6ézn. zm. ) Rada

Powiatu Tureckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skarge z dnia 13 lutego 2019 r. wniesiona przez Pana ||| [ | | QNI dotyczaca

dziatalno$ci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku uznaje si¢ za bezzasadnag.

§ 2. Wykonanie uchwaly poprzez zawiadomienie skarzacego o sposobie zatatwienia

skargi powierza sie Przewodniczgcemu Rady Powiatu Tureckiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr VIIL/ 64 /2019

Rady Powiatu Tureckiego
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

w sprawie skargi na dzialania Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Turku

W dniu 13 lutego 2019 r. Pan || | I 707yt do Rady Powiatu Tureckiego
skarge na dziatania Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku, w ktorej zarzucil
nienalezyte wykonywanie zadan przez pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Turku
w toku zalatwiania sprawy z wniosku skarzacego o zawarcie umowy dotyczgcej
zorganizowania stazu w zakresie nieprawidlowosci w czasie rekrutacji bezrobotnych
kierowanych na staz, rejestracji bezrobotnych oraz braku wiasciwej informacji i dowolnosci
interpretacji przepisow.

Zgodnie z § 90 ust. 1 Statutu Powiatu Tureckiego, Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji
rozpatruje wstepnie przekazane jej przez Przewodniczacego Rady skargi. wnioski i petycje
sktadane przez obywateli.

W toku czynnosci ustalono, ze pismem z dnia 25 marca 2019 r. Pani Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku zlozyta wyjasnienia, z ktorych wynika,
iz. przeprowadzone w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku postgpowanie wyjasniajgce,
w oparciu o dokumenty i wyjasnienia pracownikow nie potwierdzito nieprawidtowosci
w zalatwianiu wniosku skarzacego o zawarcie umowy Ww przedmiocie skierowania
bezrobotnego na staz.

W $wietle powyzszych okolicznosci niezawarcie umowy przez Starost¢ zardwno
w biezacym roku jak i w 2018 bylo w peni uzasadnione i zgodne z trescig obowigzujacych
przepisow prawa i standardami pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia, a zatem skarge
Rada Powiatu Tureckiego uznaje za bezzasadna.

7 uwagi na powyzsze, podjecie uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Niniejsza uchwala stanowi zawiadomienie o sposobie zalatwienia skargi w rozumieniu
art. 237 § 3 w zwigzku z art. 238 § 1 kpa.

Ponadto na podstawie art. 238 § 1 kpa Rada Powiatu Tureckiego informuje, iz zgodnie
z art. 239 § 1 kpa, w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana
za bezzasadna i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge bez wskazania nowych
okolicznosci — organ wihasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie
stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadomienia skarzacego.

X wylaczenie jawnosci w zakresie danych osobowych - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych).



