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ZARZADZENIE Nr 13 /2016
STAROSTY TURECKIEGO
z dnia 8 lutego 2016 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze oraz powotania komisji

konkursowej do przeprowadzenia naboru

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2014 1. poz. 1202) oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 . poz. 1445) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ L. Ogtlasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora ds. ochrony i rekultywacji
gruntéw w Starostwie Powiatowym w Turku.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Powoluje si¢ Komisje konkursowa do przeprowadzenia naboru w nastgpujacym skladzie:
1) Roman Kacprzak — przewodniczacy komisji;

2) Mateusz Jastrzebski — zastgpea przewodniczacego komisji;
3) Mirostawa Kowalska — cztonek komisji;
4) Agnieszka Jaskula— czlonek komisji.

2, Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli udzial w nich biora co najmniej 3 osoby,
w tym przewodniczacy komisji lub zastepca przewodniczacego komisji.

3. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia zwykla wiekszoscia gloséw, przy czym, w
przypadku réwnej ilosci gloséw decydujace znaczenie ma glos przewodniczacego komisji, a w
przypadku braku udzialu przewodniczacego zastepca przewodniczacego komisii.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik

do zarzadzenia Nt 13/2016
Starosty Tureckiego

z dnia 8 lutego 2016 r.

STAROSTA TURECKI

OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

1. Nazwa i adtes jednostki: Starostwo Powiatowe w Turku, ul. Kaliska 59,
62-700 Turek.

Stanowisko utzednicze: Podinspektor ds. ochrony i rekultywacji gruntow
Wymagania:

2.
3.

4.

D
2)
b)

d)
€)
b

niezbedne:

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym,

dodatkowe:

wyksztalcenie wyzsze o kietunku ochrona srodowiska lub kierunki poktewne,
geodezja, |

co najmniej roczny staz pracy w administracji publicznej na stanowisku zwigzanym
z zadaniami w zakresie ochrony §rodowiska lub geodezji,

znajomo$¢ przepisdw prawa przynajmniej w zakresie nastepujacych aktow
prawnych:

— Kodeks postepowania administracyjnego,

— ustawa o samotzgdzie powiatowym,

—ustawa o pracownikach samorzadowych,

- ustawa o ochtonie gruntéw rolnych i lesnych,

- ustawa prawo ochrony §rodowiska,

- ustawa prawo geologiczne i gornicze,

— ustawa Prawo Geodezyjne i Kartograficzne,

podstawowa znajomos$¢ przepiséw o ewidencji gruntéw i budynkéw,

inicjatywa i samodzielno$¢ w dziataniu,

do$wiadczenie w przedsiewzigciach zwiazanych z rekultywacja.

Przewidywany zakres zadan na stanowisku obejmuje w szczegdlnosci:

1)

Prowadzenie zadafi wynikajacych z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych w
powigzaniu z prawem geologicznym i gbrniczym oraz ustawy o ochronie
§rodowiska,




5. Warunki zatrudnienia i pracy:

1)
2)

podstawa nawigzania stosunku pracy — umowa o prace;
wymiar czasu pracy — pelny etat.

6. Informacja dot. wskaZnika 0s6b niepetnosprawnych (w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 21 listopada 2008 t. o pracownikach samorzadowych):

Informujemy, ze w miesiacu styczniu wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W jednostce, w tozumieniu przepiséw o tehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosil co najmniej 6%.

7. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4
5
6)

7)

)

9)

wypelniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedlug
WZzOoru,

list motywacyjny — podpisany;

zyciorys zawodowy (CV) — podpisany;

kserokopia dokumentu tozsamosci;

kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie;

kserokopie dokumentéw  potwierdzajacych ~ posiadane  kwalifikacje
1 umiejetnosct lub spelnienie dodatkowych wymagan;

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym
stanowisku (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skietrowany na badania
lekarskie wstepne);

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (w
przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego);

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

10) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w ofetcie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pézn. zm.) oraz ustaws z dnia 21 listopada 2008 1.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 1202);

W przypadku zatrudnienia kandydat bedzie obowigzany dostarczy¢ oryginalne dokumenty

do wgladu.

8. Termin i miejsce skfadania dokumentow:
Dokumenty nalezy sktadaé w terminie do dnia 19.02.2016 t. do godz. 15.30 pod
adtesem: Starostwo Powiatowe w Tutku, ul. Kaliska 59, 62-700 Tutek — Punkt
Informacyjny, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko
urze¢dnicze: Podinspektor ds. ochrony i rekultywacji gruntow”
Przez termin sktadania dokumentéw nalezy rozumieé termin ich do_Starostwa
Powiatowego w Turku.




Nabor bedzie przeprowadzony w dwoch etapach we wskazanych ponizej terminach:

1) dnia 22.02.2016 r. — otwatcie i sprawdzenie warunkéw formalnych zlozonej ofetty,
od godz. 15.00 — informacja o kandydatach zakwalifikowanych do II etapu naboru
(udzielana telefonicznie, tel. 63 222 32 12);

2) dnia 26.02.2016 r. — rozpocznie si¢ rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami
zakwalifikowanymi do IT etapu naboru. O szczegélowym terminie i godzinie kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Aplikacje, ktore wptyng po okreslonym wyzej tetminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie intetnetowej w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.powiat.tutek.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Turku przy ul. Kaliskiej 59. Stosownie do art. 24 ust. 1 ustawy
o ochronie danych osobowych informuje sig, iz Starosta Tutecki jest administratorem danych
osobowych oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w zaktesie okreslonym w art. 22! Kodeksu pracy.
Dane te beda przetwarzane w celu przeprowadzenia nabotu.

Turek, dnia 8 lutego 2016 t.




