UCHWAZLA Nt ..G..H..../ZOIS

ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
zdnia.......... /MO@ ..... 2015 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych

im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 1. poz. 595 i 645 oraz z 2014 r. poz. 379 i 1072), art. 36a ust. 112 w zw. z art. 5¢
pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nt 256, poz. 2572,
Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 t. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nt 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nt 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 . Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 1 Nr 235, poz. 1618,z 2009 r. Nt 6, poz. 33, Nz .31,
poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 1 Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250,
Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nt 106, poz. 622, Nr 112,
poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 1 979,
z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317 i 1650, z 2014 t. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146,
1198 1 1877 oraz z 2015 r. poz. 357), § 1 pkt 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nt 60, poz. 373
oraz z 2011 r. Nr 254, poz. 1525) otaz § 1 i 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 pazdziernika 2009 . w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych
szkot i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 oraz z 2011 r. Nt 254,

poz. 1526), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzad Powiatu Tureckiego oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkét
Technicznych im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, oktesla zalacznik do uchwaly.



§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

w Starostwie Powiatowym w Turku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. !
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Uzasadnienie
do uchwaly Nt .. 21..../2015
Zarzadu Powiatu Tureckiego
zdnia ........,A4.00.... 2015 .

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych

im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku

Dnia 31 sierpnia 2015 r. mija termin powierzenia Pani Wioletcie Adamiak pelnienia obowiazkéw

Dytrektora Zespolu Szkét Technicznych im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku.

Zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 t. o systemie oéwiaty kandydata na
stanowisko dyrektora szkoly wylania sie w drodze konkursu. Kompetencje w tym zakresie
posiada zarzad powiatu. Ogloszenie o konkursie, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, zostanie
zamieszczone na stronie internetowej Powiatu Tureckiego, w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Turku oraz na tablicy ogloszen.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Tureckiego

w drodze odrebnej uchwaly.




Zatacznik |

do uchwaly Nr Gd/ 2015

Zarzadu Powjatu Tureckiego

z dnia .....,/). PRI/ 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych

im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku

Zarzad Powiatu Tureckiego
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkét Technicznych im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Tutku,
ul. Milewskiego 3b, 62-700 Turek

Do konkutsu moze przystapic osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:

1.

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ukoficzyl studia magisterskie 1 posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje

do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad ww. Zespotu Szkét,

w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

ukoriczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskal przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej dobra oceng pracy w oktesie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 t. poz. 191 z pézn. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140

ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 .

poz. 572 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe;



8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci  za  naruszenie  dyscypling  finanséw publicznych
(Dz. U. z 2013 1. poz. 168).

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,
zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratotium o$wiaty, Centrum Edukadji Artystycznej, Centralne;

Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych.

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,

utlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2014 . poz. 167),
spelniajacym wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagad, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach szkét i
rodzajach publicznych placéwek, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny

pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

W przypadku osoby niebedacej nauczycielem:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym otaz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyla studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o ptzestepstwo Scigane z oskatrzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 7 oraz 9.



Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieragé:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjbnowania 1 rozwoju zespotu

szkol;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub

innego dokumentu potwierdzajacego tozsamoéé oraz poswiadczajacego obywatelstwo

kandydata;

zyciotys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajacych ~ posiadanie  wymaganego  stazu  pracy, o ktérym  mowa

w pkt 3;

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia

studibw  wyzszych  lub  $wiadectwo  ukodczenia  studiéw podyplomowych

z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzadzania oSwiata;

zaSwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazad zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym,;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (Dz. U. z 2013 . poz. 168);

oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw

bezpieczefistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 1388);

oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny
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13)

14)

15)

pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2014 r. poz. 191 z pbzn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie Wyzszym
(Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pézn. zm) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

oSwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwatzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa zdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r.

poz. 11821 1662) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy skfada¢ w Punkcie Informacyjnym Starostwa Powiatowego w Turku,

ul. Kaliska 59, 62-700 Turek lub za posrednictwem poczty (decyduje data wplywu do

Starostwa Powiatowego w Turku) w zamknigtych kopertach z podanym adresem

zwrotnym i dopiskiem:

s»Konkurs na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkot Technicznych im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego w Turku”

w terminie do dnia 5 czerwca 2015 r. do godz. 15.00.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Tureckiego,

ul. Kaliska 59, 62-700 Turek.

O

indywidualnie poczta.

terminie i miejscu postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
)




