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UCHWALA Nr../.72... 12021
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
z dniacia| .,,.’\'ih‘f‘fﬁ}s{.ﬁ'%.... 2021 r.
q
w sprawie ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkél
i placéwek, dla ktérych Powiat Turecki jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 4 ust. 5 pkt 1 uchwaty Nr XLI1/295/2018 Rady
Powiatu Tureckiego z dnia 9 lipca 2018 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Turecki (Dz. Urz. Woj.
Wikp. z2018 r. poz. 5921 oraz z 2019 1. poz. 7816) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczng wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektordw szkot
i placowek, dla kiorych Powiat Turecki jest organem prowadzacym, na okres od dnia
1 marca 2021 r. do dnia 31 sierpnia 2021 r., zgodnie z ponizszym:

1) Danuta Szezepanik — Dyrektor I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kogciuszki
w Turku — 7., % wynagrodzenia zasadniczego,

2) Wioletta Adamiak — Dyrektor Zespotu Szkot Technicznych im. gen. prof, Sylwestra
Kaliskiego w Turku — .1/.. % wynagrodzenia zasadniczego,

3) lzabela Piotrowska — Dyrektor Zespolu Placowek Edukacyjno-Wychowawezych
w Turku — .17.. % wynagrodzenia zasadniczego,

4) Elzbieta Karwacka — Dyrektor Zespolu Szkét Rolniczych CKP w Kaczkach Srednich —
... % wynagrodzenia zasadniczego,

5) Barbara Pigstka-Dopieralska — Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Turku —<.... % wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Tureckiemu.
y

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Starosta — Dariusz Katuomy ool

Wicestarosta — Wiladystaw Karski

Czlonek Zarzadu — Ryszard Papierkowski I
Czlonek Zarzadu — Bohdan Radecki

Czlonek Zarzadu — Magdalena Wysocka
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR ..1.0.4... 12021

ZARZADU POWIATU TURECKIEGO

z dnia <AL MULEHE., 2021 r.
\
w sprawie ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkol

i placéwek, dla ktérych Powiat Turecki jest organem prowadzacym

Zgodnie z § 4 ust. 5 pkt 1 uchwaty Nr XL1/295/2018 Rady Powiatu Tureckiego z dnia
9 lipca 2018 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Turecki dodatek motywacyjny w wysokosci od 5%
do 50% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, ktéremu przyznaje sie dodatek, dla
dyrektora szkoly ustala i przyznaje Zarzad Powiatu Tureckiego. Dodatek motywacyjny
przyznaje si¢ na okres nie krotszy niz 6 miesiecy i nie diuzszy niz jeden rok szkolny.

W ocenie Zarzadu Powiatu osoby wymienione w uchwale spelniaja kryteria okreslone
w § 4 ust. 1 regulaminu wynagradzania nauczycieli. Zarzad Powiatu decydujac o wysokosci
dodatku motywacyjnego dla dyrektorow w szczeg6lny sposéb wzigt pod uwage prawidlowosé
i gospodarno$¢ w wykorzystaniu srodkoéw okreslonych w planie finansowym szkoly, wysokie
efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej, w tym zdawalnosé egzaminow zewnetrznych
oraz przystgpowalnosé do tych egzaminéw, a takze dbalos¢ o klimat wychowawczy szkoly
i jej obecnos¢ szkoly w $rodowisku lokalnym.

Wobec powyzszego podjgcie uchwaly jest w pelni uzasadnione.




