UCHWALA Nt .. 0G0 /2018
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
z dnia /(2. 470 2018 «.

w sprawie ustalenia wysoko$ci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkél i placowek,
dla kt6rych Powiat Turecki jest otganem prowadzacym

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 1 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 t. poz. 1868 ze zm.) oraz § 5 ust. 51 9 uchwaty Nr XXXV /236/2009 Rady Powiatu
Tureckiego z dnia 5 listopada 2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania 1 przyznawania dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Turecki (Dz. Urz. Woj. Wlkp. Nr 19, poz. 596) zmienionej uchwala
Nr XXXVII/282/2014 Rady Powiatu Tureckiego dnia 27 czerwca 2014 . (Dz. Utz. Woj. Wikp.
poz. 4372) otaz uchwala Nr XII/89/2015 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 29 grudnia 2015 r.
(Dz. Urz. Woj. Wikp. z 2016 1., poz. 159) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesieczna wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkél 1 placowek,
dla ktérych Powiat Turecki jest organem prowadzacym, na okres od dnia 1 marca 2018 r.
do dnia 31 sierpnia 2018 1., zgodnie z ponizszym:
1) Danuta Szczepanik — Dytektor I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki
w Tutku — .. % wynagrodzenia zasadniczego;

2) Wioletta Adamiak — Dyrektor Zespotu Szkét Technicznych im. gen. prof. Sylwestra Kaliskiego
w Turku — . 20 % wynagrodzenia zasadniczego;

3) Krzysztof Swierk — Dyrektor Zespolu Szkél Rolniczych Centrum Ksztalcenia Praktycznego
w Kaczkach Srednich —7%. % wynagrodzenia zasadniczego;

4) Jolanta Baran — Dyrektor Zespotu Placowek Edukacyjno-Wychowawczych w Turku —
D4, % wynagrodzenia zasadniczego;

5) Magdalena Michalak-Zielifiska — Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Turku —

J. % wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Tureckiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta — Matiusz Sefiko

Wicestarosta — Dariusz Katuzny ......«

Czlonek Zarzadu — Daniel Kusz ..... L3& 5700,
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UZASADNIENIE

DO UCHWALY NR........... /2018
ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
ZANIA covriiiiiiennnniieiens 2018 1.

w sptawie ustalenia wysoko$ci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkél i placowek,
dla ktorych Powiat Turecki jest organem prowadzacym

Zgodnie z § 5 ust. 9 uchwaly nr XXXV /236/2009 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 5 listopada
2009 t. w sptawie regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Turecki wysokos¢
dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw ustala Zarzad Powiatu Tureckiego. Powolujac si¢ na § 5 ust. 5
niniejszej uchwaly dodatek przyznaje si¢ w wysokosci od 7% do 30% wynagrodzenia zasadniczego,
natomiast stosownie do § 5 ust. 8 ww. uchwaty dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na okres nie krotszy
niz 6 miesiecy 1 nie dhuzszy niz jeden rok szkolny.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest w pelni uzasadnione.




